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ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, 
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 54, SERIE: 
2021-2022, MEDIANTE LA CUAL SE APROBARON LOS PLANES DE 
CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA LOS SERVICIOS DE CARRERA 
Y CONFIANZA DEL MUNICIPIO DE BARCELONETA, A LOS FINES DE 
CREAR Y ANADIR LA ESPECIFICACION DE CLASE PARA EL PUESTO 
DE AUXILIAR DE OFICINA Y ASIGNAR LA ESCALA SALARIAL A LA 
QUE CORRESPONDERA. 

POR CUANTO: El Articulo 1.010 del C6digo Municipal de Puerto Rico, 
establece que corresponde a cada municipio ordenar, 
reglamentar y resolver cuanto sea necesario o 
conveniente para atender las necesidades locales y para 
su mayor prosperidad y desarrollo. 

POR CUANTO: Seglln el Articulo 2.047 (d) del C6digo Municipal de 
Puerto Rico, sera responsabilidad del alcalde o del 
Presidente de la Legislatura crear, eliminar, consolidar 
y modificar las clases de puesto comprendidas en el 
plan de clasificaci6n de sus respectivas jurisdicciones, 
de manera que se mantenga al dia, o reasignar 
cualquier clase de puesto de una escala de retribuci6n 
a otra contenida en el plan de retribuci6n, asi como 
reclasificar puestos y disponer cambios en deberes, 
autoridad y responsabilidad seglln se disponga 
mediante reglamento. 

POR CUANTO: El 2 de junio de 2022, la Legislatura Municipal de 
Barceloneta a pro b6 la Ordenanza Num. 54, Serie: 202 1-
2022, mediante la cual se implement6 un nuevo Plan de 
Clasifi.caci6n y Retribuci6n para los Servicios de Carrera 
y Confianza del Municipio de Barceloneta. 

POR CUANTO: La Oficina de Recurses Humanos del Municipio de 
Barceloneta ha recomendado enmendar los Planes de 
Clasifi.caci6n y Retribuci6n del Servicio de Carrera para 
aiiadir la especificaci6n de clase del puesto de Auxiliar 
de Oficina y asignarle su correspondiente escala 
retributiva. 

POR TANTO: ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
BARCELONETA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

SECCION IRA. Enmendar la Ordenanza Num. 54, Serie: 2021-2022, a 
los fines de actualizar el Plan de Clasificaci6n y 
Retribuci6n para el Servicio de Carrera y Confianza del 
Municipio de Barceloneta para crear y aiiadir la 
especificaci6n de clase para el puesto de Auxiliar de 
Oficina, la cual se hace formar parte de esta Ordenanza. 
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SECCION 2DA. Se asigna el puesto de Auxiliar de Oficina a la escala de 
sueldos mlmero 2 de las escalas de retribuci6n del 
Servicio de Carrera, con un salario basico de $1,464.00 
mensuales y un salario maxima de $2, 167.00 
mensuales. 

SECCION 3RA. Se autoriza a la alcaldesa y a la Directora de Recursos 
Humanos a efectuar las enmiendas aqui aprobadas en 
los Planes de Clasificaci6n y Retribuci6n del Servicio de 
Carrera del Municipio de Barceloneta. 

SECCION 4TA. Por la presente se declara que las disposiciones de esta 
Ordenanza son independientes y separables y que, si 
cualquier secci6n, parrafo u oraci6n fuera declarada 
nula por cualquier Corte de jurisdicci6n competente, la 
decision de dicha Corte no af ectara la validez de 
ninguna otra secci6n, parrafo, oraci6n o clausula de 
es ta. 

SECCION STA. Toda Ordenanza o Resoluci6n de estos que estuviera en 
conflicto con las disposiciones de esta Ordenanza, 
quedan derogados hasta donde exista el conflicto. 

SECCION 6TA. Esta Ordenanza entrara en vigor inmediatamente 
despues de ser aprobada por la Legislatura Municipal y 
firmada por la Alcaldesa. 

SECCION 7MA. Copia certificada de esta Ordenanza sera enviada a las 
agencias gubernamentales y municipales concernidas. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, 
PUERTO RICO, EL Jl.t DE ENERO DE 2024 
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PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROB_~A POR LA ALCALDESA 
EL JX DE ENERO DE 2024 

WAN~LAruO 
ALCALDESA 
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AUXILIAR DE OFICINA 

NATURALEZA DEL TRABAJO 

Trabajo oficinesco que consiste en la ejecucion de labores complementarias de oficina en 
el Municipio de Barceloneta. 

ASPECTOS DISTINTIVOS DEL TRABAJO 

El empleado realiza trabajo de alguna complejidad y responsabilidad que consiste en 
realizar tareas sencillas de oficina en el Municipio de Barceloneta. Trabaja bajo la 
supervision directa de un empleado de mayor jerarquia, de quien recibe instrucciones 
especificas de la labor a realizar. Ejerce alguna iniciativa y criteria propio en el desempefio 
de sus funciones. Su trabajo se revisa minuciosamente para determinar su conformidad 
con las practicas, normas y procedimientos establecidos, las instrucciones impartidas y por 
la opinion de los clientes que reciben sus servicios. 

EJEMPLOS DE TRABAJO 

Ayuda a llevar records y el mantenimiento de los mismos. 

Participa en labores de cotejo. 

Recibe visitantes y los refiere al area que corresponda. 

Llena formularios de solicitudes a los visitantes, segun apliquen. 

Ayuda a recopilar informacion para ser utilizada en la elaboracion de informes. 

Ayuda a cotejar documentos y formularios para verificar que este cumplimentados en todas 
sus partes. 

Utiliza equipo de oficina tales como: maquina de sumar, fijar direcciones, sellar, clasificar, 
de escribir o sacar copias. 

Atiende al publico en aquellos asuntos de menor complejidad. 

Atiende, genera y refiere llamadas telef6nicas y orienta a las personas segun corresponde, 
y les provee la informacion que interesa de acuerdo al area de accion a que este asignado. 

Colabora en la organizacion y mantenimiento de archivos y records sencillos en virtud del 
sistema de control de correspondencia en vigor. 

Mantiene registros de visitantes y de llamadas recibidas. 
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Organiza, revisa y archiva documentos expedientes y documentos en general. 

Ayuda al mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos a quienes ofrece servicio a 
traves de los trabajos asignados. 

Desarrolla metas y objetivos en beneficio de las funciones que realiza y las de su area de 
trabajo. 

Participa en adiestramientos para su mejoramiento profesional. 

Realiza, recibe y contesta llamadas y las refiere al empleado o area correspondiente. 

Participa en actividades especiales de impacto comunitarios y otros convocados por el 
Alcalde, segun sea requerido. 

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS MiNIMAS 

Algun conocimiento de las practicas y procedimientos modernos de oficina. 

Algun conocimiento de la organizaci6n, funcionamiento y ubicaci6n de las instalaciones del 
Municipio de Barceloneta. 

Habilidad para entender y seguir instrucciones sencillas, verbales y por escrito. 

Habilidad para aprender tareas sencillas de oficina en un tiempo razonable y para 
desarrollar alguna destreza en el manejo de equipo de oficina corriente. 

Habilidad para mantener registros y preparar informes. 

Habilidad para recibir, atender y referir llamadas telef6nicas al area correspondiente. 

Habilidad para realizar trabajo que conlleve esfuerzo fisico liviano, esfuerzo visual y mental 
constante. 

Habilidad para realizar trabajo que conlleve exposici6n a riesgos mfnimos. 

Habilidad para seguir instrucciones orales o escritas. 

Habilidad para establecer y mantener relaciones efectivas de trabajo con sus compafieros 
de trabajo, supervisores y publico en general. 

Destrezas en la operaci6n de computadoras, aplicaciones tecnol6gicas y el uso de equipo 
moderno de oficina. 
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PREPARACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MiNIMA 

Graduaci6n de cuarto ario de escuela superior acreditada o su equivalente, suplementado 
por un curso o taller en sistema de computadora. 

PERiODO PROBATORIO 

Seis (6) meses. 

CLAUSULA DE SALVEDAD 

El contenido expuesto sabre esta clase constituye una descripci6n general de la misma. No 
se interpretara como un inventario exhaustive de todas las funciones, deberes 
responsabilidades de los puestos asignados a esta clase. 

En virtud de la autoridad que me confiere el Artfculo 2 .042 de la Ley Numero 107 del 14 de 
agosto de 2020, segun enmendada, conocida como C6digo Municipal de Puerto Rico, por 
la presente apruebo la precedente clase nueva que formara parte del Plan de Clasificaci6n 
de Puestos para el Servicio de Carrera del Municipio de Barceloneta a partir de 1 de enero 
de 2024. 

En Barceloneta, Puerto Rico, hoy /~ de enero de 2024. 

D\J~ . 
Hon. Wanda J. Soler Rosano 

Alcaldesa 
Municipio de Barceloneta 



MUNICIPIO DE BARCELONETA 

Agrupaci6n de las Clases de Puestos comprendidas en el Plan de Clasificaci6n de Puestos 
para el Servicio de Carrera del Municipio de Barceloneta por Escalas de Sueldos, para ser 

efectivo el 
~~~~~~~~~~· 

Numero 
Minimo de la Maximo de la 

de la Titulo de la Clase 
Escala 

Escala Escala 

1 Arna de Llaves $1,381 $2,045 

1 Guardian $1,381 $2,045 

1 Trabajador(a) de Servicios $1,381 $2,045 

2 Auxiliar de Cocina $1,464 $2, 167 

2 Auxiliar de Oficina $1,464 $2, 167 

2 Auxiliar de Servicios Diestros $1,464 $2, 167 

2 Cajero( a) $1,464 $2, 167 

2 Conductor(a) de Vehfculo Liviano $1,464 $2, 167 

2 Encargado( a) de Servicios $1,464 $2,167 

2 Guardalmacen $1,464 $2,167 

3 .Asistente de Cuidado Diurno $1,552 $2,297 

3 Asistente de Oficina $1,552 $2,297 

3 Comprador(a) Auxiliar $1,552 $2,297 

3 Conductor(a) de Vehiculo Pesado $1,552 $2,297 

3 · Despachador(a) $1,552 $2,297 

3 Mecanico de Bowling $1,552 $2,297 

3 Tecnico(a) de lluminaci6n y Sonido $1,552 $2,297 

4 Administrador(a) de Documentos Publicos $1,645 $2,435 

4 Asistente de Contabilidad $1,645 $2,435 

4 Auxiliar de Artes Graficas $1,645 $2,435 



Numero Minimo de la Maximo de la 
dela Titulo de la Clase 

Escala 
Escala Escala 

4 Conductor( a) de Ambulancia $1,645 $2,435 

4 Empleado(a) de Servicios Operacionales $1,645 $2,435 

4 Encargado(a) de Facilidades Municipales $1,645 $2,435 

4 Guia Turistico $1,645 $2,435 

4 lnstructor(a) de Cursos Varios $1,645 $2,435 

4 Lid er Recreativo( a) $1,645 $2,435 

4 Operador(a) de Equipo Pesado $1,645 $2,435 

4 Recaudador(a) Auxiliar $1,645 $2,435 

4 Salvavidas $1,645 $2,435 

4 Tecnico(a) Busqueda y Rescate $1,645 $2,435 

4 Tecnico(a) de Tasaci6n $1,645 $2,435 

5 Asistente Administrativo(a) $1,768 $2,881 

5 Asistente de Recursos Humanos $1,768 $2,881 

5 • Comprador(a) $1,768 $2,881 

5 Encargado(a) de la Propiedad $1,768 $2,881 

5 Enfermera(o) Practica(o) $1,768 $2,881 

5 Mecanico(a) de Equipo Liviano Automotriz $1,768 $2,881 

5 Ofical Recaudador(a) $1,768 $2,881 

5 Supervisor(a) de Operaciones Municipales $1,768 $2,881 

5 Tecnico(a) de Artes Graficas $1,768 $2,881 

5 Tecnico(a) de Emergencias Medicas $1,768 $2,881 

5 Tecnico(a) en Comunicaciones y Redes Sociales $1,768 $2,881 

6 lnspector(a) de Vivienda $1,901 $3,097 

6 Instructor( a) $1,901 $3,097 

6 lnvestigador(a) $1,901 $3,097 

6 Maestro(a) de Musica $1,901 $3,097 

6 Mecanico(a) de Equipo Pesado Automotriz $1,901 $3,097 

6 Oficial de Cuidado Diurno $1,901 $3,097 
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Numero 
Minimo de la Maximo de la 

dela Titulo de la Clase 
Escala Escala 

Escala 

6 Oficial de N6minas $1,901 $3,097 

6 Oficial Pagador(a) $1,901 $3,097 

7 Coordinador(a) de Actividades, Ventas y Mercadeo $2,053 $3,344 

7 Tecnico(a) de Sistemas de lnformaci6n $2,053 $3,344 

8 Analista de Sistemas de lnformaci6n $2,238 $3,645 

8 Contador(a) $2,238 $3,645 

8 .Coordinador(a) del C6digo del Orden Publico $2,238 $3,645 

8 
Coordinador(a) de Programa de Asistencia al 

$2,238 $3,645 
Empleado 

8 Oficial de Preintervenci6n e I nformes $2,238 $3,645 

8 Supervisor(a) Administrativo(a) $2,238 $3,645 

8 Supervisor(a) de Proyectos Municipales $2,238 $3,645 

8 Tecnico(a) de Servicios de Cuidado Diurno $2,238 $3,645 

8 Trabajador(a) Social $2,238 $3,645 

9 Auditor( a) $2,596 $4,229 

9 Direcor(a) Auxiliar de Operaciones de Campo $2,596 $4,229 

9 Supervisor(a) de Emergencias Medicas $2,596 $4,229 

9 Supervisor(a) de Servicios Tecnicos $2,596 $4,229 

9 Supervisor(a) de Transportaci6n $2,596 $4,229 

10 Abogado(a) $3,089 $5,032 

10 Administrador(a) de Sistemas de lnformaci6n $3,089 $5,032 

10 Agr6nomo(a) $3,089 $5,032 

10 Arquitecto(a) en Entrenamiento $3,089 $5,032 

10 Director(a) Auxiliar $3,089 $5,032 

10 Especialista de Cumplimiento Ambiental $3,089 $5,032 

11 Abogado(a) Principal $3,676 $5,988 

11 lngeniero(a) Licenciado(a) $3,676 $5,988 

3 



Numero 
dela 

Escala 

Wanda J. Soler Rosario 
Alcaldesa 
Municipio de Barceloneta 

Titulo de la Clase 

4 

Minimo de la Maximo de la 
Escala Escala 

Fecha 



MUNICIPIO DE BARCELONETA 

Primera Asignaci6n Alfabetica de Clases de Puestos comprendidas en el Plan de Clasificaci6n de Puestos para el Servicio de 
Carrera del Municipio de Barceloneta de confomidad con el Reglamento de la Administraci6n de los Recursos Humanos en el 
Servicio de Carrera del Gobierno Municipal de Barceloneta. 

En cumplimiento de las disposiciones del referido Reglamento por la presente se asignan las clases de puestos que a 
continuaci6n se incluyen a las escalas de sueldos, para ser efectivo al 

Niimero de 
Titulo de la Clase 

Periodo Niimero de 
TipoMinimo Tipo Maximo 

la Clase Probatorio Es ca la 

25211 Abogado(a) 12 meses 10 $3,089 $5,032 

26220 Abogado(a) Principal 12 meses 11 $3,676 $5,988 

22125 Administrador(a) de Documentos Publicos 8 meses 4 $1,645 $2,435 

26211 Administrador(a) de Sistemas de lnformaci6n 12 meses 10 $3,089 $5,032 

25220 Agr6nomo(a) 12 meses 10 $3,089 $5,032 

21120 Arna de Llaves 6 meses 1 $1,381 $2,045 

22330 Analista de Sistemas de lnformaci6n 12 meses 8 $2,238 $3,645 

25225 Arquitecto(a) en Entrenamiento 12 meses 10 $3,089 $5,032 

21225 Asistente Administrativo(a) 8 meses 5 $1,768 $2,881 

22211 Asistente de Contabilidad 8 meses 4 $1,645 $2,435 

21215 Asistente de Cuidado Diurno 6 meses 3 $1,552 $2,297 

21220 Asistente de Oficina 6 meses 3 $1,552 $2,297 

21230 Asistente de Recursos Humanos 8 meses 5 $1,768 $2,881 

22235 Auditor( a) 12 meses 9 $2,596 $4,229 

22315 Auxiliar de Artes Graficas 6 meses 4 $1,645 $2,435 



Numero de 
Tftulo de la Clase 

Periodo Numero de 
Tipo Minimo Tipo Maximo 

la Clase Probatorio Escala 

21130 Auxiliar de Cocina 6 meses 2 $1,464 $2,167 

21235 Auxiliar de Oficina 6 meses 2 $1,464 $2,167 

21115 Auxiliar de Servicios Diestros 6 meses 2 $1,464 $2, 167 

21211 Cajero( a) 6 meses 2 $1,464 $2, 167 

22120 Comprador(a) 8 meses 5 $1,768 $2,881 

22115 Comprador(a) Auxiliar 6 meses 3 $1,552 $2,297 

23125 Conductor( a) de Ambulancia 8 meses 4 $1,645 $2,435 

21140 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 6 meses 2 $1,464 $2, 167 

21145 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 6 meses 3 $1,552 $2,297 

22230 Contador(a) 12 meses 8 $2,238 $3,645 

25125 Coordinador(a) de Actividades, Ventas y Mercadeo 9 meses 7 $2,053 $3,344 

25135 Coordinador(a) del Codigo del Orden Publico 9 meses 8 $2,238 $3,645 

24120 
Coordinador(a) de Programa de Asistencia al 

9 meses 8 $2,238 $3,645 
Empleado 

23120 Despachador(a) 6 meses 3 $1,552 $2,297 

26215 Director(a) Auxiliar 12 meses 10 $3,089 $5,032 

26217 Director( a) Auxiliar deOperaciones de Campo 12 meses 9 $2,596 $4,229 

21165 Empleado(a) de Servicios Operacionales 8 meses 4 $1,645 $2,435 

26111 Encargado(a) de Facilidades Municipales 8 meses 4 $1,645 $2,435 

22111 Encargado(a) de la Propiedad 9 meses 5 $1,768 $2,881 

21170 Encargado(a) de Servicios 6 meses 2 $1,464 $2, 167 

24115 Enfermera( o) Practica( o) 8 meses 5 $1,768 $2,881 

25215 Especialista de Cumplimiento Ambiental 12 meses 10 $3,089 $5,032 
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Numero de 
Tftulo de la Clase 

Periodo Nlimero de 
Tipo Minimo Tipo Maximo 

la Clase Probatorio Es ca la 

21130 Guardalmacen 6 meses 2 $1,464 $2,167 

21125 Guardian 6 meses 1 $1,381 $2,045 

21175 Gula Turistice 6 meses 4 $1,645 $2,435 

25230 lngeniero(a) Licenciade(a) 12 meses 11 $3,676 $5,988 

22145 lnspecter(a) de Vivienda 8 meses 6 $1,901 $3,097 

25115 lnstructer(a) 9 meses 6 $1,901 $3,097 

25111 lnstructer(a) de Curses Varies 6 meses 4 $1,645 $2,435 

24221 lnvestigader(a) 8 meses 6 $1,901 $3,097 

23111 Lider Recreative(a) 8 meses 4 $1,645 $2,435 

25120 Maestro(a) de Musica 9 meses 6 $1,901 $3,097 

21175 Mecanice(a) de Bowling 6 meses 3 $1,552 $2,297 

21150 Mecanice(a) de Equipo Liviane Autemotriz 8 meses 5 $1,768 $2,881 

21155 Mecanice(a) de Equipo Pesade Autemetriz 8 meses 6 $1,901 $3,097 

22135 Ofical Recaudader(a) 8 meses 5 $1,768 $2,881 

25230 Oficial de Cuidade Diurne 9 meses 6 $1,901 $3,097 

22215 Oficial de N6minas 9 meses 6 $1,901 $3,097 

22225 Oficial de Preintervenci6n e lnfermes 9 meses 8 $2,238 $3,645 

22220 Oficial Pagader(a) 9 meses 6 $1,901 $3,097 

21160 Operader(a) de Equipe Pesade 8 meses 4 $1,645 $2,435 

22130 Recaudader(a) Auxiliar 6 meses 4 $1,645 $2,435 

23115 Salvavidas 8 meses 4 $1,645 $2,435 

26120 Supervisor(a) Administrative(a) 9 meses 8 $2,238 $3,645 

3 



Niimero de 
Titulo de la Clase Periodo Niimero de 

Tipo Minimo Tipo Maximo 
la Clase Probatorio Escala 

26125 Supervisor(a) de Emergencias Medicas 9 meses 9 $2,596 $4,229 

26115 Supervisor(a) de Operaciones Municipales 9 meses 5 $1,768 $2,881 

26130 Supervisor(a) de Proyectos Municipales 9 meses 8 $2,238 $3,645 

26135 Supervisor(a) de Servicios Tecnicos 9 meses 9 $2,596 $4,229 

26140 Supervisor(a) de Transportaci6n 9 meses 9 $2,596 $4,229 

23130 Tecnico(a) Busqueda y Rescale 8 meses 4 $1,645 $2,435 

22335 Tecnico(a) en Comunicaciones y Redes Sociales 8 meses 5 $1,768 $2,881 

22320 Tecnico(a) de Artes Graficas 8 meses 5 $1,768 $2,881 

23135 Tecnico(a) de Emergencias Medicas 8 meses 4 $1,645 $2,435 

22311 Tecnico(a) de lluminaci6n y Sonido 6 meses 3 $1,552 $2,297 

24111 Tecnico(a) de Servicios de Cuidado Diurno 9 meses 8 $2,238 $3,645 

22325 Tecnico(a) de Sistemas de lnformaci6n 8 meses 7 $2,053 $3,344 

22140 Tecnico( a) de Tasaci6n 8 meses 4 $1,645 $2,435 

21111 Trabajador(a) de Servicios 6 meses 1 $1,381 $2,045 

24125 Trabajador(a) Social 9 meses 8 $2,238 $3,645 

Para que conste, apruebo la precedente relacion de clases de puestos, segun asignadas a las Escalas de Sueldos que se indican. 
Este documento consta de cuatro (4) pliegos de papel, conteniendo sesenta y echo (7 4) clases de puestos, en los cuales he 
puesto mis iniciales. 

Wanda J. Soler Rosario 

Alcaldesa 
Municipio de Barceloneta 
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Municipio de Barceloneta 

indice Esquematico Ocupacional y Profesional de las Clases de Puestos del 
Servicio de Carrera 

Numero de Codificaci6n Titulo de la Clase de Puesto 

~0000 - Servicio de Carrera 

21000 - Servicios de Apoyo Operacional, Manejo y Operaci6n de 
Eguipos y Apoyo de Oficina y Administrativo 

21100 - Grupo de Trabajos de Servicios Operacionales, Conducci6n de 
Vehiculos y Operaci6n de Equipos y Trabajos Afines 

21110 Serie de Trabajos de Servicios Operacionales, Conducci6n de Autom6vil, 
Mecanica Automotriz, Operaci6n de Equipo y Trabajos Afines 

21111 Trabajador(a) de Servicios 
21115 Auxiliar de Servicios Diestros 
21120 Arna de Llaves 

21125 Guardian 
21130 Auxiliar de Cocina 
21135 Guardalmacen 
21140 Conductor(a) de Vehiculo Liviano 

21145 Conductor(a) de Vehiculo Pesado 

21150 Mecanico de Equipo Liviano Automotriz 

21155 Mecanico de Equipo Pesado Automotriz 

21160 Operador(a) de Equipo Pesado 

21165 Empleado(a) de Servicios Operacionales 

21170 Encargado(a) de Servicios 
21175 Gufa Turistico 
21180 Mecanico de Bowling 



lndice Esquematico - Clases de Puestos del SeNicio de Carrera 

21200- Grupo de Apoyo de Oficina, Administrativo, de Recursos Humanos y 
Ocupaciones Afines 

21210 Serie de Trabajos de Apoyo de Oficina, Administrativo y de Apoyo en 
Recursos Humanos 

21211 Cajero(a) 

21215 Asistente de Cuidado Diurno 
21220 Asistente de Oficina 

21225 Asistente Administrativo(a) 
21230 Asistente de Recursos Humanos 

21235 Auxiliar de Oficina 

22000 - Servicios de Administraci6n, Finanzas, Sistemas de 
lnformaci6n y Profesiones Relacionadas 

22100 - Grupo de Servicios de Administraci6n 

22110 Serie de Trabajos de Administraci6n 

22111 Encargado(a) de la Propiedad 

22115 Comprador(a) Auxiliar 
22120 Comprador(a) 

22125 Administrador(a) de Documentos Publicos 
22130 Recaudado(a) Auxiliar 

22135 Oficial Recaudador(a) 
22140 Tecnico(a) de Tasaci6n 

22145 lnspector(a) de Vivienda 

22200 - Grupo de Contabilidad, Finanzas y Auditoria 

22210 Serie de Contabilidad, Finanzas y Auditoria 

22211 Asistente de Contabilidad 
22215 Oficial de N6minas 

22220 Oficial Pagador(a) 

22225 Oficial de PreinteNenci6n e lnformes 

22230 Contador(a) 

22235 Auditor( a) 
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22300 - Grupo de Trabajos Tecnicos, Artes Graficas y Sistemas de lnformaci6n 

22310 Serie de Tecnico lluminaci6n y Sonido, de Artes Graficas y de 
Sistemas de lnformaci6n 

22311 Tecnico(a) de lluminaci6n y Sonido 

22315 Auxiliar de Artes Graficas 

22320 Tecnico(a) de Artes Graficas 

22325 Tecnico(a) de Sistemas de lnformaci6n 

22330 Analista de Sistemas de lnformaci6n 

22335 Tecnico (a) en Comunicaiones y Redes Sociales 

23000 - Servicios Relacionados con Recreaci6n y Deportes y Manejo de 
Emergencias 

23100- Grupo de Recreaci6n y Deportes y busqueda y Rescate y Manejo de 
Emergencias 

23110 Serie de Recreaci6n y Deportes 

23111 Uder Recreativo 

23115 Salvavidas 

23120 Despachador(a) 

23125 Conductor(a) de Ambulancia 

23130 Tecnico de Busqueda y Rescale 

23135 Tecnico de Emergencias Medicas 

24000 - Servicios de Salud, Trabajo Social e lnvestigaci6n 

24100-Grupo de la Salud, Trabajo Social e lnvestigaci6n 

24110 Serie de Servicios de Cuidado Diurno, Enfermeria y Trabajo Social 

24111 Tecnico(a) de Servicios de Cuidado Diurno 
24115 Enfermera( o) Practica( o) 
24120 Coordinador(a) de Programa de Asistencia al Empleado 

24125 Trabajador(a) Social 
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24220 Serie de Servicios de lnvestigaci6n 

24221 lnvestigador(a) 

25000 - Servicios de lnstrucci6n, Educaci6n, Coordinaci6n y 
Especializado 

25100 - Grupo de lnstrucci6n, Educaci6n, Coordinaci6n y Oficial 

25110 Serie de Instructor, Maestro, Oficial y Coordinador 

25111 lnstructor(a) de Cursos Varios 
25115 lnstructor(a) 
25120 Maestro(a) de Musica 
25125 Coordinador(a) de Actividades, Ventas y Mercadeo 

25130 Oficial de Cuidado Diurno 

25135 Coordinador (a) del C6digo del Orden Publico 

25200 - Grupo de Trabajos Especializados 

25210 Serie de Trabajos Especializados 

25211 Abogado(a) 

25215 Especialista en Cumpfimiento Ambiental 
25220 Agr6nomo(a) 

25225 Arquitecto(a) en Entrenamiento 

25230 lngeniero(a) Licenciado(a) 

26000 - Servicios de Supervision y Gerencia 

26100- Grupo de Supervisor 

26110 Serie de Supervisor 

26111 Encargado(a) de Facilidades Municipales 
26115 Supervisor(a) de Operaciones Municipales 
26120 Supervisor(a) Administrativo(a) 

26125 Supervisor(a) de Emergencias Medicas 

26130 Supervisor(a) de Proyectos Municipales 

26135 Supervisor(a) de Servicios Tecnicos 
26140 Supervisor(a) de Transportaci6n 
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26200 - Grupo de Gerencia lntermedia 

26210 Serie de Gerencia lntermedia 

26211 Administrador(a) de Sistemas de lnformaci6n 
26215 Director( a) Auxiliar 
26217 Director (a) Auxiliar de Operaciones de Campo 
26220 Abogado(a) Principal 
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CERTIFICACION 

YO, VERONICA ARROYO ESTRADA, SECRET ARIA MUNICIPAL DEL 
MUNICIPIO DE BARCELONETA, PUERTO RICO CERTIFICO QUE RECIBi EN 
ORIGINAL LA ORDENANZA NUM. 20 SERIE: 2023-2024, PARA SU 
CORRESPONDIENTE CERTIFICACION: 

ORDENANZA NUM. 20 SERIE: 2023-2024 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, 
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 54, SERIE: 2021-
2022, MEDIANTE LA CUAL SE APROBARON LOS PLANES DE 
CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA LOS SERVICIOS DE CARRERA Y 
CONFIANZA DEL MUNICIPIO DE BARCELONETA, A LOS FINES DE 
CERAR Y ANADIR LA ESPECIFICACION DE CLASE PARA EL PUESTO DE 
AUXILIAR DE OFICINA Y ASIGNAR LA ESCALA SALARIAL A LA QUE 
CORRESPOND ERA. 

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, EL 16 DE 
ENERO DE 2024. 

APROBADO POR LA HONORABLE ALCALDESA, EL 18 DE ENERO DE 2024. 

PARA QUE ASi CONSTE SELLO OFICIAL Y FIRMO LA MISMA HOY 18 DE 
ENERO DE 2024. 

~%-
VERONICA ARROYO ESTRADA 
SECRETARIA MUNICIPAL 

PO Box 2049 Barceloneta, Puerto Rico 00617 
Telefono: 787-846-3400 Ext.,2240,2300,2586 

varroyo@barceloneta.gobierno.pr 

SELLO OFICIAL 



~stad:o Lifrre .Jlsociad:o cCe Puerto 'Rico 
Municiyio cCe 13arcefoneta 

Le9isCatura Municiya{ 
.Jtyartad:o 670 

13arcefoneta, P'R 00617 

Hon. Nestor L. Vargas Feliciano 
Presidente 

CERT I F I CACION 

Tels. 787-846-0448 
846-2988 

Yo, Ana I. Rodriguez Ramos, Secretaria de la Legislatura Municipal de 
Barcelon eta, Puerto Rico, p or la presente Certifico que la que antecede es copia 
fiel y exacta de la Ordenanza Num. 20, Serie: 2023-2024 aprobada por la 
Legislatura Mu nicipal de Barceloneta, en la Primera Reunion de la Primera 
Sesion Ordinaria celebr ada el 16 de enero de 2024, titulada: 

ORDENANZA NUM. 20 SERIE: 2023-2024 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, PUERTO 
RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 54, SERIE: 2021-2022 
MEDIANTE LA CUAL APROBARON LOS PLANES DE CLASIFICACION Y 
RETRIBUCION PARA LOS SERVICIOS DE CARRERA Y CONFIANZA DEL 
MUNICIPIO DE BARCELONETA, A LOS FINES DE CREARY ANADIR LA 
ESPECIFICACION DE CLASE PARA EL PUESTO DE AUXILIAR DE OFICINA Y 
ASIGNAR LA ESCALA SALARIAL A LA QUE CORRESPONDERA. 

Qu e la referida Ordenanza fue aproba da con los votos afirmativos de los 
siguien tes legisladores: 

Hon. Nestor L. Vargas Feliciano 
Hon. Madelyn Moyeno Rivera 
Hon. Katherine Q. Kortright Rivera 
Hon. J oseline Rivera Rosario 
Hon. Miguel A. Ramos Flores 
Hon. Maria I . Miranda Galindez 
Hon. Janet Guzman Vidot 
Hon. Armando Mendez Jimenez 
Hon. Felix F. Vargas Polanco 
Hon. Angel Dominguez Mercado 
Hon. Eduardo Maldonado Cancel 
Hon. Luis F. Cabrera Cancel 
Hon. Radames Medina Concepcion 

Au sente: Ninguno 

Abstenido: Ninguno 

En Contra: Ninguno 

Vacante: Uno 

Aprobada por la Alcaldesa, Hon. Wanda J. Soler Rosario , el 18 de enero 
de 2023. 

Y para que asi conste, firmo la presente Certificacion y hago estampar el 
Sello Oficial del Est ado Libr e Asociado de Puerto Rico, el 19 de enero de 2024. 

..;' ~·~~rJ 
Sello Oficial 
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