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ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2018-2019
PROYECTO DE ORDENANZA NUM. 13-01-2019

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AIBONITO, PUERTO RICO,
PARA SUSPENDER LA EJECUCION DE LA ORDENANZA NUM. 29, SERIE 2016-2017,
DURANTE LOS ANOS 2019 Y 2020, MEDIANTE LA CUAL SE DEJO SIN EFECTO LAS
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS RELACIONADAS CON LAS LIQUIDACIONES DE
LOS EXCESOS DE LICENCIA DE VACACIONES Y DE LICENCIA POR ENFERMEDAD,
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY 26 DE 29 DE ABRIL DE 2017,
CONOCIDA COMO LEY DE CUMPLIMIENTO CON EL PLAN FISCAL; Y PARA OTROS

FINES

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

La Legislatura Municipal de Aibonito, Puerto Rico, le impartioé su
aprobacién a la Ordenanza Nam. 29, Serie 2016-2017, mediante la cual se
dejo sin efecto las disposiciones reglamentarias relacionadas con las
liquidaciones dec los excesos de licencia de vacaciones y de licencia por
enfermedad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 26 de 29 de abril de
2017, conocida como Ley de Cumplimiento con el Plan Fiscal.

El Articulo 11.016 de la Ley 81 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada,
mejor conocida como Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico de 1991, dispone que los municipios liquidarin el
exceso de sesenta (60) dias de licencia de vacaciones y el exceso de noventa
(90) dias de licencia por enfermedad que tengan acumulados los empleados
municipales en o antes del 1 de julio de cada afo y en o antes del 31 de marzo
de cada afo, respectivamente.

Dichas disposiciones fueron incluidas en el Reglamento de Personal del
Servicio de Carrera del Municipio de Aibonito, asi como en el Reglamento
de Personal del Servicio de Confianza del Municipio de Aibonito, por lo que
anualmente habiamos liquidado los excesos de dichas licencias a nuestros
empleados.

La Ley Nam. 26 de 29 de abril de 2017, conocida como Ley de Cumplimiento
con el Plan Fiscal, suprimié las liquidaciones de los excesos de licencia de
vacaciones y de licencia por enfermedad para los empleados del gobierno
central, entre otras reducciones significativas, con el propésito de enfrentar
la situacién fiscal del gobierno y para cumplir con el Plan Fiscal aprobado
por la Junta de Supervision Fiscal.

La referida Ley de Cumplimiento con el Plan Fiscal faculta a los municipios
a acogerse a sus disposiciones, mediante la aprobacion de una ordenanza al
efecro. El Articulo 2.03 de la citada Ley, lee como sigue:

“Articulo 2.02. — Municipios -- Los municipios estardn cxcntos dc la
aplicacion de este Capitulo. No obstante, quedan facultados para acogerse a sus
disposicioncs medianic previa aprobacion de una Ordenanza Municipal a csos
cfectos.”



POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccién Ira:

Seccifn 2da.

Seccién 3era:

Como consecuencia del paso de los huracanes Irma y Maria, numerosos
empleados del Municipio se vieron impedidos de disfrutar sus vacaciones
anuales con el proposito de atender las necesidades urgentes del servicio
que requirieron la presencia de estos en sus respectivas areas de trabajo.
Ello conllevo que algunos empleados se excedieron de los limites de
vacaciones establecidos, los cuales no han podido disfrutar hasta el
presente. Ademds estos empleados se han visto afectados economicamente
al no poder disfrutar de las liquidaciones de los excesos acumulados.

El Alcalde de Aibonito y el Director de Finanzas del Municipio Auténomo
de Aibonito, han tomado las medidas correspondientes para que la situacién
economica del Municipio no se viera afectada como consecuencia del paso
de los Huracanes Irma y Maria, logrando que nuestras finanzas reflejen
algunas reservas presupuestarias que permitirian liquidar los excesos de las
licencias de vacaciones y de enfermedad acumuladas por nuestros
empleados para los afios 2019 y 2020.

Mediante la aprobacién de esta Ordenanza estariamos reconociendo el
sacrificio que muchos de nuestros empleados realizaron para atender las
urgentes necesidades del servicio que ocurrieron tras el paso de los
huracanes Irma y Maria, lo que ademas representada una medida de justicia
para aquellos que sacrificaron su familia y sus hogares en pro de la
prestacion de servicios a la ciudadania.

El Articulo 3.009, Inciso m) de la Ley 81 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, mejor conocida como Ley de Municipios Auténomos del
Estaclo Libre Asociado de Puerto Rico de 1991, faculea al Alcalde para:

“(m) Disciar, formular y aplicar un sistema de administracion de
personal para cl municipio, de acuerdo con las disposiciones de este subtitulo y
los reglamentos adoptados en virtud del mismo y promulgar las reglas a que
estardn sujetos los funcionarios y empleados municipales en cf cumplimicnto de
sus deheres y obligaciones.

El Articulo 5.005, Inciso j) de la Ley 81 de 30 de agosto de 1991, scgin
enmendada, mejor conocida como Ley de Municipios Aurénomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991, faculta a la Legislatura
Municipal para:

“(iy Aprobar los plancs del area de personal del municipio que someta cl
dlcalde de conformidad a este subtitulo y los reglamentos v las guias y
clasificacion y escalas de page quc deban adoprarse para la administracion del
sistema de personal.”

Ordénese, como por la presente se ordena, por esta Legislatura Municipal
de Aibonito, Puerto Rico, lo siguiente:

Se deja sin efecto la ejecucion de la Ordenanza Num. 29, Serie 2016-2017
durante los afios 2019 y 2020, de modo que los empleados del Municipio
que cualifiquen puedan recibir la liquidacion de los excesos de licencia de
vacaciones y de licencia por enfermedad durante dichos anos.

Las disposiciones de la Ordenanza Nam. 29, Serie 2016-2017 seran
reinstaladas nuevamente a partir del ano 2021.

Esta Ordenanza comenzari a regir tan pronto sea aprobada por la
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde.



Seccion 4ta: Copia de esta Ordenanza sera remitida a la Oficina de Recursos Humanos
del Municipio para la accion correspondiente, y a todos los funcionarios y
empleados del Municipio de Aibonito.

Aprobado por la Honorable Legislatura Municipal de Aibonito, Puerto Rico, el 28 de

enero de 2019.
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. Edgardd J. Medina Rolon Michelle M. Colon Rivera
Presidente Legislatura Municipal Secretaria Legislatura Municipal

Aprobado por el Alcalde de Aibonito, Puerto Rico, el 70de _ereno de 2019.
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CERTIFICACION

Yo, Michelle M. Colén Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio Auténomo de
Aibonito, Puerto Rico:

CERTIFICO: Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Ordenanza
Numero 12, Serie 2018-2019, adoptada en Sesion Ordinaria el 28 de enero de 2019, titulada:

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AIBONITO, PUERTO RICO,
PARA SUSPENDER LA EJECUCION DE LA ORDENANZA NUM. 29, SERIE 2016-2017,
DURANTE LOS ANOS 2019 Y 2020, MEDIANTE LA CUAL SE DEJO SIN EFECTO LAS
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS RELACIONADAS CON LAS LIQUIDACIONES DE
LOS EXCESOS DE LICENCIA DE VACACIONES Y DE LICENCIA POR ENFERMEDAD,
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY 26 DE 29 DE ABRIL DE 2017,
CONOCIDA COMO LEY DE CUMPLIMIENTO CON EL PLAN FISCAL; Y PARA OTROS
FINES.

Certifico ademds, que la misma fue aprobada por los votos afirmativos de los siguientes
Legisladores presentes en dicha sesion:

Hon. Edgardo J. Medina Rolon Hon. Carmen M. Ayala Rosado
Hon. Gerardo Zayas Martinez Hon. José A. De La Texera Rojas
Hon. Carlos R. Colon Miranda Hon. José A. Veguilla Cartagena
Hon. Marta V. Gonzilez Rodriguez Hon. Guillermo N. Morales Rivera
Hon. Humberto Cruz Fuentes Hon. Miguel A. Bisbal Vizquez
Hon. Santos Solivin Rolon Hon. Ramén E. Meléndez Negrén

Hon. Tomas Alvarado Colon
Y con el voto en contra: Ninguno.
Y con la inhibicion: Ninguno.
Que la misma fue aprobada por el Alcalde, Hon. William Alicea Pérez, el 30 de enero de 2019.

Y, PARA QUE ASI CONSTE expido la presente con mi firma y sello del Municipio Aut6nomo
de Aibonito, hoy, 30 de enero de 2019.

Clegiin - Colin
M Michelle M. Colon Rivera
Secretaria Legislatura Municipal

P.O. Box 2004 Aibonito, Puerto Rico 00705 * mcolon@aibonitopr.net « (787) 735-8181 ext.7032



