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DIRECTOR(A) DE TURISMO

NATURALEZA DEL TRABAJO

Trabajo profesional y administrativo que consiste en planificar, coordinar, dirigir y
supervisar las actividades que se desarrollan en el area de Turismo en el Municipio de

Barceloneta.

ASPECTOS DISTINTIVOS DEL TRABAJO

El empleado realiza trabajo de considerable complejidad y responsabilidad que consiste
en la planificacién, coordinaciéon, direccién y supervisién de las actividades relacionadas
con el desarrollo, fomento y promocién del turismo en el Municipio de Barceloneta.
Asesora a la Alcaldesa en la formulacién e implantacién de la politica plblica relativa al
area de frabajo bajo su responsabilidad. Trabaja bajo la supervisién general de Ia
Alcaldesa, de quien recibe instrucciones generales en los aspectos comunes del puesto
y especificas en situaciones nuevas. Ejerce un alto grado de iniciativa y criterio propio
para determinar la mejor utilizaciéon del recurso y personal a su cargo. Su frabajo es
revisado a través de reuniones e informes que rinde de la labor realizada, reuniones con
su supervisor y por los resultados obtenidos.

EJEMPLOS DE TRABAJO

Planifica, coordina, dirige y supervisa los trabajos relacionados con turismo en el
Municipio de Barceloneta.

Elabora el plan de trabajo de las actividades de turismo del Municipio de acuerdo con los
objetivos y normas establecidas.

Asesora a la Alcaldesa en todo lo relacionado al desarrollo, fomento y promocion del
turismo en el Municipio.

Coordina las actividades de grupos, excursiones y entidades que visitan al Municipio.
Mantiene una guia actualizada sobre ibs lugares historicos del Municipio.

Coordina actividades de agasajos, firmas de proclamas, bienvenidas y otras.

Rinde informes de las actividades realizadas.

Promueve los valores histéricos y turisticos del municipio mediante conferencias
educativas a diferentes instituciones, grupos civicos, excursiones denfro de las
facilidades del Municipio, Casa Alcaldia, museos, parques vy otros lugares de interés
turistico y mediante la entrega de revistas, folletos y literatura que detalian la historia de!

Municipio.
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Coordina la toma de fotos, videos y administracién de las redes sociales de la Alcaldesa
y del Municipio.

Orienta y asesora a los guias turisticos sobre nuestros lugares historicos y turisticos.

Coordina la preparacion del calendario mensual v el arte correspondiente de los dias
regulares y especiales relacionados con los eventos turisticos.

Coordina los asuntos relacionados con la promocién de eventos turisticos en el Municipio
y promueve las actividades de la alcaldesa mediante los medios sociales y digitales

aplicables.

Promueve y mantiene relaciones efectivas entre el Municipio y distintas instituciones
civicas, culturales, municipios y agencias del gobierno a través de diferentes medios de

comunicacién y publicaciones.

Prepara planes de desarrollo de proyectos turisticos en el Municipio y coordina la
identificacién de fondos para los mismos.

Representa a la alcaldesa en reuniones, actividades oficiales y otros foros en que se le
requiera.

Prepara y redacta correspondencia para su firma o ia de Ia aicaldesa.

Tramita documentos, reuniones y vistas relacionadas con asuntos que involucran a
agencias estatales tales como la Compafiia de Turismo de Puerto Rico, entre otros.

Asigna, revisa y supetvisa las tareas del personal subalterno.
Prepara un plan de vacaciones de los empleados de [a oficina.

Realiza otros deberes, segin establecidos en el Articulo 2.005 del Cédigo Municipal de
Puerto Rico, Ley 107-2020.

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS MINIMAS

Conocimiento considerable de los lugares turisticos del municipio.

Conocimiento considerable de la historia, costumbres y tradiciones de Puerto Rico, asi
como de sus manifestaciones artisticas.

Conocimiento de los principios, métodos y técnicas modernas de planificacion.

Conocimiento de las leyes, normas, reglamentos y procedimientos que regulan el turismo
interno.

Conocimiento de los principios y técnicas modernas de administracidn y supervisién.

Habilidad para tomar decisiones de acuerdo con los procedimientos establecidos.












