











COBIERNO DE PUERTO RICO
LA FORTALEZA
SAN JUAN, PUERTO RICO

Boletin Administrativo Nimero: OE-2021-077

ORDEN EJECUTIVA DEL GOBERNADOR DE PUERTO RICO, HON. PEDRO R.
PIERLUISI, A LOS FINES DE CONCEDER COMO DIAS FERIADOS Y SIN CARGO
A LICENCIA ALGUNA LOS DIAS 24 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2021

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 12

SECCION 22

SECCION 3%

El Articulo 387 del “Cédigo Politico de Puerio Rico” de 1902, segln
enmendado, dispone gue los dias feriados incluyen aquellos que
sean fijados por el Gobemador de Puerto Rico o por el Presidente

de los Estados Unidos.

El Articulo 2.05 de ia Ley Num. 26-2017, segln enmendada,
conocida como la “Ley de Cumplimienio con ei Plan Fiscal’,
dispone que todo funcionaric o empleado publico tendréd derecho
a los dias feriados declarados como tales por el Gobemador de

Puerio Rico o por Ley.

Es importante que en esta época navidefia nuesiros servidores
plblicos tengan la oportunidad de compartir con sus familias y de

disfrutar de un merecido descanso.

El propésito de esta Orden Ejecutiva es conceder los dias 24 y 31
de diciembre de 2021 como dias feriados, sin cargo a licencia

alguna.

Yo, PEDRO R. PIERLUISI, Gobemador de Puerio Rico, en viriud
de los poderes inherentes a mi cargo y la autoridad que me ha sido
conferida por la Constitucion y las leyes de Puerio Rico, por la

presente, decreto vy ordeno o siguiente:

DECLARACION DE DIAS FERIADOS. Se conceden los dias 24 v

31 de diciembre de 2021 como dfas feriados, sin cargo a licencia

alguna a las agencias de la Rama Ejecutiva.

NOTIFICACION. Se ordena a la Direciora de la Oficina de

Administracién y Transformacién de los Recursos Humanos del

Gobierno de Puerto Rico (OATRH) a realizar las notificaciones
pertinentes a las agencias de ia Rama Ejecutiva, para cumplir con

las disposiciones del presente Boletin Administrativo.

SERVICIOS ESENCIALES. Los secretarios v jefes de agencias

deberan ejercer sus poderes, prerrogativas gerenciales y sus

mejores oficios para asegurar que no se vean afectados los







SECCION 47

SECCION 5¢:

SECCION 62:

SECCION 72:

SECCION 82:

SECCION g2:

servicios esenciales que ofrecen sus respectivas agencias a fa
ciudadania.

DEFINICION DE AGENCIA. Para fines de esta Orden Ejecuiiva,

el término “agencia” se refiere a toda agencia, instrumentalidad,

oficina o dependencia de la Rama Ejecutiva del Gobierno de

Puerto Rico, independientemente de su nombre.

DEROGACION. Esta Orden Ejecutiva deroga cualquier otra orden

gjecutiva que, en iodo o en parte, sea incompaitible con lo aqui

dispuesto, hasta donde exisiiera tal incompaiibilidad.

SEPARABILIDAD. Las disposiciones de esta Orden Ejecutiva son

independientes y separadas unas de otra y si un iribunal con
junsdicciéon y competencia declarase inconstitucional, nula o
invalida cualquier parie, seccién, disposicién y oracién de esta
Orden Ejecutiva, la determinacién a tzles efectos no afectara la
validez de las disposiciones restantes, las cuales permaneceran

en pleno vigor.

NO CREACION DE DERECHOS EXIGIBLES. Esta Orden

Ejecutiva no tiene como propésiio crear derechos sustaniivos o

procesales a favor de terceros, exigibles anie foros judiciales,
adminisirativos o de cualquier ofra indole conira el Gobiermno de
Puerto Rico, agencias, oficiales, empleados © cualquiera oira

persona,

PUBLICACION. Esta Orden FEjecutiva debe ser presentada

inmediatamente en el Departamento de Estado vy se ordena su

mas amplia publicacion.

VIGENCIA. Esta Orden Ejecutiva entraré en vigor inmediatamente.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente
Orden Ejecuiiva bajo mi firma y hago estampar el
gran sello del Gobiemo de Puerto Rico, en La
Fortaleza, en San Juan, Puerio Rico, hoy 24 de
noviembre de 2021

PEDRO R. PIERLUISI
GOBERNADOR

Promulgada de conformidad con la Ley, hoy 24 de noviembre de 2021.

SECRETARIO DE ESTADO







Gobierno de Puerto Rico

OFICINA DE ADMINISTRACION Y TRANSFORMACION DE LOS
RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO
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23 de noviembre de 2021

MEMORANDO ESPECIAL NUM. 43 - 2021

Jefes de Agencias e Instrumentalidades Pablicas del Sistema de Administracidn y
Transformacién de los Recursos Humanos del Gobiemo de Puerto Rico, Jefes de Corporaciones
Piblicas, Jefes de Agencias Excluidas del Sistema de Administracién y Transformacion de los
Recursos Humanos, Alcaldes, Presidentes de Legislaturas Municipales, Rama Legislativa y
Rama Judicial

o g 4

L N S

) Zahira A-Maldonado Molina
irectora

CONCESION DE LOS DIAS 24 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2021 COMO DIAS
FERIADOS SIN CARGO; DELEGACION A LAS AUTORIDADES NOMINADORAS
EN CUANTO A LA AUTORIZACION DE LOS DiAS 26 DE NOVIEMBRE DE 2021 Y 7
DE ENERO DE 2022, CON CARGO A LICENCIA REGULAR

El Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi, amparado en las facultades que le
concede el Articulo 387 del Cddigo Politico de Puerto Rico y el Articulo 2.05 de la
Ley Num. 26-2017%, segtin enmendada, emitié un comunicado hoy, 23 de noviembre de 2021,
concediendo a las agencias de la Rama Ejecutiva del Gobiemno de Puerto Rico los dias 24 y 31
de diciembre de 2021 como “dias feriados”, sin cargo a licencia alguna.

Aquellos empleados de las agencias de la Rama Ejecutiva que por la naturaleza de sus finciones
o por los servicios que presta la agencia se les requiera trabajar durante los dias antes
mencionados considerados como dias feriados, recibiran tiempo compensatorio o remuneracion
del trabajo en exceso a la jornada regular, segin aplique, a tenor con el Articulo 2.09 de la Ley
Nam. 26-2017, segtin enmendada. Esta concesién no tendra el efecto de extender las licencias
a empleados que se encuentren utilizdndolas durante dicho periodo. Tampoco se descontaran
los dias de licencia alguna.

Por ofra parte, a tenor con la concesién imformada, los dias 26 de noviembre de 2021 v 7 de
enero de 2022, serdn concedidos con cargo a Ja licencia de vacaciones. En aquellos casos que
los empleados tengan tiempo compensatorio acumulado, se les podrz descontar del mismo.

! Conocida como “Ley de Cumplimiento con el Plan Fiscal”.
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A tales efectos, serd responsabilidad de cada Autoridad Nominadora, en el descargo de sus
funciones y facultades, determinar qué departamentos continnardn operando en esos dias,
tomando en consideracién que no s¢ afecten los servicios esenciales y directos que se prestan a
la cludadania.

Para aquellos empleados que por la naturaleza de sus funciones o por los servicios que presta la
agencia se les requiera trabajar durante el tempo concedido, tales dias se considerardn como
dfas normales de trabajo.

Respecto a las Agencias Excluidas del Sistema de Administracién de los Recursos Humanos
establecido en la Ley Num. 8-2017, segin enmendada, conocida como “Ley para la
Administracion y Transformacién de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico”, se
regirdn de conformidad con el estado de derecho vigente y/o la reglamentacién interna de su
agencia.

Los gobiernos municipales podrén adoptar disposiciones similares a las establecidas en esta

comunicacién, mediante ordenanza mumnicipal, segin dispuesto en el “Cddigo Municipal de
Puerto Rico”, Ley Num. 107-2020, segiin enmendada.

jFelices fiestas!






