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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES 

LARES, PUERTO RICO 

ORDENANZA NUM. 02 SERIE: 2023-2024 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES Y A SU HONORABLE 
ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A ESTABLECER EL PAGO DE HORAS EXTRAS A 
EMPLEADOS MUNICIPALES QUE EFECTUEN LABORES EN EL DESARROLLO Y 
CUMPLIMIENTO CON EL ALCANCE DEL TRABAJO, SEGUN DEFINIDO POR FEMA, EN 
SU HOJA DE PROYECTO (PW) 0 TAREAS ADMINISTRATIVAS DEL MISMO, DE LA OBRA 
PUBLICA QUE SIRVE A LOS CIUDADANOS; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

) POR CUANTO: 

La Ley 107-2020, segun enmendada, conocida coma el 
"C6digo Municipal de Puerto Rico", en su Artfculo 1.008, 
dispone que las Municipios tendr6n las poderes naturales y 
cedidos que le correspondan para ejercer las facultades 
inherentes a sus fines y funciones. Adem6s de lo dispuesto en 
dicho C6digo o en cualesquiera otras leyes, las municipios 
tendr6n las poderes necesarios y convenientes para ejercer 
todas las facultades correspondientes a un gobierno local, y 
lograr sus fines y funciones. 

El Municipio Aut6nomo de Lares se encuentra desarrollando las 
planes de trabajo sabre las proyectos presentados a FEMA 
(Agencia Federal para el Manejo de Desastres) luego del paso 
de las huracanes Marfa y Fiona. A su vez, ante la realidad del 
cambio clim6tico, existe la probabilidad que surjan desastres 
naturales futuros donde el Presidente de las Estados Unidos 
emita una declaraci6n de estado de emergencia y/o de 
desastre. Como parte de la evaluaci6n de coda proyecto y su 
alcance, presente o futuro, el primer ejecutivo y el equipo que 
trabaja en la gerencia de estos ha determinado o podr6 
determinar, realizar ciertos proyectos o tareas administrativas 
dentro del mismo par administraci6n, utilizando las recursos 
humanos que hon demostrado la capacidad de ejecutarlos 
de forma 6gil, efectiva y diligente. 

f 

POR CUANTQ: 

POR CUANTO: 

En este momenta de retos fiscales, consideramos prudente la 
utilizaci6n de las recursos humanos operacionales y especiales 
asignados para garantizar el desarrollo y cumplimiento con el 
alcance del trabajo, segun definido par FEMA, en su hoja de 
proyecto (PW) o tareas administrativas del mismo, de la obra 
publica que sirve a las ciudadanos. Ante esta eventualidad 
proponemos incentivar a nuestra fuerza laboral que asume 
trabajar de manera simult6nea en estos proyectos que se 
realizar6n en nuestras comunidades. 

En consonancia con esa responsabilidad y mediante el 
establecirniento de beneficios razonables coma justa 
recompensa a las labores de nuestros servidores publicos, 
avalamos a que se involucre nuestro personal municipal en el 
desarrollo y cumplimiento con el a lcance del trabajo, segun 
definido par FEMA, en su hoja de proyecto (PW) o tareas 
administrativas del mismo, de la obra publica que sirve a las 
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POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCl6N 01: 

SECCION 02: 

SECCl6N 03: 

SECCl6N 04: 

SECCl6N 05: 

ciudadanos que traer6n a Lares la recuperaci6n tras el 
desastre provocado por el Hurac6n Marfa. 

Por otra parte, el Artrculo 2.059, permite: que cuando los 
empleados presten servicios en exceso de su jornada de 
trabajo diario o semanal, en sus dfas de descanso, en 
cualquier dfa feriado o en cualquier dfa que se suspendan los 
servicios por ordenanza municipal, sujeto a lo dispuesto en el 
Artrculo 2.057 (a), tendr6n derecho a recibir licencia 
compensatoria a raz6n de tiempo y medio o pogo en 
efectivo, segun surge de la Ley Publica 75-178 del 25 de junio 
de 1938, segun enmendada, conocida como la "Ley de 
Normas Razo nobles del Trabajo de 1938", segun enmendada. 

Tonto la Administraci6n Municipal y esta Honorable Legislatura 
Municipal quieren reconocer la labor realizada por estos 
empleados y a su vez incentivarlos a seguir trabajando por el 
bienestar de nuestro pueblo. 

ORDENESE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
LARES, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Autorizar a la Administraci6n Municipal de Lares y a su 
Honorable Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez a establecer el 
pogo de horas extras a tiempo y medio a empleados 
municipales que est6n prestando sus servicios en exceso de su 
jornada laboral en el desarrollo y cumplimiento con el alcance 
del trabajo, segun definido por FEMA, en su hoja de proyecto 
(PW) o tarea administrativa del mismo, de la obra publica que 
sirve a los ciudadanos. 

De igual manera, se debe distinguir que el pogo de horas 
extras al empleado no limita a que este sea merecedor de lo 
dispuesto sobre la retribuci6n establecida en la Ordenanza 
Numero 43 de la Serie 2021-2022 del 26 de mayo de 2022. 

El Alcalde designar6 la compensaci6n y/o la retribuci6n, segun 
sea el caso, invocando la necesidad y urgencia que justifique 
el uso de la fuerza laboral en el desarrollo y cumplimiento con 
el alcance del trabajo, segun definido por FEMA, en su hoja de 
proyecto (PW) o tarea administrativa del mismo, de la obra 
publica que sirve a los ciudadanos. 

El Director designado por el alcalde, preparar6 una 
certificaci6n con el nombre y puesto de los empleados que se 
utilizar6n para los trabajos y certificar6 la asistencia; 
entiendase la jornada laboral diaria y el tiempo extra 
trabajado. 

Se autoriza tanto a la Directora de Recursos Humanos, como a 
la Directora de la Oficina de Finanzas a que realicen los ajustes 
y tr6mites necesarios para hacer cumplir lo indicado en la 
presente Ordenanza. 
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SECCION 06: 

SECCION 07: 

SECCION 08: 

SEPARABILIDAD. Las disposiciones de esta Ordenanza son 
independientes y separadas unas de otra y si un tribunal con 
jurisdicci6n y competencia declarase inconstitucional, nula o 
invalida cua lquier parte, secci6n, disposici6n y oraci6n de esta 
Ordenanza, la determinaci6n a tales efectos no afectar6 la 
validez de las disposiciones restantes, las cuales permanecer6n 
en pleno vigor. 

Esta Ordenanza entrar6 en vigor inmediatamente sea 
aprobada por esta Honorable Legislatura Municipal, firmada 
por el Presidente, la Secretaria y por el Honorable Alcalde 
Fabian Arroyo Rodriguez. 

Copia de esta Ordenanza ser6 enviada a la Oficina de 
Finanzas y Presupuesto, Oficina de Recursos Humanos y demos 
agencias concernidas. 

Aprobada esta Ordenanza por la Honorable Legislatura Municipal de Lares, hoy 
13 de septie r de 2023. 

Hon. Jorge L e ~ evedo 
Presidente Legislature Municipal 

Sra. Maritza lzq ierdo Valle 
Secretaria Legislature Municipal 

Aprobada y firmada por el Honorable Alcalde de Lares, Puerto Rico, a los l'f dfas 
del mes de septiembre de 2023. 

~e~ 
Alcalde 




