ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO TELEFONOS:

GOBIERNO MUNICIPAL (787) 829-5000
APARTADO 1009 Ext. 328
ADJUNTAS, PUERTO RICO, 00601 FAX: (787) 829-0303

LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUMERO 11 SERIE: 2025-2026

PARA ESTABLECER EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA EL
SERVICIO DE CARRERA DEL PROGRAMA DE HEAD START DEL MUNICIPIO DE
ADJUNTAS, Y EL PAGO DE LA RETRIBUCION DE FORMA RETROACTIVA
CORRESPONDIENTE A LA APROBACION DE LA PROPUESTA EFECTIVA
EL1RO.DE JULIO DE 2025, SEGUN ESTABLECE LA LEY 107 DEL 13 DE AGOSTO

DE 2020, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO EL “CODIGO MUNICIPAL DE
PUERTO RICO”.

POR CUANTO: La Ley Nam. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto
Rico, segin enmendada, establece en el Articulo 1.003 —
Declaracion de Politica Publica, proveer a los municipios de aquellos
poderes y facultades necesarias para que puedan asumir su funcién
fundamental a favor del desarrollo social y econémico de sus
jurisdicciones.

POR CUANTO:  Ei Articulo 1.018 dispone que el Alcalde sera la maxima autoridad de
la Rama Ejecutiva del gobierno municipal v en tal calidad le
correspondera su direccién, administracion y la fiscalizacion del
funcionamienio del municipio. Asi también, ejercera los siguientes
deberes, funciones y facultades, estipula en el inciso a continuacién:

“(m) Disefar, formular y aplicar un sistema de administracién de
personal para el municipio, de acuerdo con las disposiciones de este
Cébdigo y los reglamentos adoptados en virtud del mismo. Promulgar
las reglas a que estaran sujetos los funcionarios y empleados
municipales en el cumplimiento de sus deberes y obligaciones”.

“(n) Propiciar, por conducto de la Oficina de Recursos Humanos, el
desarrollo de programas dirigidos 2 mantener un clima de trabajo que
conitribuya a la satisfaccién, motiivacién y participacién de los
empleados y funcionarios municipales”.

POR CUANTO:  Articulo 2.047— Disposiciones sobre Clasificacion de Puestos,

Establece que: “Todos los puestos del municipio estaran sujetos a
los planes de clasificacion ajustados a las circunstancias y
necesidades del servicio. El Alcalde establecerd dicho plan de
clasificacion de puestos y retribucion uniforme con la aprobacion de
fa Legislatura Municipal. Se establecera una estructura racional de
funciones que propenda a la mayor uniformidad posible y que sirva
de base para las distinias acciones de recursos humanos. Las
funciones municipales se organizaran de forma que puedan
identificarse unidades logicas de trabajo. Estas, a su vez, estaran
integradas por grupos de deberes y responsabilidades dque
constituiran la unidad basica de irabajo, o sea, el puesto”.

POR CUANTO: Eldia 26 de marzo de 2025 la junta de Gobierno del Programa Head
Start aprob6 el sueldo conforme a la propuesta del programa v el
Nuevo Plan de Clasificacién y Retribucion.

POR CUANTO: Resulta inminente y necesario establecer el Plan de Clasificacion y
Retribucion de puestos para el servicio de Carrera del Programa
Head Start del Municipio de Adjuntas, respondiendo a las
particularidades econdmicas, iécnicas y de requisitos minimos de
preparacion y experiencia de dicho programa,




POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

El Alcalde, Hon. José H. Soto Rivera, propone derogar la Ordenanza
Nlmero 18, Serie 1998-1999 porgue es necesario y Gtil tener un Plan
de Clasificacion de Puestos y de Retribucién debidamente
actualizado para los servicios de carrera del programa.

ORDENASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ADJUNTAS, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Por la presente se aprueba el Plan de Clasificacién y Retribucion del
Programa Head Start del Municipio de Adjuntas, PR.

Para que sea efectivo la Retribucién, y se retribuya de forma Unica
y retroactiva al 1 de julio de 2025 el salario segln se establecié en
la minuta del 26 de marzo de 2025 por la Junta de Gobierno.

Esta Ordenanza entrard en vigor luego de aprobada por la
Legislatura Municipal y firmada por el Alcalde. La disposicion de la
Ordenanza Nimero 18, Serie 1998-1999 queda derogada y
cualquier otfra que entre en conflicto con esta ordenanza.

Copia de esta Ordenanza se remitira al Departamento de Recursos
Humanos y Departamento de Finanzas del Municipio para que se
realicen los ajustes pertinentes relacionados a esta enmienda vy
cualquier otra agencia pertinente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ADJUNTAS, PUERTO RICO
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CERTIFICACION

CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Ordenanza Nimero 1 1, Serie
202_5-2926, a_doptada por la Legislatura Municipal de Adjuntas, Puerto Rico, en su Sesidn
Ordinaria, celébrada el 18 de noviembre de 2025

PARA ESTABLECER EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA EL SERVICIO DE
CARRERA DEL PROGRAMA DE HEAD START DEL MUNICIPIC DE ADJUNTAS, Y EL PAGO DE LA
RETRIBUCION DE FORWMA RETROACTIVA CORRESPONDIENTE A LA APROBACION DE LA
PROPUESTA EFECTIVA EL1RO.DE JULIC DE 2025, SEGUN ESTABLECE LA LEY 107 DEL 13 DE

AGOSTO DE 2020, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO EL “CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO
RICO”,

CERTIFICO ADEMAS, que la Resolucién Ndmero 11, Serie 2025-2026, fue aprobada por la
unanimidad de los nueve (9) legisladores presentes.

A Favor:

Hon. Boneta Alcover, Elvin Gil
Hon. Feliciano Marcucci, Evelyn
Hon. Massol Santana, Elizabeth
Hon. Munet Maldonado, Rafael A.
Hon. Crengo Torres, Oscar L.

Hon. Rivera Albino, Luisa Linnette
Hon. Rivera Oquendo, Guadalupe
Hon. Santiago Rodriguez, Verdnica
Hon. Torres Alvarado, Elvis Omar

Ausentes:

Hon. Gonzalez Vazquez, José A (Excusado)
Hon. Lamboy Lopez, Noralyz (Excusada)
Hon. Medina Caraballo, Axel (Excusado

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo la presente certificacion y estampo el sello oficial
del Municipio de Adjuntas, hoy 18 de noviembre de 2025.
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