ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUM. 118 SERIE 2025-2026

PARA AUTORIZAR Y FACULTAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA,
REPRESENTADO POR SU ALCALDE, HONORABLE JULIO ROLDAN CONCEPCION O EL
FUNCIONARIO EN QUIEN ESTE DELEGUE, A ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION
DEL SERVICIO DE CARRERA DEL MUNICIPIO DE AGUADILLA, APROBADO MEDIANTE
LA ORDENANZA NUM. 17 SERIE 2024-2025, A LOS FINES DE CREAR Y ASIGNAR LA
ESTRUCTURA RETRIBUTIVA DE LA CLASE DE GERENTE DE DESARROLLO TURISTICO
Y DE ENMENDAR LA CLASE DE ARTISTA GRAFICO Y LA DE OFICIAL DE DESARROLLO
EN TURISMO SOSTENIBLE; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

PRESENTADO POR: ADMINISTRACION MUNICIPAL

POR CUANTO: ILaleyNOm. 107 de 13 de agosto de 2020, segin enmendada, conocida como,
“Codigo Municipal de Puerto Rico™, en su Articulo 1.008, establece que “Los
municipios tendran los poderes naturales y cedidos que le correspondan para
ejercer las facultades inherentes a sus fines y funciones.”

POR CUANTO: El Codigo Municipal, supra, en el inciso {d) del Articulo 2.047 dispone que
“Serd responsabilidad del Alcalde o del Presidente de la Legislatura
Municipal crear, eliminar, consolidar y modificar las clases de puesto
comprendidas en el plan de clasificacion de sus respectivas jurisdicciones, de
manera que se mantenga al dia, reasignar cualquier clase de puesto de una
escala de retribucién a otra contenida en el plan de retribucién, asi como
reclasificar puestos y disponer cambios en deberes, autoridad y
responsabilidad segun se disponga mediante reglamento.”

POR CUANTO: Es responsabilidad de cada Municipio modificar los Planes de Clasificacion
y de Retribucion a los efectos de mantenerlos actualizados conforme a los
cambios surgidos en la estructura funcional u organizacional del Municipio.
Estos deben, ademas, proveer la uniformidad vy justicia en la fijacion de
sueldos de los empleados, y administrarse sobre la base del Principio de
MEérito.

POR CUANTO: El pasado 14 de febrero de 2025 entraron en vigor los Planes de Clasificacion
de Puestos y Retribucion del Servicio de Carrera y del Servicio de Contianza
del Municipio Auténomo de Aguadilla.

POR CUANTO: De conformidad con lo anterior, se hace necesario enmendar el Plan de
Clasificacion de Puestos y de Retribucion para el Servicio de Carrera del
Municipio Auténomo de Aguadilla, para crear la clase de Gerente de
Desarrollo Turistico y asignar la misma a la escala retributiva nimero veinte
(20) en el Plan de Retribucion de puestos. Ademds se enmiendan los
requisitos minimos de la clase de Artista Grafico, reasignando la misma de la
escala nimero ocho (8) a ]a escala niimero diecisiete {17) y se enmiendan los
requisitos minimos de la clase de Oficial de Desarrollo en Turismo Sostenible
reasignando la misma de la escala ntimero veintiuno (21} a la escala nlimero
diecinueve (19). Por lo tanto, es necesario, enmendar la Ordenanza Nam. 17,
Serie 2024-2025,
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POR TANTO:
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SECCION 6:

SECCION 7:

SECCION 8:

—

ORDENESE LO SIGUIENTE POR ESTA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE AGUADILLA, PUERTO RICO:

Se autoriza y faculta al Municipio Auténomo de Aguadilla, representado por
su Alcalde, Honorable Julio Roldan Concepcidén o el funcionario en quien
este delegue, a enmendar el Plan de Clasificacion del Servicio de Carrera del
Municipio de Aguadilla, aprobado mediante la Ordenanza Nam. 17, Serie
2024-2025.

Se crea la clase de Gerente de Desarrollo Turistico y se asigna la misma a la
escala retributiva numero veinte (20) en el Plan de Retribucion de puestos.
Ademas se enmiendan los requisitos minimos de la clase de Artista Grafico,
reasignando la misma de la escala nimero ocho (8) a la escala nimero
diecisiete (17) y se enmiendan los requisitos minimos de la clase de Oficial
de Desarrollo en Turismo Sostenible reasignando la misma de la escala
ndmero veintiuno (21) a la escala nimero diecinueve (19).

Las Especificaciones de Clases del Puestos creada y las modificadas se anejan
y se hacen formar parte indispensable de esta Ordenanza.

Se autoriza a la Directora de la Oficina de Administraciéon de Recursos
Humanos del Municipio Autéonomo de Aguadilla, a que proceda con las
gestiones necesarias y pertinentes para que se lleve a cabo lo establecido en
esta Ordenanza.

Las disposiciones de esta Ordenanza son independientes y separables unas de
otras por lo que, en la eventualidad de que un tribunal con jurisdiccion y
competencia declare inconstitucional, nula o invalida cualquier parte, parrafo,
seccidn u oracion de esta, la determinacion a tales efectos solo afectara a
aquella parte, parrafo, seccion u oracidén cuya inconstitucionalidad, nulidad o
invalidez hubiere sido declarada, permaneciendo en pleno vigor las restantes
disposiciones.

Asimismo, cualesquiera Ordenanza, Resolucion u orden o parte de ella que
estuviese en conflicto con esta Ordenanza o parte de ella, queda por la
presente derogada en su totalidad o en aquella parte en que dicha Ordenanza,
Resolucion u orden estuviese en pugna.

Esta Ordenanza comenzard a regir tan pronto sea aprobada por la Legislatura
Municipal y sea firmada por el sefior Alcalde.

Copia de esta Ordenanza se notificara a la Oficina del Alcalde, Oficina de la
Administradora Municipal, Oficina de Secretaria Municipal, Oficina de
Administracién de Recursos Humanos y a la Oficina de Finanzas, todas del
Municipio Auténomo de Aguadilla.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE AGUADILLA,

HOY _30 DE JUNIO DE 2026

St icvinine 1o o swolda@n Hon. Joselito Jimenez Kodriguez

Secretaria Interina Presidente

APROBADA POR EL Al IO DE. AGUADILLA,
HOY 126

HON. JU 'CION



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA
LEGISLATURA MUNICIPAL

CERTIFICACION

Yo, Madeline Nieves Roldan, Secretaria interina de la Legislatura Municipal de Aguadilla, Puerto Rico:

CERTIFICO: Que la ORDENANZA NUM. _11 SERIE 2025-2026

PARA AUTORIZAR Y FACULTAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE AGUADILLA,
REPRESENTADO POR SU ALCALDE, HONORABLE JULIO ROLDAN CONCEPCION O EL
FUNCIONARIO EN QUIEN ESTE DELEGUE, A ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION
DEL SERVICIO DE CARRERA DEL MUNICIPIO DE AGUADILLA, APROBADO MEDIANTE
LA ORDENANZA NUM. 17 SERIE 2024-2025, A LOS FINES DE CREAR Y ASIGNAR LA
ESTRUCTURA RETRIBUTIVA DE LA CLASE DE GERENTE DE DESARROLLO TURISTICO
Y DE ENMENDAR LA CLASE DE ARTISTA GRAFICO Y LA DE OFICIAL DE DESARROLLO
EN TURISMO SOSTENIBLE; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS; fue aprobada por la
Legislatura Municipal de Aguadilla, Puerto Rico, en la Sesion Ordinaria celebrada el dia martes, 30 de junio
de 2026, con los votos afirmativos de los Honorables Legisladores Municipales: Fe Esperanza Hurtado
Feliciano, Rafael Valle Ortiz, Joselito Jiménez Rodriguez, Samuel Velizquez Nieves, Abner L. Arce
Roman, Mery Mercy Ramos Arce, Amilda E. Lopez Villanueva, Lilia M. Otero Rodriguez, Carlos J.
Meléndez Galarza, Angel . Pérez Valle, Zainandie Sanabria Ramos, Anthony Rodriguez Valentin,
Lisandra Cordero Medina, Mayra M. Rosa Sifre, Wilson Morales Pedroza, Damaris Salcedo Pefia.

Fue firmada por el Honorable alcalde, Julio Roldan Concepcidn, el dia 1 de julio de 2026.

CERTIFICO, ademais, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente citados para la referida
Sesidn, en la forma que determina la Ley.

Y para que asi conste, expido la presente y hago estampar ¢l GRAN SELLO DEL MUNICIPIO DE
AGUADILLA vy firmo la presente hoy, 1 de julio de 2026.

'es Roldan
Secretaria Interina
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