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SERIE: 2025-2026 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, 
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL ARTiCULO 13, SECCION 13.6, 
INCISO 9, APARTADO J (LICENCIA ESPECIAL DiA DE CUMPLEANOS) 
DEL REGLAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO DE 
CARRERA Y DEL SERVICIO DE CONFIANZA, ADOPTADOS MEDIANTE 
LA ORDENANZA NUM. 35, SERIE: 2024-2025, A LOS FINES DE 
ESTABLECER EL TERMINO DE BASTA TREINTA (30) DiAS 
CALENDARIOS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU 
CUMPLEANOS, PARA DISFRUTAR DE ESTA LICENCIA Y REQUERIR 
NOTIFICACION PREVIA AL DIRECTOR 0 SUPERVISOR INMEDIATO; Y 
PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

POR CUANTO: El Articulo 1.007 del C6digo Municipal de Puerto Rico, 
Ley NUm.. 107-2020, segful enmendada, reconoce y 
reafmna la autonomia municipal y faculta a los 
municipios a ejercer el poder legislative en todo asunto 
de naturaleza municipal, incluyendo la adopci6n y 
enmienda de ordenanzas y reglamentos para la buena 
administraci6n de los recurses humanos municipales. 

POR CUANTO: El Articulo 1.039 del C6digo Municipal de Puerto Rico, 
Ley Nfun. 107-2020, confiere a la Legislatura Municipal 
la facultad de aprobar los reglamentos, planes y 
politicas relacionadas con la ad.ministraci6n del 
personal municipal, conforme a los principios del 
sistema de merito, eficiencia administrativa y 
continuidad de los servicios publicos. 

POR CUANTO: El Municipio de Barceloneta adopt6 los Reglamentos de 
Recursos Humanos del Servicio de Carrera y del 
Servicio de Confianza mediante la Ordenanza NUm.. 35, 
Serie: 2024-2025, los cuales rigen actualmente la 
concesi6n de beneficios marginales y licencias a los 
empleados municipales. 

POR CUANTO: La Licencia Especial Dia de Cumplea:iios fue 
incorporada originalmente al ordenamiento municipal 
como un beneficio dirigido a promover el bienestar 
emocional, la motivaci6n y la satisfacci6n laboral de los 
empleados municipales, reconociendo el valor del 
recurso humano como pilar esencial del servicio 
publico. 

POR CUANTO: La experiencia administrativa ha demostrado la 
necesidad de atemperar la reglamentaci6n vigente para 
ofrecer mayor flexibilidad en el disfrute de la Licencia 
Especial Dia de Cumpleafi.os, a fin de armonizar dicho 
beneficio con las necesidades operacionales del 
Municipio y con la realidad administrativa de las 
distintas dependencias municipales. 
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POR CUANTO: Permitir que el empleado cuente con un termino 
razonab!e posterior a la fecha de su cumpleafios para 
disfrutar esta licencia faci!ita una mejor planificaci6n 
administrativa, reduce interrupciones innecesarias en 
los servicios municipales y promueve un uso mas 
ordenado y efectivo de este beneficio. 

POR CUANTO: Asimismo, resulta necesario establecer expresamente el 
deber del empleado de notificar con anticipaci6n a su 
director o supervisor inmediato la fecha en que habra 
de disfrutar su Licencia Especial Dia de Cumpleaiios, 
como mecanismo de coordinaci6n administrativa y 
continuidad en la prestaci6n de los servicios publicos 
esenciales. 

POR CUANTO: La presente enmienda persigue exclusivamente 
clarificar y mejorar la aplicaci6n de un beneficio ya 
existente, sin menoscabar derechos adquiridos, 
fortaleciendo a la vez la sana administraci6n publica y 
la autonomia municipal reconocida por ley. 

POR TANTO: ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
BARCELONETA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

SECCION lRA. Se enmienda el Articulo 13, Secci6n 13.6, Inciso 9, 
Apartado J (Licencia Especial Dia de Cumpleaiios) de! 
Reglamento de Recursos Humanos de! Servicio de 
Carrera y de! Servicio de Confianza del Municipio de 
Barceloneta, para que lea como sigue: 

J. Licencia Especial Dia de Cumpleafi.os. 

1. Se concedera un (1) dia libre con paga por concepto del 
dia de cumpleaiios a los empleados del servicio de 
carrera, del servicio de confianza, asi como a los 
empleados con nombramientos transitorios o 
irregulares, siempre que se encuentren en servicio 
active. 

2. El empleado tendra un termino de hasta treinta (30) 
dias calendarios, contados a partir de la fecha de su 
cumpleafi.os, para disfrutar de esta licencia. 

3. El empleado debera notificar con no menos de (5) 
cinco dias laborables de antelaci6n a su director o 
supervisor inmediato la fecha en que propondra 
disfrutar su Licencia Especial Dia de Cumpleafios, 
sujeto a la coordinaci6n administrativa necesaria para 
no afectar las necesidades del servicio. 

4. En aquellos cases en que el empleado se encuentre en 
uso de licencia sin sueldo en la fecha de su cumpleafios, 
no tendra derecho a la concesi6n de esta licencia. 

SECCION 2DA. Se autoriza a la alcaldesa y a la Oficina de Recursos 
Humanos del Municipio de Barceloneta a incorporar las 
enmiendas aquf aprobadas en los Reglamentos de 
Recurses Humanos de! Servicio de Carrera y del 
Servicio de Confianza. 
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SECCION 3RA. Por la presente se declara que, si cualquier secci6n, 
parrafo, incise u oraci6n de la presente Ordenanza fuere 
declarada nula o inconstitucional por un tribunal 
competente, dicha determinaci6n no afectara la validez 
de las restantes disposiciones de esta Ordenanza. 

SECCION 4TA. Se derogan unicamente aquellas disposiciones de 
ordenanzas, resoluciones, reglamentos o manuales que 
sean incompatibles con lo aqui dispuesto. 

SECCION STA. Esta Ordenanza entrara en vigor inmediatamente 
despues de ser aprobada por la Legislatura Municipal y 
firmada por la alcaldesa. 

SECCI6N 6TA. Copia certificada de esta Ordenanza sera enviada a las 
agencias gubernamentales y municipales concernidas. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, 

P~RTO roco, EL 2q :/~~2: , 
--t'K5R·L. VARGK~IANO 

SELLC-OFICIAL 

PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA POR LA ALCALDESA 
EL 3fl DE ABRIL DE 2026 

w~ol ROSARlO 
ALCALDESA 
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CERTIFICACION 

YO, VERONICA CAMPOS ORTIZ, SECRETARIA MUNICIPAL !TERINA DEL 
MUNICIPIO DE BARCELONETA, PUERTO RICO CERTIFICO QUE RECIBi EN 
ORIGINAL LA ORDENANZA NUM. 28 SERIE: 2025-2026, PARA SU 
CORRESPONDIENTE CERTIFICACION: 

ORDENANZA NUM. 28 SERIE: 2025-2026 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, 
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL ARTICULO 13, SECCION 13.6, 
INCISO 9, APARTADO J (LICENCIA ESPECIAL DiA DE CUMPLEANOS) DEL 
REGLAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO DE CARRERA Y 
DEL SERVICIO DE CONFIANZA, ADOPTADOS MEDIANTE LA 
ORDENANZA NUM. 35, SERIE: 2024-2025, A LOS FINES DE ESTABLECER EL 
TERMINO DE HASTA 30 DIAS CALENDARIOS, CONTADOS A PARTIR DE 
LA FECHA DE SU CUMPLEANOS, PARA DISFRUTAR DE ESTA LICENCIA Y 
REQUERIR NOTIFICACION . PREVIA AL DIRECTOR 0 SUPERVISOR 
INMEDIATO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

APROBADO POR LA LEG ISLA TURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, EL 29 DE 
ABRIL DE 2026. 

APROBADO POR LA HONORABLE ALCALDESA, EL 30 DE ABRIL DE 2026. 

PARA QUE ASi CONSTE SELLO OFICIAL Y FIRMO LA MISMA HOY, 30 DE 
ABRIL DE 2026. 

~~ 
VERONICA ARROYO ESTRADA 
SECRET ARIA MUNICIPAL 

PO Box 2049 Barceloneta, Puerto Rico 00617 

SELLO OFICIAL 

Telefono: 787-846-3400 Ext. 2231, 2235, 2300 Fax: 787-846-0127 
j untasubastas@barceloneta.pr.gov 
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Yo, Ana I. Rodriguez Ramos , Secretaria d e la Legislatura Municipal de 
Barcelon et a, Puerto Rico, por la presente Certifico que la qu e antecede es copia 
fie! y exacta d e la Ordenanza Num. 28, Serie: 2025-2026 aprobad a por la 
Legislatura Municipal de Barcelonet a, en la Septima Reunion de la Primera 
Sesion Ordinaria celebra da el 29 de abril de 2026, titulada: 

ORDENANZA NUM. 28 SERIE: 2025-2026 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE BARCELONETA, PUERTO 
RICO, PARA ENMENDAR EL ARTiCULO 13, SECCION 13.6, INCISO 9, 
APARTADO J (LICENCIA ESPECIAL DiA DE CUMPLEANOS) DEL 
REGLAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO DE CARRERA Y 
DEL SERVICIO DE CONFIANZA, ADOPTADOS MEDIANTE LA ORDENANZA 
NUM. 35, SERIE: 2024-2025, A LOS FINES DE ESTABLECER EL TERMINO 
DE HASTA TREINTA (30) DiAS CALENDARIOS, PARA DISFRUTAR DE ESTA 
LICENCIA Y REQUERIR NOTIFICACION PREVIA AL DIRECTOR 0 
SUPERVISOR INMEDIATO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

Qu e la referida Ordenanza fue aprobada con los votos afirmativos de los 
s iguien tes legisla dores: 

Hon. Nestor L. Vargas Feliciano 
Hon. Madelyn Moyeno Rivera 
Hon. Katherine Q. Kortright Rivera 
Hon. Joseline Rivera Rosario 
Hon. Janet Guzman Vidot 
Hon. Miguel A. Ramos Flores 
Hon. Armando Mendez Jimenez 
Hon. Felix F. Vargas Polanco 
Hon. Angel M. Dominguez Mercado 
Hon. Maria Miranda Galindez 
Hon. Eduardo Maldonado Cancel 
Hon. Luis F. Cabrera Cancel 
Hon. Radames Medina Concepcion 

Ausente: Hon. Jose L. Amador Gonzalez 

Abstenido: Ninguno 

En Contra: Ninguno 

Aprobada por la Alcaldesa, Hon. Wanda J . Soler Rosario, el 30 de abril 
de 2026. 

Y para que asi conste, firmo la presente Certificacion y h ago estampar el 
Sello Oficial del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el 1 de m ayo de 2026. 

Sello Qficial 


