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“Presentado por la Administraciéon Municipal”

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CAMUY, PUERTO RICO, PARA
ESTABLECER LA POLITICA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CAMUY
RESPECTO A LA NINEZ EN EDAD TEMPRANA; PARA CREAR LA SISTEMA
INTEGRADO DE EDUCACION MUNICIPAL (SIEM); ADOPTAR SU REGLAMENTO
ORGANICO Y ADMINSTRATIVO; AUTORIZAR LA CREACION Y MANTENIMIENTO DE
UN INVENTARIO CON RELACION A TODA PRESTACION DE SERVICIOS Y
MODALIDADES DE SERVICIOS PARA ATENDER LAS NECESIDADES DE LA NINEZ;
ADOPTAR LA CARTA DE DERECHOS DE LA NINEZ; DESAROLLAR UNA
ESTRUCTURA MUNICIPAL QUE ADMINISTRE LOS CENTROS DE CUIDO, CENTROS
DOS GENERACIONES, PROGRAMAS EARLY HEAD START Y HEAD START,
ESCUELAS ALIANZAS, CENTROS CIBERNETICOS, PROGRAMAS ADSCRITOS POR
GRANTS DE 21ST CENTURY COMMUNITY LEARNING CENTERS ; Y PARA OTROS
FINES RELACIONADOS.

POR CUANTO: La ley 107 de agosto de 2020, “Cédigo Municipal de Puerto Rico’,
segun enmendada, en su Articulo 1.008 sobre Poderes de los
Municipios inciso (0), dispone que estos podran “Ejercer el Poder
Legislativo y el Poder Ejecutivo en todo asunto de naturaleza municipal
que redunde en el bienestar de la comunidad y en su desarrollo
economico, social y cultural, en la proteccién de la salud y seguridad
de las personas, que fomente el civismo y la solidaridad de las
comunidades y en el desarrollo de obras y actividades de interés
colectivo con sujecién a las leyes aplicables.”

POR CUANTO: Por otra parte, sostiene el Articulo 1.039 de la Ley 107-2020, ante,
sobre: Facultades y Deberes Generales de la Legislatura Municipal
expone que: “La Legislatura Municipal ejercera el poder legislativo en el
municipio y tendra las facultades y deberes sobre los asuntos locales
que se le confieren en este Coadigo, asi como aquéllas incidentales y
necesarias a las mismas, entre ellas: (m) Aprobar aquellas ordenanzas,
resoluciones y reglamentos sobre asuntos y materias de la competencia
o jurisdiccion municipal que de acuerdo a este Cddigo o cualquier otra
ley, deban someterse a su consideracién y aprobacién.”

POR CUANTO: La nifiez temprana abarca desde el nacimiento hasta la edad de ocho
(8) anos. Por lo que, es un periodo en el desarrollo integral de la nifiez.
Ante este panorama, es imprescindible atender de manera especifica
los asuntos y necesidades de la nifiez durante sus primeros afnos, por
medio de politicas publicas y servicios centrados en este periodo. Este
tipo de acciones afirmativas son esenciales para lograr sentar los
cimientos para el desarrollo y aprendizaje de la nifiez a través de toda
su vida.



POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

De conformidad con ello, la Ley 93-2008, seglin enmendada, conocida
como “Ley para el Desarrollo y la Implantacion de la Politica Publica
para la Nifiez en Edad Temprana®, establece como politica publica del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico el reconocimiento de la inversion
en la nifiez puertorriquena en edad temprana como una inversion en el
desarrollo socioecondémico del pais. Por lo cual, este estatuto dispone
una serie de iniciativas y acciones puntuales para propender al
desarrollo integral y 6ptimo de la nifiez en edad temprana.

El Articulo 5 de la Ley 93-2008, segun enmendada, conocida como “Ley
para el Desarrollo y la Implantacion de la Politica Publica para la Nifiez
en Edad Temprana”, establece que los gobiernos municipales tienen un
rol vital en la provisidn y coordinacién de los servicios dirigidos a atender
las necesidades de la nifiez en edad temprana a nivel local.

A estos fines, el referido Articulo dispone que las municipalidades seran
corresponsables de la implementacidn de la politica publica establecida
en dicho estatuto y, en tal capacidad, estableceran su plan de trabajo
para asistir al gobierno central en esta gestion y desarroilar iniciativas
gue redunden en beneficio de esta poblacidn y sus familiares. Esto, sin
menoscabar las facultades y capacidades conferidas a los municipios
por nuestro ordenamiento legal, y segun los recursos fiscales
disponibles y a su alcance.

lgualmente, mediante el Boletin Administrativo Num. OE 2023-028 y su
iniciativa “Puerto Rico Amigo de la Ninez”, se establece como politica
publica de! Gobierno de Puerto Rico el atender las necesidades y
asuntos especificos de la nifiez en edad temprana de manera
abarcadora e integrada a los fines de proveerle a la nifiez la oportunidad
de un desarrollo integral optimo, a través de los servicios integrados,
disponibles, accesibles y de alta calidad para estos.

Cdnsono con todos los anteriores asuntos, los gobiernos municipales
tienen la capacidad para coordinar servicios en una forma eficiente, agil
y organizada con todos los sectores de nuestra sociedad. Por tanto,
deben ser aln mas activos y dinamicos en la prestacion y oferta de
servicios encaminados a alcanzar la plena satisfaccion de los derechos
de la nifez, de forma oportuna y eficaz.

Reconociendo que lo que se le da a la nifiez hoy es lo que estos le
daran a la sociedad mafnana, el Gobiemo Municipal de Camuy debe
asumir un papel protagénico de liderazgo gubernamental y establecer
acciones concertadas dirigidas a mejorar su calidad de vida con
acciones proactivas que promuevan su desarrollo.

A estos fines, la Administracién del Gobierno Municipal de Camuy
entiende menester establecer un vehiculo vigoroso para la planificacidn
e implementacién de programas abarcadores y esfuerzos integrados
dirigidos a la nifiez en edad temprana, fundamentados en los mas altos
valores democraticos y centrados siempre en el interés de las personas
menores.

Por lo antes expuesto, esta Ordenanza establece la politica publica del
Gobierno Municipal de Camuy para atender las necesidades de la nifiez
en edad temprana, la juventud y las familias asi como crear el Sistema
Integrado de Educacion Municipal (SIEM), para garantizar la prestacion
de servicios necesarios y garantizar los derechos inalienables de esta
poblacién.

ORDENASE POR ESTA LEGISLATURA MUNICIPAL LO
SIGUIENTE:



SECCION 1RA: Se establece como politica publica del Gobierno Municipal de Camuy y

su Alcalde el Hon. Gabriel “Gaby “Hernandez, el atender las
necesidades y asuntos especificos de la nifiez en edad temprana de
manera abarcadora e integrada a los fines de proveerle a la nifiez del
municipio la oportunidad de un desarrollo integral éptimo, a través de la
prestacion de servicios integrados, disponibles, accesibles y de alta
calidad para estos, y segun los recursos fiscales disponibles y a su
alcance. Asi como, declarar al Gobierno Municipal de Camuy, como una
Ciudad Amiga de la Nifez y las familias.

SECCION 2DA: [gualmente, se establece como politica publica el facilitar el

establecimiento de nuevos centros de cuido y servicios relacionados a
la nifiez en la municipalidad. Para ello, se autoriza al Alcalde, a instruir
a las dependencias del ejecutivo municipal a auspiciar, fomentar y
asistir en la creacion de estos nuevos centros y organizaciones. Asi
también, a promulgar las ordenes ejecutivas que pongan en vigor esta
declaracion de politica publica.

SECCION 3RA: Se crea el Sistema Integrado de Educacién Municipal (SIEM) del

Gobierno Municipal de Camuy, para, entre otros asuntos relacionados,
cumplir con los propésitos establecidos en la Seccién 1 de esta de
Ordenanza. La referida Oficina implementara el modelo Bigeneracional
“2 Gen” para brindar servicios. La misma realizara funciones de centro
de orientacion de recursos y referidos conforme la ley de Child Care en
la modalidad de Centro de Recursos, Servicios y Referidos (CR&R).
Esta oficina estard encargada de administrar y promover los servicios a
la nifez temprana mencionados a continuacion y sin limitarse a ellos:
Child Care, Centros de Terapias Especializadas, Centro 2
Generaciones, Programas Head Start y Early Head Start, Escuelas
Alianza, Centros Cibernéticos Municipales, Programas adscrito a
Grants de 21st Century Community Leamning Centers y ofras
oportunidades que guarden sinergia con la referida oficina.

SECCION4TA:; Se adopta el Reglamento del Sistema Integrado de Educacion Municipal

a)

d)

a)

(SIEM); del Gobierno Municipal de Camuy, el cual se hace formar parte
de la presente Ordenanza. El Reglamento incluira, sin que entienda
como una limitacién, los siguientes asuntos:

Objetivos y mision: Debe establecerse la misidn y los objetivos del Sistema Integrado
de Educacion Municipal (SIEM), para que el personal que la integre, asi como la
poblacién en general entiendan su propoésito y enfoque.

Estructura organizativa: Se debe describir la estructura de la oficina, incluyendo un
organigrama que indiquen la jerarquia y las responsabilidades de cada puesto.

Personal: Especificar las calificaciones, roles y responsabilidades del personal,
incluyendo requisitos de contratacion y capacitacion. También es importante incluir

politicas de igualdad de oportunidades y de no discrimen en cualesquiera de sus
modalidades.

Procedimientos de admision y atencidn: Establecer procesos para la admision de
casos respecto a la nifiez que requieran asistencia, incluyendo como se recopila
informacion, se evallan las necesidades y se asignan recursos.

Protocolos de atencion: Definir cdmo se proporcionarad atencion a la nifiez, incluyendo
la provision de servicios, los tipos de servicios, asi como la participacion de los
familiares o personas encargadas de estos.

Proteccién de derechos: El Reglamento debera contener disposiciones con relacion
al respeto y la proteccion de los derechos de la nifiez, de acuerdo con las leyes,
reglamentos o normativas aplicables. Ademas, establecera procedimientos
administrativos para la denuncia y resolucion de violaciones de derechos.

Seguridad y salud: Establecer protocolos de seguridad y salud en las instalaciones
donde ubique el Sistema Integrado de Educaciéon Municipal (SIEM), incluyendo
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medidas de prevencion de accidentes y el acceso a atencién médica de emergencia,
de ser necesario,

h) Supervisidon y monitoreo: Definir como se llevara a cabo la supervision y el monitoreo
de las actividades y la calidad de la atencion brindada.

i) Registros y documentacion: Especificar qué informacion debe registrarse y cémo se
deben mantener los registros, garantizando la confidencialidad de la informacion
sensible.

]) Evaluacion y mejora continua: Establecer un proceso para evaluar y mejorar
constantemente la operacion y los servicios de la oficina.

k) Procedimientos de quejas y apelaciones: Establecer un sistema de quejas vy
apelaciones para las personas padres, tutores o encargadas, asi como de las
personas nifios que utilicen los servicios de la oficina.

l) Reglamentacién legal y normativa: Asegurarse de que el reglamento esté en
conformidad con las leyes y regulaciones estatales, municipales y federales
relacionadas con la atencion de la nifiez.

m) Transparencia y rendicidn de cuentas: Definir como se mantendra la transparencia en
la gestion y como se rendiran cuentas ante la comunidad y las autoridades
competentes.

n) Proteccion de datos y seguridad cibernética y: Incluir medidas para garantizar la
seguridad de la informacién y la privacidad de la nifiez que acude a recibir servicios.

o) Laadopcién de la Carta de Derechos contenida en la Ley 338 del 31 de diciembre de
1998, segln enmendada.

SECCION 5TA: El Sistema Integrado de Educacién Municipal (SIEM); del Municipio de
Camuy, entre otros asuntos, mantendra un Inventario de la Prestacién
de Servicios y Modalidades de Servicios para Atender las Necesidades
de la Nifiez en Edad Temprana. Este inventario debera incluir todos los
esfuerzos del gobierno central y municipal, entidades privadas con o sin
fines de lucro, organizaciones de base de fe y centros de investigacion,
entre otros, que atiendan estos asuntos. Como parte del referido
inventario, la Oficina, ademas, tendra la responsabilidad de al menos
una (1) vez al afio realizar una revision de este para asegurar su
contenido esté debidamente actualizado. Igualmente, se asegurara de
que se divulgue la Carta de Derechos del Nifio en todas las facilidades
municipales que brinden servicio directo a la ciudadania.

SECCION 6TA: A fin de contar con una estructura municipal colaborativa, que fomente
una visidon compartida y un desempefic coherente, coordinado vy
eficiente de servicios a la nifiez y a sus familias entre las dependencias
del gobierno municipal, las agencias de la Rama Ejecutiva, instituciones
educativas y sin fines de lucro; y que le brinde apoyo y asesoramiento
al Alcalde en la implantacion y desarrollo de la Politica Publica para la
Nifiez en Edad Temprana, se creara el Consejo Municipal de la Nifiez.

SECCION 7MA: El Consejo Municipal sera el organismo integrador de la visidon del
Ejecutivo, las dependencias y programas municipales, y las
organizaciones que prestan servicios a la nifez en edad temprana y sus
familias en la municipalidad. Este unira a los funcionarios municipales y
sus interesados clave en una agenda comin para la nifiez en edad
temprana. El Consejo Multisectorial estara adscrito a la Oficina del
Alcalde y le respondera a éste para el desemperio de sus funciones.

SECCICN 8VA: El Consejo Municipal se compondra de un minimo de cinco (5)
miembros hasta un maximo de once (11) miembros y estara compuesto
por representantes del municipio y de la sociedad civil, no menos del
20% del total de los miembros. De estos miembros, al menos habra dos
(2) representantes con liderazgo y experiencia en programas dirigidos



a la nifiez en edad temprana. Los restantes miembros seran empleados
o funcionarios municipales. Todos los miembros del Consejo Municipal
seran nombrados por el Alcalde por un término de cuatro (4) afos
consecutivos o hasta que sus sucesores sean nombrados y tomen
posesion. Se auforiza al Alcalde que, mediante Orden Ejecutiva
promulgada a esos fines, organice el Consejo Municipal, su
funcionamiento y demas asuntos relacionados.

SECCION 9NA: Cualquier ordenanza, resolucién u orden que, en todo o en parte,
resuliare incompatible con las disposiciones de la presente, queda
derogada por esta hasta donde existiere tal incompatibilidad.

SECCION 10MA: Las disposiciones de esta Ordenanza son independientes y separables
unas de otras, por lo que, si cuaiquier parte de esta fuese declarada
inconstitucional, nula o invdlida por un fribunal con jurisdiccién y
competencia, la determinacion a fales efectos solo afectarda aquella
parte, cuya inconstitucionalidad, nulidad o invalidez hubiere sido
declarada, permaneciendo en pleno vigor las restantes disposiciones.

SECCION 11MA: Esta Ordenanza entrara en vigor una vez sea aprobada por la
Legislatura Municipal, firmada por su Presidenta, el sefior Alcalde y
certificada por la Secretaria de la Legistatura Municipal.

SECCION 12MA: Copia certificada de esta Ordenanza, sera enviada al Departamento de
Administradora Municipal, Departamento de Secretaria Municipal,
Departamento de Finanzas y Presupuesto Municipal, Oficina del
Vicealcalde y cualquier Departamentos Municipales, Estatales o
Federales concernientes.
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YO, LESBIA E. CHICO CORDERO, SECRETARIA DE LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE CAMUY, PUERTO RICO:

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de Camuy,
Puerto Rico en la 4ta. Reunién de la 2da. Sesiéon Ordinaria, celebrada el 1 de octubre de
2025, con los votos afirmativos de los/las Legisladores/as Municipales, Hon. Maria A.
Jiménez Méndez, Hon. José A. Morell Pérez, Hon. Manuel Hermina Cajigas, Hon. Elliot
M. Cordero Hernandez, Hon. Wilson J. Rosales Concepcién, Hon. Mildred Caceres
Ramos, Hon. Tomas F. Delgado Irizarry, Hon. José A. Martinez Lépez, Hon. Pedro
Morales Riollano, Hon. Fabian J. Vega Hernandez, Hon. Victor J. De Jesus Martinez,
Hon. Lourdes Z. Franqui Rosa y Hon. Gloria C. Lopez Estrella. Con los votos en la
negativa de ninguno. Con la excusa del Hon. Antonio Roman Nieves.

CERTIFICO, ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente
citados para la referida Sesion en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago
estampar el Sello Oficial de la Legislatura Municipal de Camuy, Puerto Rico el dia 2 de
octubre de 2025.

RDERO
St MUNICIPAL



Aprobada por el Alcalde A= Camuy, Puerto Rico
El dia de octubre de 2025

HON. GABRIEL HE Z RODRIGUEZ
ALCALDE



