ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE CAROLINA
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA 75
SERIE 2006-2007-86

APROBADA:

30 DE ABRIL DE 2007

DE LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE
CAROLINA, PUERTO RICO, PARA ENMENDAR EL PLAN DE
CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE PUESTOS PARA EL SERVICIO DE
CARRERA DE LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA, SEGUN SE
ESTABLECIO MEDIANTE ORDENANZA NUM. 15 SERIE 1998-99-23, LA
CUAL A SU VEZ DIO CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 11.006 Y
11.015 DE LA LEY DE MUNICIPIOS AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE
ASOCIADO DE PUERTO RICO, DE 30 DE AGOSTO DE 1991 SEGUN
ENMENDADA.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccidn lra.
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Mediante la Ordenanza 15, Serie 1998-99-23 se aprobaron los Planes
de Clasificacion y Retribucion para los puestos comprendidos en el
Servicio de Carrera para el Municipio Autonomo de Carolina, efectivo
el 1 de octubre de 1998.

La Ley Numero 81 del 30 de agosto de 1991, segin enmendada, mejor
conocida como la ley de Municipios Auténomos del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, en el Articulo 11.006, faculta al Alcalde para
crear, eliminar, consolidar y modificar las clases de puestos
comprendidos en el Plan de Clasificacion de Carrera, de manera que se
mantenga al dia o reasignar cualquier clase de puesto de una escala de
retribucion a otra contenida en el Plan de Retribucion, asi como
reclasificar puestos y disponer cambios en deberes, autoridad y
responsabilidad, segin se disponga mediante reglamento.

Resulta necesario actualizar y enmendar el Plan de Clasificacion y de
Retribucion del Servicio de Puestos de Carrera vigente, a los fines de
eliminar clases y reasignar unas clases de puestos.

ORDENASE POR LA LEGISLATURA DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DE CAROLINA, PUERTO RICO:

Enmendar el Plan de Clasificacién y Retribucion de Puestos para el
Servicio de Carrera de la Administracion de los Recursos Humanos del
Gobierno Municipal Autonomo de Carolina, segiin se establecid
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mediante Ordenanza Num. 15 Serie 1998-99-23, la cual a su vez dio
cumplimiento a los Articulos 11.006 y 11.015 de la Ley de Municipios
Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, de 30 de agosto
de 1991 segin enmendada.

Autorizar la eliminacion de las siguientes clases:

OPERADOR DE COMUNICACIONES

ESCALA 3 $955 — 1,267

OPERADOR DE EQUIPO DE COMUNICACIONES
ESCALA 8 $1,107 — 1,881

Autorizar la asignacion de los recursos ubicados en dichas clases a la
siguiente clase:

OPERADOR (A) DE EQUIPO DE SEGURIDAD
ESCALA 8 $1,107 — 1,881

Esta ordenanza comenzard a regir inmediatamente después de su
aprobacion y copia certificada deberd ser enviada a la Oficina
Recursos Humanos del Estado Libre Asociado (ORHELA), a la
Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), al
Departamento de Estado y a los Departamentos de Recursos Humanos,
y al Departamento de Presupuesto y Finanzas de este Municipio.

HON. REINALDO L. CASTELLANOS FERNANDEZ
HON. CARMELO RIVERA RIVERA
HON. ERNESTO A. CURIEL BARRERAS
HON. DANILO CARMONA CASTRO
HON. JORGE VAZQUEZ SANES

HON. LUIS M. MANGUAL OCASIO

HON. JOSE A CORDERO SERRANO
HON. CARMEN M. GRAULAU SERRANO
HON. MARIBEL LOPEZ VAZQUEZ

HON. MARIA E. RODRIGUEZ ROHENA
HON. MIRTA ANDRADES RUIZ

HON. ANIBAL CARRION LOPEZ

HON. JOSE E. RIVERA VERDEJO
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EN CAROLINA, PUERTO RICO, A LOS 1 DiA DE MAYO DE 2007.

REINALDO L. CASTELLANOS ANTONIO VAZQUEZ COLLAZO
PRESIDENTE SECRETARIO
APROBADO POR EL ALCALDE DE CAROLINA, A LOS DIAS DE
DE 2007.

VICTOR SUAREZ MELENDEZ
ALCALDE INTERINO
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