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ORDENANZA NUM. 60 SERIE 2025-2026

PROYECTO DE ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIDRA,
PUERTO RICO, PARA ESTABLECER Y APROBAR LA NUEVA APORTACION
PATRONAL A LOS PLANES DE SERVICIOS DE SALUD DE LOS EMPLEADOS
DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CIDRA; DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 10,
SERIE 2022-2023; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

La Ley Num. 107-2020, segiin enmendada, conocida como el
“Codigo Municipal de Puerto Rico”, establece que corresponde
a cada municipio ordenar, reglamentar y resolver cuanto sea
necesario o conveniente para atender las necesidades locales y
procurar su mayor prosperidad y desarrollo. A esos efectos, el
inciso (u) dispone que los municipios podran negociar, por si
solos 0 en consorcio con otros municipios, con cualesquiera
entidades aseguradoras debidamente autorizadas a hacer
negocios en Puerto Rico y certificadas por el Comisionado de
Seguros, las podlizas de seguro o contratos de fianza que sean
necesarios para realizar sus operaciones y actividades
municipales, incluyendo el seguro para ofrecer servicios de
salud a sus empleados.

La Ley Num. 107-2020, antes citada, establece en su Articulo
1.018 que el Alcalde sera la maxima autoridad de la Rama
Ejecutiva del gobierno municipal y, en tal capacidad, le
correspondera la direccidén, administracién y fiscalizacién del
funcionamiento del municipio. Por su parte, €l inciso (2
dispone que el Alcalde podra ejercer todas las facultades,
funciones y deberes que expresamente se le deleguen por
cualquier ley, ordenanza o resolucién municipal, asi como
aquellas necesarias € incidentales para el desempeiio
adecuado de su cargo.

Con el interés de mejorar y ajustar los beneficios marginales
de los empleados a la realidad econémica que enfrenta Puerto
Rico, €l Gobierno Municipal de Cidra ha considerado necesario
aumentar la aportacién patronal para los planes de servicios
de salud. Ello responde al continuo incremento en los costos
de los servicios médicos a nivel local y nacional, lo cual
constituye una preocupaciéon tanto para el capital humano
como para los patronos.

La aportacién revisada al beneficio marginal de plan médico,
por la cantidad de ciento treinta délares ($130.00) mensuales,
representa un beneficio positivo para aquellos funcionarios y
empleados municipales elegibles, incluyendo empleados de
confianza, de carrera y transitorios del Gobierno Municipal de

Cidra, al contribuir a mitigar los altos costos de los servicios
de salud.

La salud de nuestros empleados y sus familias constituye una
prioridad fundamental para la Administracién Municipal de
Cidra. Por tal razdén, se considera meritorio ofrecerles la
oportunidad de recibir servicios de salud méas asequibles
mediante el aumento de la aportacién patronal para esos fines.



POR TANTO:

Seccion 1RA:

Seccion 2DA:

Seccion 3RA:

Seccion 4TA:

Seccion S5TA:

Seccion 6TA:

Seccion TMA:
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Este beneficio esta dirigido a mantener un clima de trabajo que
contribuya a la satisfaccién, estabilidad y motivacion de
nuestros recursos humanos.

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CIDRA,
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Se establece como aportacién patronal para los planes de
servicios de salud (planes médicos) de los empleados de
confianza, de carrera y transitorios del Gobierno Municipal de
Cidra que cualifiquen para recibir dicho beneficio la cantidad
de ciento treinta délares ($130.00) mensuales. Esta aportacién
aplicara a aquellos empleados que se acojan a los planes de
servicios de salud debidamente autorizados para contratar con
el Gobierno de Puerto Rico. La presente determinacion sera
efectiva a partir del 1 de julio de 2026, es decir, para €l Ano
Fiscal 2026-2027 vy los anos fiscales subsiguientes.

Se autoriza al Director de Presupuesto a realizar los tramites
correspondientes en el presupuesto, a los fines de incluir el
mencionado aumento en el proyecto de presupuesto para el
Afio Fiscal 2026-2027 y los afios fiscales subsiguientes, salvo
que otra cosa se disponga.

Se autoriza a las Directoras de Finanzas Municipales y de
Recursos Humanos del Gobierno Municipal de Cidra a efectuar
los ajustes pertinentes en las néminas de los empleados
acogidos a planes de servicios de salud autorizados a contratar
con el Gobierno de Puerto Rico.

Por la presente se deroga la Ordenanza Num. 10, Serie 2022-
2023, asi como cualquier otra ordenanza o norma que entre en
conflicto con la presente medida.

S1  cualquier clausula, parrafo, subparrafo, articulo,
disposicion, seccion o parte de esta Ordenanza fuere anulada
o declarada inconstitucional por un tribunal de jurisdiccién
competente, la sentencia dictada a tal efecto no afectara,
perjudicara ni invalidara el resto de esta Ordenanza. El efecto
de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo,
subparrafo, articulo, disposicién, seccién o parte que asi
hubiere sido anulada o declarada inconstitucional.

Esta Ordenanza no tiene como propoésito crear o establecer
derechos sustantivos o procesales en favor de terceros,
exigibles en foros judiciales, administrativos o de cualquier
otra indole, contra la Administracién Municipal de Cidra, sus
oficiales, funcionarios, empleados o cualquier otra persona.
Ademas, las disposiciones de esta Ordenanza son
independientes y separables. Si cualquier seccién, parrafo u
oracion fuere declarada nula por cualquier tribunal de
Jurisdiccién competente, dicha nulidad no afectara la validez
de ninguna otra seccidn, parrafo u oracién de esta Ordenanza.

Esta Ordenanza comenzarj a regir y tendra efectividad a partir
del 1 de julio de 2026.



Seccion 8VA:
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- Copia de esta Ordenanza, debidamente certificada, sera remitida

al Departamento de Finanzas, al epartamento de Recursos
Humanos y a las demas dependencias r  aicipales pertinentes;
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de Puerto
Rico (OGP); al Departamento de Estado; y a la Oficina de
Servicios Legislativos (OSL) de la Asamblea Legislativa, segiin lo
dispuesto en el Articulo 1.045(s) de la ™ :;y Num. 1C. -2020,
segin er .er ida, asi como a toda aquella dependencia
gubernamental estatal y/o municipal pertinente, para su
conocimiento y accién correspondiente.

APROBADA POR LA L_GISLATURA MUNICI. AL DE CIDRA, PUERTO RICO,

HOY 24 DE JUNIO DE Z7726.
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