GOBIERNO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE COROZAL
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUM. 4, SERIE 2025-2026
P. de O. Nium. 05
SERIE 2025-2026

Fecha de Presentacion: 23 de septiembre de 2025

PARA AUTORIZAR LA CONCESION DE UN BONO DE NAVIDAD, DE HASTA UN
MAXIMO DE SEISCIENTOS ($600.00) DOLARES, A LOS TFUNCIONARIOS Y
EMPLEADOS MUNICIPALES, EXCLUYENDO AL ALCALDE, A LOS LEC SLADORES
MUNICIPALES Y A OTROS, DI: CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LA LEY NUM.
34 DE 12 DE JUNIO DE 1969, SEGUN ENMENDADA, Y EN EL INCISO (B) DEL ARTICULO
2.057 DE LA LEY 107-2020, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO “CODIGO
MUNICIPAL DE PUERTO RICO; Y PARA OROS FINES RELACIONADOS.

[ER POR CUANTO: La Ley NGm. 34 de 12 de junio de 1969, segiin enmendada,
establece « derecho de los funcionarios y empleados del Gobierno
de Puerto Rico, de sus corporaciones publicas y sus
municipalidades, a recibir un bono de Navidad, con excepcion del
alcalde o alcaldesa.

2P0 POR CUANTO: Asimismo, la Ley Num. 34, antes citada, dispone que el derecho
concedido a los funcionarios y empleados de los distii s
municipios, se encuentra condicionado, entre otras cosas, a que: (1)
el municipio lo autorice mediante ordenanza municipal; y (2) que
en la « lenanza municipal autoriza la concesién | Bono de
Navidad, se excluya como beneficiario d¢ bono al alcalde del
municipio concernido.

3ER POR CUANTO: Especificamente, el Articulo | de la Ley Nam. 34, supra, indica en su
parte pertinente que

;Jodo funcionario y empleado del Gobierno (...) de Puerto
Rico y de la Asamblea Legislativa, incluyendo los de las
corporaciones publicas y mu cipales, que ocupe o haya
ocupado 1 cargo, puesto o empleo de cardcter regular o






5T0 POR CUANTO:

6T POR CUANTO:

7' 'POR CUANTO:

POR TANTO:

1% SECCION:

204 SECCION:

3RA SECCION:

en la suma del bono de Navidad se ajustara de acuerdo a la
capacidad econdémica de los mismos y de conformidad con
la Ley Num. 107-2020, segin enmendada, conocida como
“Codigo Municipal del Gobierno de Puerto Rico”.

Dicho lo anterior, es politica piblica de la Administracion Municipal
de Corozal, reconocer la gran labor de sus empleados y procurar para
ellos, los mejores beneficios posibles y que disfruten de condiciones de
trabajo justas y adecuadas. Por tal razén, y con la intencién de
reconocer la gran labor del equipo de trabajo del Municipio, se dispone
la otorgacién de un Bono de Navidad de seiscientos dolares ($600.00),
pagadero exclusivamente de fondos municipales, el cual se ajusta a la
realidad fiscal actu:

Conscientes de la responsabilidad que tenemos con nuestros
empleados, se lograron identificar los fondos suficientes para cubrir el
pago del Bono de Navidad, segin propuesto. a otorgacion del mismo,
es evidencia del compromiso de la Administracion Municipal con sus
empleados y el reconocimiento de una gesta laboral bien realizada.

El inciso (b) del Articulo 2.057 de la Ley 107-2020, segtin enmendada,
conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico”, dispone que “los
municipios cuya ¢ acidad pres 1 staria les p nita el pago de un
bono de Navidad por una cantidad mayor a la establecida por la Ley
podran aumentar la cuantia del mismo mediante la aprobacidn de una
ordenanza”. Asi las cosas, los fondos para cub ' con la presente
Ordenanza, provendran del presupuesto de ingresos y gastos vigente y
la autorizacion estard sujeta a las limitaciones que las leyes aplicables
imponen.

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
COROZAL, PUERTO RICO:

Autorizar al Municipio de Corozal, a realizar las aportaciones que
correspr - dan, para la concesién del Bono de Navidad para el afio 2025
por la cantidad méaxima de seiscientos ($600.00) ddlares, por cada
empleado y funcionario municipal.

La concesion del “Bono de Navidad” aq contemplado, se otorga en
virtud de las facultades conferidas al Municipio de Coroz;  mediante
la Ley Num. 34 de 12 de junio de 1969, segiin enmendada, y por el
inciso (b) del Articulo 2.057 de la Ley 107-2020, segun enmendada,
conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico”.

RECIBIRAN EL. BONO DE NAV DJAD

(a) Empleados regulares y transitorios que hayan cumplido con los
requisitos de tiempo de trabajo dispuestos en la Ley Nam. 34 de (2 de
junio de 1969, seglin enmendada.



4TA SECCION:

5TA SECCION:

6T SECCION:

7MA SECCION:

(b) Aquellos funcionarios y empleados municipales que trabajen en
Programas Federales y cuyos sueldos son pagados con fondos federales
y hayan prestado 960 horas dentro del periodo comprendido entre el 1
de diciembre al 30 de no* :mbre del afio en que se emitira el pago del
Bono de Navidad.

(¢) Los empleados que presten servicios de un Municipio por jornada
(Part Time) durante un nlim- > de horas que, a base de la jo ada diaria
prevaleciente en el municipio, equivale a quince (15} dias o mas de un
(1) mes por jornada parcial, se entendera: “Servicios prestados en
puestos regulares, pero a base de una jornada menor que la jornada
normal”.

(d) £ leados regulares e hayan prestado 960 horas dentro del
perio  comprendido entre el 1 de diciembre al 30 de noviembre del
afio en que se emitird el pago del Bono de Navidad.

(e} Los funcionarios y empleados de confianza de la Rama Ejecutiva y
de la Legislatura Municipal.

NO RECIBIRAN EL BONO DE NAVIDAD

(a) Todo aquel em; :ado que haya prestado servicios en otra
instrumentalidad pablica orgar  mo al 30 de noviembre del afio en que
el mismo se conceda, toda vez que le corresponde emitir el pago a la
instrumentalidad piblica en la cual prestaba servicios a la fecha
mencionada.

(b) odo empleado que haya sido separado del servicio publico
municipal por cualquier causa y que, al momento de su separacién, no
haya cumplido seis (6) meses en este.

(c) El alcalde, por disposicid expresa de la Ley Nim. 34 de 12 de
junio de 1969, segiin enmendada, y los legisladores municipales.

a directora de Finanzas certifica que bajo la cuenta 91.71-Bono
Navideiio - del presupuesto del afio fiscal en curso, cuenta con los
fondos disponibles para realizar el pago del Bono de Navidad, segun
autorizado en un cien por ciento (100%).

Cualquier Ordenanza, Resolucion u ( Jen que, en todo o en parte,
adviniere incompatible con la presente Ordenanza, queda por ¢sta
derogada, hasta donde existiere tal incompatibilidad.

Cada una de las disposiciones de esta Ordenanza son separables entre
si. De derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de sus
disposiciones, ello no afectard ni menoscabara la vigencia ni legalidad
de las disposiciones restantes.











