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ORDENANZA NUMERO 29 SERIE 2025 - 2026 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, PUERTO RICO, 
PARA FACULTAR AL MUNICIPIO DE JAYUYA, A TRAVES DEL HON. JORGE L. 
GONZALEZ OTERO, ALCALDE, A AUTORIZAR EL PAGO POR EXCESOS DE LA 
LICENCIA DE ENFERMEDAD ACUMULADAS POR FUNCIONARIOS Y 
EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE JAYUYA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024, DE 
CONFORMIDAD CON EL ARTiCULO 2.058 (B) DE LA LEY 107-2020, SEGUN 
ENMENDADA, MEJOR CONOCIDA COMO "CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO 
RICO", JUSTIFICAR LA POLITICA PUBLICA DE ESTA MEDIDA Y PARA OTROS 
FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

La Ley Num. I 07 del 14 de agosto de 2020, seg{in enmendada, conocida 
como el C6digo Municipal de Puerto Rico, en su Articulo 1.008, sobre 
Poderes de los Municipios, en su inciso (o), establece que las municipios 
podran ejercer el Poder Legislativo y el Poder Ejecutivo en todo asunto de 
naturaleza municipal que redunde en el bienestar de la comunidad y en su 
desarrollo econ6mico, social y cultural, en la protecci6n de la salud y 
seguridad de las personas, que fomente el civismo y la solidaridad de las 
comunidades y en el desarrollo de obras y actividades de interes colectivo 
con sujeci6n a las leyes aplicables. 

La Ley I 07-2020, establece en el Artfculo 2.058, inciso (b) que todo 
empleado de carrera, de confianza y transitorio que al momento de la 
vigencia del C6digo Municipal de Puerto Rico se encuentre empleado, 
tendril derecho a licencia por enfermedad a raz6n de un dia y medio (I Y:z) 
por cada mes de servicio. Los empleados a jomada parcial acumularan 
licencias por enfermedad en fonna proporcional al numero de horas en que 
presten servicios. Los municipios podran conceder, mediante reglamento, 
beneficio mayor al aqui indicado, el cual nunca excedera de uno y medio (1 
Y:z) dia por mes de servicio. 

El Artfculo 2.058 tambien establece en el inciso (b) (3) que la Jicencia por 
enfennedad se podra acumular hasta un maxima de noventa (90) dias 
laborables al finalizar cualquier afio natural. El empleado podra utilizar toda 
la licencia por enfermedad que tenga acumulada durante cualquier ano 
natural. En cases en que el empleado no tenga suficiente licencia por 
enfermedad acumulada, la autoridad nominadora podra anticipar la misma 
por un lapso razonable, segun lo justifiquen las circunstancias y los meritos 
del caso, hasta un maximo de dieciocho ( 18) di as laborables. No obstante, 
siempre que la situacion fiscal asf lo permita, se faculta a los organismos 
municipales, mediante ordenanza municipal adoptada a esos efectos, a 
pagar el balance en ex.ceso de los noventa (90) dfas laborables al finalizar 
cualquier ano natural. 

Es importante reconocer la labor y esfuerzo que realizan nuestros 
empleados y funcionarios municipales en la consecuci6n de los trabajos y 
obras que se realizan para una mejor calidad de vida en nuestro pueblo, por 
lo que mediante el pago de los excesos de las licencias de enfermedad, se 
fomenta el que se reduzca el ausentismo entre nuestros empleados y 
funcionarios, a su vez propicia un ambiente de productividad, motivaci6n e 
incentivo para mantener la continuidad de los servicios que se ofrecen a 
nuestro pueblo. 
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La presente Administraci6n Municipal ha evaluado la posibilidad de pagar 
la acumulaci6n de la licencia por enfermedad a la luz de la situaci6n 
financiera del Municipio. En vista de ello, la Directora de Finanzas, asi 
como los funcionarios designados, han realizado un examen exhaustivo de 
las finanzas municipales, a los fines de determinar la capacidad financiera 
del Municipio de Jayuya, de conformidad con lo establecido en la Ley 107-
2020, segun enmendada. Por Jo cual, se ha determinado que al presente el 
Municipio cuenta con una situaci6n econ6mica apta para pagar el balance 
en exceso de los 90 dias laborables al finalizar el 31 de diciembre de 2024. 

La Administraci6n Municipal de Jayuya considera que la presente 
legislaci6n municipal redunda en beneficio de! bienestar general de la 
comunidad, promueve los intereses y objetivos de! Municipio, en 
consonancia con nuestros deberes y funciones en ley y dentro de la politica 
publica establecida por la presente Administraci6n Municipal. 

Esta Legislatura Municipal respalda toda medida dirigida a beneficiar a los 
empleados municipales, mediante el reconocimiento de su labor y esfuerzo 
en Ia materializaci6n de los trabajos y obras que se realizan para lograr el 
fortalecimiento de la calidad de vida de nuestros constituyentes. 

ORDENASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Autorizar el pago de excesos de licencia de enfermedad acumuladas a los 
empleados y funcionarios del Municipio de Jayuya, al 31 de diciembre de 
2024, de conformidad con las disposiciones del Articulo 2.058 (b) de la Ley 
107-2020, segun enmendada y conocida como el "Codigo Municipal de 
Puerto Rico". 

El Director de Recursos Humanos certificara los balances en exceso de los 
90 dias de licencia de enfermedad acumuladas, de los funcionarios y 
empleados municipales que correspondan para el pago de dichos excesos al 
31 de diciembre de 2024. 

Autorizar a la Directora de! Departamento de Finanzas a que efectue los 
ajustes correspondientes en Ios libros de contabilidad a su cargo y dar fie! 
cumplimiento con esta Ordenanza y a que proceda con el desembolso de los 
balances acumulados en o antes de! 31 de marzo de 2026. Disponiendose, 
que lo autorizado en la presente Ordenanza es de aplicaci6n a los balances 
acumulados al 31 de diciembre de 2024, exclusivamente. 

Esta Ordenanza por ser de caracter urgente comenzara a regir 
inmediatamente despues de aprobada por la Legislatura Municipal y 
firmada por el Alcalde. 

Que copia de esta Ordenanza, con su correspondiente certificaci6n, sea 
rernitida al Departamento de Recursos Humanos, al Departamento de 
Finanzas, a Ia Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Departamento de 
Estado, a la Oficina de Servicios Legislativos (OSL) de la Asamblea 
Legislativa, asi como a toda aquella dependencia gubemarnental estatal , 
federal y/o municipal pertinente, para su conocimiento y acci6n 
correspondiente. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEJAYUYA, PUERTO RICO 
HOY, 17 DE NOVIEMBRE DE 2025 
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FIRMADA POR EL PRES I DENTE Y LA SECRET ARIA 
DE LA LEG ISLA TURA MUNICIPAL 
HOY, 18 DE NOVIEMBRE DE 2025 

~~~~~~~~~- · YECENIA~I BURGOS 

SECRET ARIA 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DEJA YUYA, PUERTO RICO, 
HOY, 18 OE NS:: OE !025 

L. GONZALEZ OTERO 
ALCALDE 
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AN02025 
DIACUATRO 

Yo, Yecenia E. Olivieri Burgos, Secretaria de la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto 
Rico, certifico que la que antecede es copia fiel y exacta de la Ordenanza Numero 29, Serie 
2025-2026, adoptada por la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto Rico, en su 2DA SESION 
ORDINARIA del lunes, 17 de noviembre de 2025 y que la votaci6n fue como se detalla a 
continuacion: 

VOTOS A FAVOR 
Honorables: 

Francisco G. Aponte Hernandez 
Nitza M. Colon Carrion 
Nelson J. Dominguez Soto 
Genaro Galarza Davila 
Jose A. Gonzalez Gilbes 
Wilfredo Gonzalez Gonzalez 
Jerry L. Medina Arroyo 
Melanie Mejias Santiago 
Wilfredo Rivera Rossy 
Elvin J. Rodriguez Pagan 
Yaritza L. Santiago Gonzalez 
Angel A. Vega Ortiz 

MIEMBRO AUSENTE: 
Ninguno 

VOTO EN CONTRA: 
Ninguno 

VOTO ABSTENIDO: 
Ninguno 

Para que asi conste, se firma la presente el martes, 18 de noviembre de 2025, en Jayuya, 
Puerto Rico. 

Y ecen~eri Burgos 
Secretaria 
Legislatura Municipal 


