ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES
LARES, PUERTO RICO

ORDENANZA NUM. 27 SERIE 2025-2026

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES Y A SU HONORABLE
ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A CREAR TIPOS INTERMEDIOS EN LA ESCALA DE
RETRIBUCION EXTENDIDA EN LA CLASE DE DIRECTOR (A) DE CULTURA Y TURISMO EN EL
PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA LOS EMPLEADOS DEL SERVICIO
DE CONFIANZA DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTOQ:

POR CUANTOQ:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 01:

La Ley NUm. 107 del 04 de agosto de 2020, segun enmendada,
mejor conocida como Codigo Municipal de Puerto Rico, dispone
en su Articulo 1.018 que el Alcalde serd la mdaxima autoridad de
la Rama Ejecutiva del gobierno municipal v en tal calidad le
corresponderd su direccidon, administracion y la fiscalizacion del
funcionamiento del municipio. En su inciso (m) dispone que
el Alcalde ejercerd los siguientes deberes, funciones y facultades:
Disenar, formular y aplicor un sistema de cdministracion de
personal para el municipio, de acuerdo con las disposiciones de
este Codigo y los reglamentos adoptados en virtud del mismo.
Promulgar las reglas a gue estardn sujetos los funcionarios y
empleados municipales en e cumplimiento de sus deberes vy
obligaciones.

De igual forma, la Ley 107 dei 04 de agosto de 2020, en el Arficulo
1.039 dispone gue:la Legislatura Municipal ejercerd el poder
legislativo en el municipio y tendrd las facultades y deberes sobre
los asuntos locales que se le confieren en este Codigo, asf como
aquéllas incidentales y necesarias a las mismas, entre
ellas: (j) Aprobar los planes del dreo de recursos humanos del
municipio, 1os reglamentos, las guios, clasificaciéon y escalas de
pagoe que deban adeptarse para la administracién del sistema de
recursos humanos, que someta el Alcalde, de conformidad con
este Codigo.

El Honorable Alcalde Fabian Arroye Rodriguez, poniendo como
prioridad el servicio pUblico municipal y la necesidad de atraery
mantener el mejor capital humano ha solicitado modificar las
escalas de retribucion del Municipio de Lares.

Se hace necesario crear tipos infermedios en la escala de
retribucion extendida del Plan de Clasificacion y Retribucion para
los Emplecdos del Servicio de Confianza del Municipio de Lares.

ORDENESE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE
LARES, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Se crean tipos intermedios en la Escala extendido de Retribucién
en el NUmero de Escala 4 para los empleadas en el Servicio de
Confianza, serd de la siguiente manera:



Nvimero de Escala: 4

DIRECTOR (A) CULTURA Y TURISMO

Tipo Minimo $1,798.00
1 $1,867.00
2 $1,938.00
3 $2,012.00
4 $2,089.00

Tipos Intermedios 5 $2,168.00
6 $2,250.00
7 $2,335.00
8 $2,424.00
9 $2,516.00

Tipo Maximo $2,612.00

SECCION 02: El Titulo de la Clase de Director (a) de Cultura y Turismo fendrd un
Tipo Minimo de Retribucién en la Escala 4 de $1,798.00.

SECCION 03: El Titulo de la Clase de Director (a) de Cultura y Turismo tendrd un
Tipo  Mdaximo Extendido de  Retribucidn  en  Ila Escala 4
de $2,612.00.

SECCION 04: | Esta Ordenanza deroga toda ordenanza y/o resolucidn que

conflija con ésta.

SECCION 05: Esta Ordenanza entrard en vigor tan pronto sea aprobada por
esta Honorable Legislatura Municipal v firmada por el Honorabie
Alcalde Fabidan Arroyo Rodriguesz.

SECCION 06: Copia de esta Ordenanza serd enviada a la Oficina de Finanzas
y Presupuesto, Recursos Humanas y demas agencias
concernidas. '

Aprobada esta Ordenanza por la Honorable Legislatura Municipal de Lares, Puerto
Ricoalos ™" '~ ~'~'—es de marzo de 2026.

Hon. Jorge av
Presidente . givivins v MU icipal
Aprobada por el Honorc dias del mes

de marzo de 2026.

Hon. tapbian Arroyo Kodariguez
Alcalde
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CERTIFICACION

Yo, Mayra 1. Pérez Lépez, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio de

Lares, CERTIFICO:

Que la presente es una copia fiel y exacta del original de la Ordenanza Num. 27 Serie

2025-2026 Titulada: PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES
Y A SU HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A CREAR TIPOS
INTERMEDIOS EN LA ESCALA DE RETRIBUCION EXTENDIDA EN LA CLASE DE DIRECTOR
(A) DE CULTURA Y TURISMO EN EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA
LOS EMPLEADOS DEL SERVICIO DE CONFIANZA DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE

LARES; Y PARA OTROS FINES.

Esta Ordenanza quedd aprobada en la Cuarta Reunién de la Primera Sesion
Ordinaria 2026 celebrada el miércoles, 11 de marzo de 2026 de la siguiente manera:

Honorables Presentes:

Hon. Jorge L. Vélez Acevedo

Hon. Eduardo Ortiz Pérez

Hon. Maritza Duran Cruz

Hon. Maria Q. Beltran Acevedo
Hen. Leonardo Alicea Quiles

Hon. Ramdén W. Arroyo Rodriguez
Hon. Nobel A, Cuevas Pérez

Honorables Ausentes: 01

Hon. Betzaida Quintana Lépez

Votacién:

A FAVOR: 13
EN CONTRA: 00
ABSTENIDOS: 00

Ho
Hen

3

Hen

Hon.
Hon.

Hon

. Victoria Bujosa Valentin

. Nelson Ramos Alvarez

. José E. Rivera Soto

Gilberto J. Quiles Cuevas
Jahn M. Tacoronte Gonzalez
. Gabriela T. Vargas Quifiones

Firmada por ef Honorable Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez el 13 de marzo de 2026.

Y, PARA QUE ASE CONSTE, firmo la presente certificacion y estampo el selio oficial
de esta Honorable Legislatura Municipal, en Lares, Puerto Rico, el 13 de marzo de 2026.

Sello Oficial

inicipal

How Jovge L. Véleg Acevedo, Presidente

Tel (787) 897-3270; Fax (787) 897-3250



