ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL MANATI
LEGISLATURA MUNICIPAL

ORDENANZA NUM. 22 SERIE 2022-2023
PON-7 (6)

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE MANATI, PARA
ESTABLECER LOS BENEFICIOS ECONOMICOS QUE TENDRAN DERECHO LOS
EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS EN MUNICIPIO AUTONOMO DE MANATI;
PARA ESTABLECER LOS DiAS FERIADOS Y PARA DEROGAR LA ORDENANZA
NUM. 58, SERIE 2016-2017, SEGUN ENMENDADA, MEJOR CONOCIDA COMO
“ORDENANZA PARA MAXIMIZAR LOS FONDOS DE LAS ARCAS MUNICIPALES
Y MAXIMIZAR LOS RECURSOS DISPONIBLES ANTE LA CRISIS FISCAL"; Y
PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: El 9 de junio de 2017, el Municipio Auténomo de Manati aprobd la
Ordenanza Nam. 58, Serie 2016-2017, titulada “Ordenanza para
maximizar los fondos de las arcas municipales y maximizar los
recursos disponibles ante la crisis fiscal'. Mediante dicha
ordenanza se establecié una reduccién de jornada y se delimitaron
los beneficios marginales de todos los empleados municipales en
atencion al Articulo 2.02 de la Ley NUm. 26-2017, "Ley de
Cumplimiento con el Plan Fiscal’

POR CUANTO: El 5 de junio de 2018, se aprobd la Ordenanza NUm. 37, Serie
2017-2018, se enmendd la Ordenanza NUm. 58, supra, dejando sin
efecto la reduccion de jornada y se adoptaron las licencias
establecidas en el Articulo 2.04 de la Ley NUm. 26, supra, en
beneficio nuestros empleados municipales.

POR CUANTO: El 20 de junio de 2019, la Ordenanza NUm. 58, supra, fue objeto
de una nueva enmienda mediante la aprobacion de la Ordenanza
NUm. 37, Serie 2018-2019. En esta ocasion, la enmienda tuvo el
propdsito de restituir del bono de verano de conformidad con los
requisitos impuestos por la Ordenanza NUm. 44, Serie 2012-2014 y
la equiparacion de la Seccion 2.04 (1)(A) de la Ley NUm. 26, supra,
a nuestros policias municipales, entre otros propdsitos.

POR CUANTO: En reconocimiento a la labor de nuestros empleados municipales y
ante los cambios en nuestro ordenamiento juridico entendemos que
resulta indispensable atemperar los beneficios marginales y la
acumulacién de licencias a lo establecido en la Ley Nim. 107-2020,
seglin enmendada, mejor conocida como “Cdédigo Municipal” y dejar
atras algunas de las disposiciones que adoptamos de la Ley NUm.
26, supra.

POR CUANTO: Siendo ello asi, esta ordenanza tiene la intencidén de reiterar que en
el Municipio solamente procedera la liquidacién final de licencia de
vacaciones en caso de desvinculacién total y de mantener los dias
feriados establecidos en Articulo 2.05 de la Ley Nim. 26, supra, y en
el Articulo 2.057 del Coédigo Municipal. Asi también, tiene Ia
intencién de aumentar el bono de navidad y mantener el bono de
verano.
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POR TANTO:

SECCION 1:

SECCION 2:

SECCION 3:

SECCION 4:

SECCION 5:

SECCION 6:

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE MANATI,
LO SIGUIENTE:

Bonos: La Unica bonificacién econdmica que se le otorgara a los
funcionarios y empleados municipales sera por concepto del bono
de verano y de navidad. Se exceptla de esta disposicidn, aquellos
bonos o beneficios que se otorguen conforme a un programa
federal 0 estatal o reconocimientos especiales.

Bono de Verano: La cantidad que los funcionarios y empleados
tendran derecho a recibir por concepto de bono de verano sera de
doscientos cincuenta ddlares ($250) y se regira por los requisitos
impuestos en la Ordenanza NUm. 44, supra y sus enmiendas.
Ademas, se establece que para que el empleado o funcionario
cualifique para dicho bono debera estar activo en el servicio al 1 de
julio del afo. Es decir, si la persona no es empleada del Municipio
para dicho momento, el bono no serd pagado. Tampoco procedera
el pago para aquellos empleados que se encuentran en destaque
fuera del Municipio 0 en una licencia sin sueldo.

Bono de Navidad: La cantidad que los empleados tendran derecho a
recibir por concepto de bono de navidad serd de mil ddlares
($1,000.00) en cada afo en que haya prestado servicios al
Municipio durante por lo menos seis (6) meses durante el afio bono
para empleados regulares y las horas que se establecen para los
empleados transitorios por ley.

Todos los empleados y funcionarios municipales disfrutaran de los
dias feriados conforme a lo dispuesto en los reglamentos
municipales, en el Articulo 2.057 del Cddigo Municipal y en el
Articulo 2.05 de la Ley NUm. 26, supra.

De conformidad con el Articulo 2.02 y 2.20 (L) de la Ley NUm. 26,
supra, se adopta y ponen en vigor el Articulo 2.11, sobre
“Liquidacion final de licencia de vacaciones y/o licencia por
enfermedad acumulada en caso de desvinculacion del empleado del
servicio publico”. Los empleados del Municipio solamente tendran
derecho al pago de una liquidacién final de los dias que tenga
disponibles en concepto de licencia de vacaciones al momento del
cese de servicios, lo cual nunca podra ser mayor de sesenta (60)
dias. El empleado podra autorizar para que se destine dicho balance
y/o exceso preexistente a la aprobacion de esta Ley a su Sistema de
Retiro para que cotice como tiempo trabajado. Estableciéndose que
estara prohibido una liquidacion de exceso de la licencia de
enfermedad y una la liquidacién final de la licencia de enfermedad
en caso de desvinculacién. Esta Seccion estara vigente hasta que
sea derogada por Legislatura Municipal o hasta la vigencia de la Ley
NUm. 26, supra, lo gue ocurra primero. '

Esta ordenanza no tiene la intencion de crear derechos retroactivos,
por lo que se reafirma gue no se liguidaran licencias de enfermedad
para empleados Yy funcionarios que hayan renunciado con
anterioridad a la vigencia de esta ordenanza.



SECCION 7:

SECCION 7:

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra,
articulo, disposicion, seccién, subseccién, titulo, capitulo,
subcapitulo, acapite o parte de esta ordenanza fuera anulada o
declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal
efecto dictada no afectard, perjudicard, ni invalidara el remanente
de esta ordenanza. El efecto de dicha sentencia quedara limitado a
la clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicién, seccidn, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo,
acapite o parte de esta que asi hubiere sido anulada o declarada
inconstitucional. Si la aplicacién a una persona o a una circunstancia
de cualquier clausula, parrafo, subpéarrafo, oracién, palabra, letra,
articulo, disposicion, seccidn, subseccién, titulo, capitulo,
subcapitulo, acapite o parte de esta ordenanza fuera invalidada o
declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal
efecto dictada no afectara ni invalidara la aplicacién del remanente
de esta ordenanza a aquellas personas o circunstancias en que se
pueda aplicar validamente.

Es la voluntad expresa e inequivoca de esta Legislatura Municipal
que los tribunales hagan cumplir las disposiciones y la aplicacién de
esta ordenanza en la mayor medida posible, aunque se deje sin
efecto, anule, invalide, perjudique o declare inconstitucional alguna
de sus partes, o, aunque se deje sin efecto, invalide o declare
inconstitucional su aplicacion a alguna persona o circunstancia.

Esta ordenanza entrarda en vigor inmediatamente y deroga la
Ordenanza Nam. 58, supra.

Aprobada por la Honorable Legislatura Municipal de Manati, Puerto Rico, en Sesién
Ordinaria, el dia 29 de junio de 2023.
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Aprobada por el sefior Alcalde,
el dia de junio de 2023.
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CERTIFICACION

- YO, RAFAEL MONTES ROSARIO, Secretario, de la Legislatura Municipal de Manati,
Puerto Rico por la presente;

CERTIFICO: Que la que antecede es el texto original de la Ordenanza NUm. 22
Serie 2022-2023, titulada: "ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
MANATI, PARA ESTABLECER LOS BENEFICIOS ECONOMICOS QUE,TENDR/\N
DERECHO LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS EN MUNICIPIO AUTONOMO DE
MANATI; PARA ESTABLECER LOS DIAS FERIADOS Y PARA DEROGAR LA
ORDENANZA NUM. 58, SERIE 2016-2017, SEGUN ENMENDADA, MEJOR
CONOCIDA COMO "ORDENANZA PARA MAXIMIZAR LOS FONDOS DE LAS
ARCAS MUNICIPALES Y MAXIMIZAR LOS RECURSOS DISPONIBLES ANTE LA
CRISIS FISCAL"; Y PARA OTROS FINES."”, aprobada por la Legislatura Municipal de
Manati, Puerto Rico, en Sesién Ordinaria, celebrada el dia 29 de junio de 2023.

VOTO AFIRMATIVO: 10
Hon. Glorimar Falconi Arroyo Hon. Jerry Zahamir Nieves Rosario
Hon. Minerva Serpa Fernandez Hon. Maria C. Robles Torres
Hon. Maria A. Otero Gonzalez Hon. José A. Saavedra Alicea
Hon. Carlos E. Rivera Arroyo Hon. Radl Roman Freytes
Hon. Dewin A. Ayala Escarfullery Hon. Heriberto Lopez Gonzalez
VOTOS ABSTENIDOS: 2
Hon. Ana G. Ayala Ortiz Hon. Annie J. Estades Hernandez
VOTOS EN CONTRA: 0
AUSENTES EXCUSADOS: 3
Hon. Candida R. Sanchez Soto Hon. Christian R. Marrero Ortega
Hon. Vito Manuel Castro Rosa
AUSENTES: 0
VACANTE: 1

CERTIFICO: Ademas, que todos los Legisladores Municipales fueron debidamente
citados para la referida Sesién, en la forma que determina la Ley.

Y PARA QUE ASI CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago

estampar para que conste en la misma, el Gran Sello Oficial de la Legislatura del
Municipio Auténomo de Manati, Puerto Rico, el dia 30 de junio de 2023.

Legistatura Municipal Manati



