GOBIkcrivu UL FUEKIU RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE MAUNABO
LEGIS' ATURA MUNICIPAL

PROYECTO DE ORDENANZA: 22 SERIE 2024-2025
ORDENANZA NUMERO: 13 SESION ORDINARIA

ORDENANZA DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE MAUNABO, PARA
APROBAR LA GUIA DE PUESTOS Y RETRIBUCION PARA LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE LA OFICINA CENTRAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL EN EL
MUNICIPIO AUTONOMO DE MAUNABO; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

Seccion 1ra:

La Ley 107 aprobada el 14 de agosto de 2020, mejor conocida
como “Codigo Municipal de Puerto Rico” establece en su Articulo
1.039 inciso (m) establece que la Legislatura Municipal debera
aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones y reglamentos sobre
asuntos y materias de [a competencia o jurisdiccién municipal que
de acuerdo a este Codigo o cualquier otra ley, deban someterse a
su consideracion y aprobacion.

La Guia de Puestos y Retribucidn para la Administracion Municipal
fue preparada por el Area de Servicios Técnicos y Especializados
de la Oficina Central de Administracién de Personal. Para
garantizar que la clasificacion de los puestos y las retribuciones
sean establecidas de manera alineada con las necesidades de la
Administracién Municipal. Y asegurar que la Guia sea una
herramienta adecuada para la correcta gestion de los recursos
humanos, contribuyendo a una estructura organizacional mas
eficiente.

Ademds de las disposiciones y guias CDBG-DR, el Gobierno
Municipal de Maunabo se rige por guias relacionadas al
Departamento de la Vivienda, COR3 y FEMA. Esta guia aseqgura
que el Municipio Auténomo de Maunabo cumpla con los requisitos
necesarios para acceder y utilizar fondos statales y federales. El
cumplimiento de estas directrices es esencial para obtener y
mantener financiamiento que puede destinarse a proyectos de

recuperacion, desarrollo y resiliencia, especialmente después de
desastres naturales.

La aprobacién de esta Guia de Clasificacién y Retribucidn asegura
que se cumplan los requisitos establecidos por estas entidades,
alineando la gestidn municipal con las normativas federales vy
estatales, y garantizando que los fondos sean administrados de
manera transparente y conforme a las directrices de cada
organizacién. Su aprobacion permite al municipio alinearse con las
mejores practicas a nivel estatal y federal, lo que fomenta una
mejora continua en sus procesos administrativos.

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL D .
MUNICIPIO AUTONOMO DE MAUNABO DE MAUNABO, COMO
POR LA PRESENTE, LO SIGUIENTE:

Aprobar la Guia de Clasificacién de Puestos y Retribucién para la
Administracién Municipal de la Oficina Central de Administracion
de Personal en el Municipio Auténomo de Maunabo.




Seccion 2da: Esta Ordenanza comenzara a regir inmediatamente después de ser
aprobada por la Legislatura Municipal, firmada por su Presidente,
Hon. Eric O. Cruz Lebrén y el Alcalde del municipio de Maunabo,
Hon. Angel Omar Lafuente Amaro.

Seccion 3ra: Copia de esta Ordenanza sera enviada a las Agencias Estatales vy
Municipales para los fines de rigor.

APROBADA POR LA L SISLATURA MUNICIPAL DE MAUNABO, HOY 27 DE MARZQO DE 2025,
EN MAUNABQO, PUERTO RICO.

H SRT. .. .. ____.___0ONORTIZ
PRESIDENTE SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA POR EL ALCALDE EL DE MARZO DE 2025.

HON AMARO
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