ORDENANZA NUM. 23
DEL ANO 2025
(P.O. NUM. 23 DEL ANO 2025)

PRESENTADO POR: ADMINISTRACION

Fecha de presentacion: 12 de septiembre de 2025

ORDENANZA

“PARA AUTORIZAR LA CREACION DE LA OFICINA DE ASUNTOS DE LA NINEZ
“SEMILLAS DEL FUTURO” DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE NAGUABO,
ADSCRITA A LA OFICINA DE LA ALCALDESA, HON. MIRAIDALIZ ROSARIO
PAGAN, ESTABLECER SU MISION, FUNCIONES Y ESTRUCTURA ORGANIZATIVA;
Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.”

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

El Articulo 1.003 de la Ley Nim. 107-2020, seglin enmendada,
conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico (en adelante
“Cdodigo Municipal™), declara como politica publica el proveer a los
municipios de aquellos poderes y facultades necesarias para que
puedan asumir su funcién fundamental a favor del desarrollo social
y econdmico de sus jurisdicciones. EI Articulo 1.007 del citado
Cddigo Municipal, reconoce, ademas, la autonomia municipal de los
municipios en el ejercicio de sus poderes juridicos, econdmicos y
administrativos sobre asuntos relativos al bienestar general de sus
habitantes.

Por su parte, el inciso (o) del Articulo 1.008, de dicha Ley, dispone
que el municipio podra: “[e]jercer el Poder Legislativo y el Poder
Ejecutivo en todo asunto de naturaleza municipal que redunde en el
bienestar de la comunidad y en su desarrollo econdmico, social, y
cultural, en proteccidn de la salud y seguridad de las personas, que
fomente el civismo y la solidaridad de las comunidades y en
desarrollo de obras y actividades de interés colectivo con sujecion a
las leyes aplicables”.

El Articulo 1.018 del Cddigo Municipal de P.R., dispone que “el
Alcalde serd la autoridad méxima de la Rama Ejecutiva del gobierno
municipal y en tal calidad le correspondera su direccion,
administracién y la fiscalizaciéon del funcionamiento del municipio.”
El [la] Alcalde ejercera los deberes, funciones y facultades: (a)
Organizar, dirigir y supervisar todas las funciones y actividades
administrativas del municipio.

Ademas, el Articulo 1.010 dispone que "[c]orresponde a cada
municipio ordenar, reglamentar y resolver cuanto sea necesario o
conveniente para atender las necesidades locales y para su mayor
prosperidad y desarrollo. Los municipios estaran investidos de las
facultades necesarias y convenientes para llevar a cabo las
siguientes funciones y actividades: (q) Disefar, organizar vy
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POR CUANTO:

- OR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUAP. . O:

POR TANTO:

SECCION 1RA;

desarrollar proyectos, programas y actividades de bienestar general
y de servicio publico. Crear y establecer las unidades
administrativas y organismos que sean necesarios para su
operacién e implementacioén.

El Articulo 2.003 del Cédigo Municipal, dispone que la organizacién
administrativa de la Rama Ejecutiva de cada municipio respondera
a una estructura que le permita atender las funciones y actividades
de su competencia, segun las necesidades de sus habitantes, la
importancia de los servicios publicos a prestarse y la capacidad
fiscal del municipio. Igualmente, los alcaldes estan facultados para
crear las unidades administrativas que entiendan necesarias
mediante ordenanza. lLa organizacion administrativa de cada
municipio, asi como las demas funciones especificadas que se
asignen a las distintas unidades administrativas y su coordinacion,
seran reguladas mediante sus respectivos reglamentos organicos y
funcionales, aprobados por la Legislatura Municipal.

Segun un informe preparado por el Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF) titulado Desarroflo en la primera infancia
— Visién de UNICEF para cada nifio. (2023), el desarrollo en la
primera infancia, desde el nacimiento hasta los primeros afics de
escuela, constituye la etapa mas sensible y determinante para la
formacién del cerebro y el crecimiento fisico, cognitivo, emocional y
social de los nifios y nifias. UNICEF ha documentado que durante
los primeros mil (1,000) dias de vida, el cerebro humano desarrolla
mas de un miilldn de nuevas conexiones neuronales por segundo,
un proceso que nunca mas se repite en la vida. La adecuada
nutricién, estimulacién temprana, proteccidén contra el estrés toxico
y oportunidades de aprendizaje en estos anos iniciales son factores
decisivos para garantizar que cada nifio y nifia alcance su maximo
potencial.

La evidencia cientifica y programatica recopilada por UNICEF
confirma que invertir en el desarrollo de la nifiez temprana es una de
las estrategias de politica publica mas costo-efectivas para cualquier
sociedad. Dichas inversiones no solo mejoran la supervivencia, la
preparacion escolar y el rendimiento académico de la nifiez, sino que
también producen retornos econdémicos significativos para las
comunidades, estimados en hasta trece (13) dblares por cada délar
invertido. Ademas, fortalecen la cohesion social, reducen la
transmision intergeneracional de la pobreza y aumentan la
resiliencia comunitaria frente a crisis sociales, econémicas y
ambientales.

Es politica plblica de esta Administracién atender integralmente las
necesidades de ia nifiez nagliabena, desde su nacimiento hasta los
doce (12) afos de edad, mediante la creaciéon de una unidad
administrativa especializada denominada Oficina de Asuntos de la
Ninez “Semillas del Futuro”, adscrita a la Oficina de la Alcaldesa.

RESUELVASE POR ESTA HONORABLE LEGIS' ATURA
MUNICIPALL NAGUABO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE:

Se autoriza la creacion de la Oficina de Asuni 3 de la Nifiez
“Semillas del Futuro” como parte de la estructura organizacional
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SECCION 2PA;

del Municipio Auténomo de Naguabo, y como unidad de apoyo
adscrita a la Oficina de la Alcaldesa.

La misién de esta Oficina sera garantizar el desarrollo integral y
bienestar de los ninos y ninas del Municipio de Naguabo desde su
nacimiento hasta los doce (12) afios de edad, mediante programas,
servicios y politicas publicas dirigidas a su educacién, salud,
recreacion, seguridad y participacién comunitaria. " itre sus
funciones estaran:

10.

11.

Asesorar a la Alcaldesa en la formulacién de politica publica
sobre asuntos de nifiez.

Disefar, coordinar y supervisar programas de apoyo
educativo, recreativo, cultural y deportivo dirigidos a la ninez,
fomentando la integracién comunitaria y la preparacién
escolar.

Establecer vinculos de colaboracién con agencias estatales,
federales y entidades comunitarias para proveer servicios
integrados a la nifiez y sus familias.

Implementar iniciativas de prevenciéon y promocion de la
salud fisica, mental y emocional, priorizando la atencién
integral en la primera infancia y los primeros 1,000 dias de
vida.

Identificar menores en condiciones de vulnerabilidad y
canalizar los servicios necesarios a través de programas
municipales, estatales y comunitarios.

Apoyar a padres, madres y cuidadores mediante programas
de educacidon y acompanamiento sobre crianza positiva,
nutricién, disciplina no violenta y apoyo socioemocional.

Monitorear riesgos y prevenir el estrés toxico, creando
mecanismos de deteccidon temprana de violencia,
negligencia, abuso y otras condiciones que puedan afectar a
los menores.

Promover la equidad y la inclusion asegurando que nifios con
discapacidades, en pobreza extrema, de familias migrantes o
en emergencias reciban apoyo adaptado.

Construir resiliencia comu aria y garantizar atenciéon en
emergencias, mediante protocolos de respuesta que prioricen
la proteccién de la nifiez en desastres naturales, crisis de
salud publica o emergencias sociales.

Establecer sisiemas de evaluacién y rendiciéon de cuentas,
recopilando datos e indicadores de impacto para medir
resultados y tomar decisiones basadas en evidencia.

Preparar un plan de trabajo anual y rendir informes sobre los
resultados alcanzados.
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SECCION 3RA:

SECCION 47A;

SECCION 5TA;

SECCION 6TA:

SECCION 7MA;

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

La Oficina sera dirigida por un Coordinador de Asuntos de la Ninez,
designado por la Alcaldesa, en el servicio de confianza.

E! Municipio garantizara a la Oficina un espacio adecuado, personal,
equipo y materiales necesarios para su funcionamiento, y se
autoriza la asignacion de recursos humanos y econémicos dentro
del presupuesto municipal. La Oficina de Finanzas debera
identificar los recursos necesarios dentro del presupuesto para el
funcionamiento adecuado la Oficina.

Derechos Constitucionales y Prohibicibn de Discrimen - La
implementacién de esta Ordenanza garantizara en todo momento la
proteccion de los derechos fundamentales consagrados en la
Constitucion de Puerto Rico y la Constitucion de los Estados Unidos.
Ninguna disposicion se aplicara de manera discriminatoria por razdn
de edad, raza, color, sexo, orientacién sexual, identidad de género,
origen social o nacional, condicién social, religion, ideas politicas o
cualquier otra condicidn protegida por ley.

Toda Ordenanza, Resolucion, Acuerdo u Orden, que en todo o en
parte adviniere incompatible con la presente, queda por ésta
derogado hasta donde existiere tal incompatibilidad.

Una copia certificada de esta Ordenanza serad remitida a las
agencias pertinentes y a la Oficina de Finanzas del Municipio de
Naguabo.

Las disposiciones de esta Ordenanza son independientes y
separadas unas de otras y si un Tribunal competente declarase nula
o invalida cualquier seccién, disposicion o clausula de la misma, la
decision, Sentencia o Resolucién de tal Tribunal no afectara la
legalidad o validez de sus restantes disposiciones.

Esta Ordenanza entrara en vigor inmediatamente después de su
aprobacion por la Legislatura Municipal y la firma de la Alcaidesa.

AF..ODBADA POR L~ LI ;ISLATURA MUNICIPAL DE NAGUABO, EL 16 DE
SEPTIEMBF.— DE 2025.

HON. OSCAK LUKUZ RODRIGUEZ

. X SIDENTE

LEGISLATURA MUNICIPAL LE" " LAIURA MUNICIPAL

FIRMADA POR LA Al “TALDESA EL .DE SEPTIEMBRE D_ 2025.

SAGAN



CERIIFIVAUIUN

Yo, LIAN M. SANTANA NIEVES, Secretaria de la Legislatura Municipal de Naguabo,
Puerto Rico, por la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es copia fiel y exacta de la ORDENANZA NUM. 23 DEL ANO
2025, Ia cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Naguabo, Puerio Rico, en la
Sesién Ordinaria celebrada el 16 de septiembre de 2025.

“PARA AUTORIZAR LA CREACION DE LA OFICINA DE ASUNTOS DE LA NINEZ
“SEMILLAS DEL FUTURO” DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE NAGUABO, ADSCRITA
A LA OFICINA DE LA ALCALDESA, HON. MIRAIDALIZ ROSARIO PAGAN,
ESTABLECER SU MISION, FUNCIONES Y ESTRUCTURA ORGAN'ATIVA; Y PARA
OTROS FINES RELACIONADOS.”

VOTACION

VOTOS AF...VIATIVOS:

Hon. Oscar Cruz Rodriguez
Hon. Lisnette Burgos Santiago
Hon. Edgardo Burgos Rivera
Hon. Néstor R. Méndez Torres
Hon. Héctor Davila Rodriguez
Hon. Eric C. Benitez Velazquez
Hon. Myrna Maldonado Delgado
Hon. Luis A. Delgado Pérez

. Hon. Merylin Garcia Ramos
10.Hon. Betty Rosario Garcia
11.Hon. Aracelis Gonzalez Rivera
12.Hon. Noelia Osorio Maldonado
13.Hon. Wilda Padré Laureano

©oOoNOOA OGN

EN CONTRA:

Ninguno
ABSTENIDO:

Ninguno
INHIBIDO:

Ninguno
AUSENTE:

14.Hon. José A. Montanez Rodriguez - excusado

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y a los fines procedentes, expido la presente y hago

estampar el Sello Oficial de [a Legislatura Municipal de Naguabo, Puerto Rico, hoy, 19 de
septiembre de 2025,

SECF AL



