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PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y DE 
RETRIBUCION UNIFORME PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA RAMA 
EJECUTIVA DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE NARANJITO, ESPECIFICAMENTE 
PARA LA CLASE DE DIRECTOR(A) DE FINANZAS Y PRESUPUESTO; Y PARA 
OTROS FINES RELACIONADOS. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

El incise (m) del Articulo 1.018 de la Ley I 07-2020. segun enmendada, conocida como 
"Codigo Municipal de Puerto Rico", establece que los alcaldes tienen la responsabilidad de 
"[d]isenar, formular y aplicar un sistema de administraci6n de personal para el municipio, 
de acuerdo con las disposiciones de este C6digo y los reglamentos adoptados en virtud def 

. ( ) ,, mzsmo ... . 

Asimismo, el Articulo 2.042 de la Ley I 07, antes citada, en su parte pertinente dispone que 

[c]ada municipio establecera un sistema aut6nomo para la administraci6n de los recursos 
humanos municipales. 

Los mun1c1p1os adoptaran un reglamento uniforme de Administraci6n de Recursos 
Humanos que contengan un Plan de Clasificaci6n de Puestos y de Retribuci6n Uniforme 
debidamente actualizado para los servicios de carrera y de confianza: un sistema de 
reclutamiento, selecci6n y reglamentaci6n sobre adiestramiento, evaluaci6n de empleados 
y funcionarios y sobre el area de retenci6n y cesantfas. 

El Municipio Autonomo de Naranjito cuenta con un Plan de Clasificaci6n de Puestos y de 
Retribucion Uniforme para el Servicio de Confianza de la Rama Ejecutiva. No obstante, el 
incise (d) de! Articulo 2.047 de! Codigo Municipal dispone que "[s]era responsabilidad de! 
Alcalde o def Presidente de la Legislatura Municipal crear. eliminar, consolidar y modificar 
las clases de puesto comprendidas en el plan de clas~ficaci6n de sus respectivas 
jurisdicciones, de manera que se mantenga al dia, reasignar cualquier clase de puesto de una 
escala de retribuci6n a otra contenida en el plan de retribuci6n. asi como reclasificar puestos 
y disponer cambios en deberes, autoridad y responsabilidad segun se disponga mediante 
reglamento. (. . .) ". 

Por otra parte, el primer parrafo de! Articulo 2.003 de la Ley I 07, sefiala que "[l]a organizaci6n 
administrativa de la Rama Ejecutiva de cada municipio respondera a una estructura que le 
permita atender fas funciones y actividades de su competencia. segLin las necesidades de sus 
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habitantes, la importancia de las servicios publicos a prestarse y la capacidad fiscal def 
municipio ". 

Dicho lo anterior, la presente Administraci6n Municipal propone se enmiende el referido Plan de 
Clasificaci6n, especificamente para la clase de Director( a) de Finanzas y Presupuesto, a los fines 
de que se pueda reclutar a los candidatos mas aptos, conforme a las necesidades actuales y futuras 
que enfrenta y enfrentara el Municipio Aut6nomo de Naranjito. 

POR TANTO: 

Articulo 1.-

Articulo 2.-

Articulo 3.-

Articulo 4.-

Articulo 5.-

Articulo 6.-

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO: 

Enmendar el Plan de Clasificaci6n de Puestos y de Retribuci6n Uniforme 
para el Servicio de Confianza de la Rama Ejecutiva del Municipio 
Aut6nomo de Naranjito, especificamente para la clase de Director(a) de 
Finanzas y Presupuesto, segun la Especificaci6n de Clase que acompaiia a 
esta Ordenanza. 

Esta Ordenanza enmienda el Plan de Clasificaci6n de Puestos y de 
Retribuci6n Uniforme para el Servicio de Confianza de la Rama Ejecutiva 
del Municipio Aut6nomo de Naranjito de manera inmediata. Portal raz6n, 
se ordena a la Directora de Recursos Humanos a llevar a cabo las enmiendas 
correspondientes. a fin de garantizar el fiel cumplimiento de esta 
Ordenanza. 

Cualquier Ordenanza, Resoluci6n u Orden que, en todo o en parte, adviniere 
incompatible con la presente Ordenanza. queda por esta derogada, hasta 
donde existiere ta! incompatibilidad. 

Cada una de las disposiciones de esta Ordenanza son separables entre si. De 
derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de sus disposiciones, ello 
no afectara ni menoscabara la vigencia ni legalidad de las disposiciones 
restantes. 

Copia de esta Ordenanza le sera remitida a los funcionarios y entidades 
publicas pertinentes para su conocimiento y acci6n correspondiente. 

Esta Ordenanza comenzara a regir una vez sea aprobada por la Legislatura 
Municipal y firmada por el Alcalde. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO, 
HOY, 21 DE AGOSTO DE 2025. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, SE FIRMA LA PRESENTE ORDENANZA NUM. 2, 
SERIE 2025-2026, Y SE ESTAMPA EL SELLO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE 
NARANJITO, HOY DIA, .Q_DE AGOSTO DE 2025. 

~2.~ 
SRA. MARTA E. RESTO RIVERA 

SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE, 
HOY, :2. Jl)E AGOSTO DE 2025. 

HON. ORLANDO ORTIZ CHEVRES 
ALCALDE DE NARANJITO 



Hon. Angel J. Pacheco Santiago 
Presidente 

CERTIFICACION 

Yo, Marta E. Resto Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Naranjito, Puerto 
Rico, por la presente: 

CERTIFICO, que lo siguiente es copia fiel y exacta de la ORDENANZA NUM. 2 SERIE: 
2025-2026, aprobada por la Legislatura Municipal el 21 de agosto de 2025 y por el Alcalde, el 25 
de agosto de 2025. 

CERTIFICO, ademas que la votacion fue: unanime. 

1 Hon. Angel J. Pacheco Santiago- a favor 
3. Hon. Lillybell Olivo Rivera - a favor 
5. Hon. Danny Figueroa lbarry - aus. exc. 
7. Hon. Jose A. Lopez Agosto - a favor 
9. Hon. Yan E. Rodriguez Santiago - a favor 

11 . Hon. Abner R. Morales Morales- a favor 
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2. Hon. Angel M. Marrero Calderon -a favor 
4. Hon. Roman Rivera Alejandro - a favor 
6. Hon. Francisco Santiago Perez - a favor 
8. Hon. Blanca I. Perez Rosado- a favor 

10. Hon. Wilmarie A Serrano Rodriguez- a favor 

SERIE: 2025-2026 

PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y DE 
RETRIBUCION UNIFORME PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA RAMA 
EJECUTIV A DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE NARANJITO, ESPECiFICAMENTE 
PARA LA CLASE DE DIRECTOR(A) DE FINANZAS Y PRESUPUESTO; Y PARA 
OTROS FINES RELACIONADOS. 

PARA QUE ASi CONSTE, firma y sello la presente hoy, 25 de agosto de 2025 en 
Naranjito, Puerto Rico. 

~&~~ 
Sd~arta E. Resto Rivera 

Secretaria 
Legislatura Municipal 

Apartado # 53 Naranjito, P.R. 00719 
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