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PARA CONFIRMAR EL NOMBRAMIENTO DE LA SENORA JESNYD M. RAMOS 
HERNANDEZ, COMO DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DEL MUNICIPIO DE 
NARANJITO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

El Articulo 2.003 de la Ley 107-2020. segun enrnendada, conocida como "C6digo Municipal de 
Puerto Rico". establece que "If }a organizaci6n administrativa de la Rama Ejeculiva de cada 
municipio respondera a una estructura que le perm if a at ender las .fimciones y actividades de su 
competencia. segun las necesidades de sus habitantes. la importancia de Los servicios publicos a 
prestarse y la capacidad fiscal def municipio , .. Dispone, ademas, las unidades administrativas 
minimas de la estructura organizacional de los municipios en Puerto Rico. Y, faculta a los alcaldes 
a crear las unidades administrativas que entiendan necesarias mediante Ordenanza, a tales efectos. 

Asimismo. el Articulo 2.004 de la Ley 107, antes citada, dispone que ""[l}os candidatos a 
directores de unidades administrativas def gobierno municipal estarim comprendidos denlro de! 
servicio de confianza y sus nombramientos estarrin sujetos a la confirmaci6n de la Legislatura 
Municipal ··. 

Por otra parte. el inciso (c) de dicho Articulo 2.004 indica que 

(c) Consideraci6n de nombramientos - En la consideraci6n de los nombramientos de los 
funcionarios municipales. la facultad de la Legislatura Municipal estara limitada a evaluar: 

I. Si el candidate propuesto cum pie con los requisi tes de preparaci6n academica o 
experiencia, o una combinaci6n de ambas, segun se haya establecido para el puesto 
mediante este C6digo, el Plan de Clasificaci6n de Puestos y Retribuci6n Unifonne vigente 
en el municipio. por ordenanza o resoluci6n. 

2. No haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que implique depravaci6n 
moral. 

3. No haber sido destituido de cargo o empleo por conducta impropia en el desempefio de 
sus funciones. 

4. No haber sido declarado mentalmente incapacitado por un tribunal competente. 

Entre las unidades administrativas creadas dentro de la estructura organizacional de! Municipio de 
Naranjito, se incluye la Oficina de Recursos Humanos Municipal. En sintesis, la Directora de 
Recursos Humanos Municipal realiza tareas tales como el supervisar. administrar y coordinar 
todos los procesos relacionados con el personal de! municipio, incluyendo el reclutamiento, 
evaluaci6n, nombramiento y cese de empleados. asi como la custodia. actualizaci6n y 
confidencialidad de los expedientes de personal. Le corresponde implementar y hacer cumplir los 
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reglamentos municipales de personaL las !eyes laborales aplicables y la politica publica de! 
Alcalde. ademas de dirigir investigaciones administrativas en conjunto con un investigador y 
recomendar al Alcalde las acciones disciplinarias que correspondan. Tambien debe evaluar y 
atender querellas laborales siguiendo la cadena de mando, monitorear el uso de! tiempo 
compensatorio y las ausencias. administrar la n6mina y licencias, y garantizar que cada empleado 
cumpla con los adiestramientos obligatorios, tales como etica gubemamentaL violencia domestica, 
hostigamiento sexual. prevenci6n de! suicidio y las horas de! Contralor. Entre sus deberes se 
encuentran ofrecer asistencia tecnica a los directores de dependencia. promover capacitaciones y 
seminarios para mejorar el rendimiento de! personal, salvaguardar la integridad de los procesos de 
Recursos Humanos y fomentar un ambiente laboral eficiente y equitativo. 

Asi las cosas, el inciso ( e) de! Articulo 1.019 de la Ley I 07, Jes atribuye a los alcaldes. respecto a 
las legislaturas municipales, la obligaci6n de someterles para su confirmaci6n. el nombramiento 
de los funcionarios designados como directores de las unidades administrativas y de aquellos otros 
nombramientos que por ley u ordenanza requieran la confirmaci6n de la Legislatura Municipal. 

C6nsono con lo anterior. el inciso (b) de! Articulo 1.039 de! C6digo Municipal. le impone a la 
Legislatura Municipal la responsabilidad de .. [c]anfirmar las nambramientas de lasfuncianarias 
municipales. de las aficiales municipales y miembras de juntas a entidades municipales cuyas 
nambramientas esten sujetas a la canfirmaci6n de la Legislatura Municipal. par dispasici6n de 
esta a cualquier atra ley ··. 

Esbozada la informaci6n que antecede. la Legislatura Municipal. mediante Vista Publica celebrada 
por la Comisi6n de Gobiemo. consider6 la designaci6n de la senora Jesnyd M. Ramos Hernandez, 
como Directora de Recursos Humanos Municipal, el Junes. I 0 de noviembre de 2025. 

Observese que. la Nominada, senora Jesnyd M. Ramos Hernandez. no presenta ninguna condici6n 
inherente a su persona o a sus circunstancias personales o profesionales que constituyan un 
obstaculo para que ejerza todos los deberes y responsabilidades de! cargo para el cual ha sido 
designada. Ante la Comisi6n informante, no se present6 informaci6n alguna que propenda a dudar 
de la capacidad o idoneidad de la Nominada. 

Luego de evaluar la nominaci6n hecha por el alcalde de! Municipio de Naranjito, Hon. Orlando 
Ortiz Chevres, la Comisi6n de Gobierno recomienda la confirmaci6n de la designada al puesto de 
Directora de Recursos Humanos Municipal. 

POR TANTO: 

Articulo 1.-

Articulo 2.-

Articulo 3.-

Articulo 4.-

Articulo 5.-

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO: 

Confirmar el nombramiento de la senora Jesnyd M. Ramos Hernandez, 
como Directora de Recursos Humanos de! Municipio de Naranjito. 

Cualquier Ordenanza, Resoluci6n u Orden que. en todo o en parte. adviniere 
incompatible con la presente Ordenanza. queda por esta derogada. hasta 
donde existiere ta! incompatibilidad. 

Cada una de las disposiciones de esta Ordenanza son separables entre si. De 
derogarse o declararse inconstitucional cualquiera de sus disposiciones, ello 
no afectara ni menoscabara la vigencia ni legalidad de las disposiciones 
restantes. 

Copia de esta Ordenanza le sera remitida a los funcionarios y entidades 
publicas pertinentes para su conocimiento y acci6n correspondiente. 

Esta Ordenanza comenzara a regir una vez sea aprobada por la Legislatura 
Municipal y firmada por el Alcalde. 

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARAN.JITO, PUERTO RICO, 
HOY, 17 DE NOVIEMBRE DE 2025. 
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EN TESTIMONIO DE LO CUAL, SE FIRMA LA PRESENTE ORDENANZA NUM. 28, 
SERIE 2025-2026, Y SE ESTAMPA EL SELLO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE 
NARANJITO, HOY DIA 1cf DE NOVIEMBRE DE 2025. 

'sJU-T~~ 
SECRET ARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE, 
HOY, /i" DE NOVIEMBRE DE 2025. 

HON. ORLANDO ORTIZ CHEVRES 
ALCALDE DE NARANJITO 



Hon. Angel J. Pacheco Santiago 
Presidente 

CERTIFICACION 

Yo, Marta E. Resto Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Naranj ito , Puerto 
Rico, por la presente: 

CERTIFICO, que lo siguiente es copia fiel y exacta de la ORDENANZA NUM. 28 SERIE: 
2025-2026, aprobada por la Legislatura Municipal el 17 de noviembre de 2025 y por el Alcalde, 
el 18 de noviembre de 2025. 

CERTIFICO, ademas que la votacion fue con once (11) votos a favor y tres (3) abstenidos. 

1 Hon. Angel J. Pacheco Santiago- a favor 2. Hon. Angel M. Marrero Calderon -abstenido 

3. Hon. Lillybell Olivo Rivera - a favor 4. Hon. Roman Rivera Alejandro - a favor 
5. Hon. Danny Figueroa lbarrv - a favor 6. Hon. Francisco Santiaqo Perez - a favor 
7. Hon. Jose A. Lopez Agosto - a favor 8. Hon. Blanca I. Perez Rosado- a favor 
9. Hon. Yan E. Rodriguez Santiago - a favor 10. Hon. Lilliana Rivera Cintron - a favor 

11. Hon. Kelvin J. Rivera Saez - a favor 12. Hon. Wilmarie A. Serrano RodriQuez- a favor 
13. Hon. Marisol Colon Rivera- abstenida 14. Hon. Abner R. Morales Morales - abstenido 

ORDENANZA NUM. 28 SERIE: 2025-2026 

PARA CONFIRMAR EL NOMBRAMIENTO DE LA SENORA JESNYD M. RAMOS 
HERNANDEZ, COMO DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DEL MUNICIPIO DE 
NARANJITO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

PARA QUE ASi CONSTE, firmo y sello la presente hoy, 20 de noviembre de 2025 en 
Naranjito, Puerto Rico. 

Apartado # 53 Naranjito, P.R. 00719 
Tel. (787) 869-2200 Exts. 184 /185 

Secretaria 
Legislatura Municipal 




