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ORDENANZA NUMERO: 14 
SERIE 2025-2026 

PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL 
SERVICIO DE C~NFIANZA, APROBADO MEDIANTE ORDENANZA NUMERO 
39, SERIE 2015~2016, CON EL OBJETIVO DE ENME DAR LOS REQUISITOS 
ALTERNOS DE PREPARACION Y EXPERIENCIA MINI A EN LA DESCRIPCION 
DE PUESTO DE SECRETARIO(A) MUNICIPAL; Y PARA TROS FINES 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

Secci6n lra: 

Lb Ley Num. 107 de/ 13 de agosto de 2020, segun enmendada, 
conocida como "Codigo Municipal de Pu rto Ried', en su Artfculo 
2.047, dispone que los municipios debera establecer y mantener al 
dfa un Plan de Clasificaci6n y Retribuci6n d los Servicios de Carrera y 
Confianza. Ademas, que sera responsa ilidad del alcalde crear, 
eliminar, consolidar y modificar las clases d puestos comprendidos en 
el plan, de manera que se mantenga al dfa, o reasignar cualquier clase 
de puesto de una escala de retribuci6n a o ra, contenida en el plan de 
retribuci6n, asf coma reclasificar puesto y disponer cambios en 
deberes, autoridad y responsabilidad, se disponga mediante 
reglamento. 

f'.')ediante la Ordenanza Num. 39, Serie 2 16-2017, se aprobaron los 
Planes de Clasificaci6n y Retribuci6n para I s Servicios de Confianza y 
de Carrera de la Rama Ejecutiva del Muni ipio de Sabana Grande, se 
establecieron las especificaciones de clase se adoptaron las escalas 
de retribuci6n. 

El Municipio de Sabana Grande, coma to a organizaci6n, pasa por 
cambios en su estructura de funciones de ido a las demandas de las 
programas y proyectos en los que stos se envuelven. Por 
cpnsiguiente, se requieren enmiendas conf rme a las necesidades del 
serviciO y a las realidades laborales de las empleados segun SUS 

funciones y responsabilidades. Es par esta az6n que resulta necesario 
efectuar la siguiente acci6n de personal: 

1. Enmendar los Re uisitos Alter os de Pre araci6n 
Experiencia Minima del puesto d secretario(a) Municipal, 
de manera que sea c6nson con los deberes y 
responsabilidades del mismo permita reconocer la 
experiencia en labores relacionadas al mismo. 

d RDENESE POR LA LEGISLATURA UNICIPAL DE SABANA 
GRANDE, PUERTO RICO, LO SIGUIENT 

S~ aprueba la siguiente enmienda al Plan d Clasificaci6n y Retribuci6n 
p~ra el Servicio de Confianza segun se indic 

1. Se enmienda el Plan de Clasifica i6n y Retribuci6n para el 
Servicio de Confiana a los fines de nmendar los requisites de 
Pre araci6n Ex eriencia Minim del puesto de secretario 
(a) Municipal, segun se indica n el anejo adjunto a la 
presente Ordenanza, de manera ue sea c6nsona con los 
deberes y responsabilidades d I mismo reconozca la 
experiencia. 
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Secci6n 2da: 

Secci6n 3ra: 

Secci6n 4ta: 

Jias disposiciones de esta Ordenanza son ndependientes y separadas 
~nas de otras, por lo que, si cualquier ecci6n, parrafo, oraci6n o 
dlisposici6n fuera declarada nula por cualq ier tribunal con jurisdicci6n 

l
1

ompetente, la decision de dicho faro no a ctara la validez de ninguna 
tra secci6n, parrafo, oraci6n y/o disposici 'n de la misma. 

opia certificada de esta Ordenanza sera r mitida al Departamento de 
~ecursos Humanos del Municipio de Saban Grande, y a todas aquellas 
~gencias estatales pertinentes para s conocimiento y acci6n 

1
orrespondiente. 

5sta Ordenanza comenzara a regir inme iatamente despues de su 
9probaci6n por la Legislatura Municipal y s firmada por el alcalde. 

Aproba.da por la r~latura Municipal ~I dia 24 de septiembr d) 2025. 

~ ';JJJ~~~ s~an hezve1 
Presidenta Secretaria 
Legislatura Mun,cipal Legislatura Mu icipal 

Aprobada y firmadf por el Alcalde el dfa ~S de septiembre de 2025. 

fro -r.Y-~ 
Hon. Marcos G. Valentin Flore 

Alcalde 
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CERTIFICACION 

Yo, DAISY sLNCHEZ VELEZ, Secretaria de la Legi latura Municipal de Sabana 

Grande, Puerto Ricr. por la presente CERTIFICO, que la RDENANZA NUMERO 14 

~ERIE: 2025-2026, fue aprobada por la Legislatura Municip I de Sabana Grande, Puerto 

Rico, reunida en SESION ORDINARIA el dia 24 de septiem re de 2025, con la siguiente 

~
taci6n: 

ERTIFICO, adem~s . que la misma fue aprobada con I s votos afirmativos de los 

s guientes Legisladotes presentes en dicha Sesi6n: 

H~N. VERONICA Nj _!lllARTINEZ LOPEZ 
HON. ALEXIS J. MyNoz LUGO 
HON. NORBERTO qRuz LINARES 
HON. VIVIANA co~~zo VEGA 
HON. ELIZABETH SINIGAGLIA MADERA 
HON. LUIS A. CA~BALLO MONTALVO 
HON. ALBA L. MER~JO LARACUENTE 
HON. LIZA MONTA~VO SANTIAGO 
Hb. N. RISSELA BE ROCALES PAGAN 
HON. MIL TON D. L PEZ APONTE 
HbN. KENNETH GE ABERT RAMIREZ 
HON. CESAR ATRE,INO MARTINEZ 

Ll GISLADORES AUf ENTES: 

HIN. ANA L. ROsApo ORTIZ 

VOTARON EN CONTRA LOS SIGUIENTES LEGISLADOR 

N NGUNO 

SIE ABSTUVIERON J E VOTAR LOS SIGUIENTES LEGISL DORES: 
I 

NINGUNO 

I 
E TESTIMONIO Off LO CUAL, PARA QUE ASI CONST A LOS FINES LEGALES 

0 · ICIAL DE ESTA EGISLATURA MUNICIPAL, HOY DI 24 DE SEPTIEMBRE DE 
2 25. 

1!h.'.-. L»~h~ 
s~ SANCHEZ .;ELEZ 

SEC ETARIA 

SELLO OFICIAL 
LEGISLA URA MUNICIPAL 


