
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTO NO MO DE SALINAS 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
APART ADO 1149. SALINAS, PUERTO RICO 00751 

ORDENANZA NUMERO: 20 SERIE: 2024-2025 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 10, SERIE 2024-2025, LA CUAL 
ENMENDO LA ORDENANZA NUMERO 16, SERIE 1996-1997; A LOS FINES DE 
CORREGIR LA TABLA PARA ESTABLECER NUEVAS ESCALAS SALARIALES 
Y ESCALAS EXTENDIDAS PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA RAMA 
EJECUTIV A DEL MUNICIPIO DE SALINAS Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION lRA: 

SECCION 2DA: 

De conformidad con el Articulo 2.047 de la Ley 107-2020, segiln 
enmendada, conocida como "El C6digo Municipal de Puerto Rico", se 
faculta al Alcalde y al Presidente de la Legislatura Municipal a 
preparar planes de retribuci6n separados para los empleados de la 
Rama Ejecutiva y de la Rama Legislativa de! Gobiemo Municipal; 

Por su parte, el Articulo 2.043 de! C6digo Municipal, establece que 
" [ e ]I Alcalde y el Presidente de la Legislatura seran la autoridad 
nominadora de sus respectivas Ramas de! gobiemo municipal"; 

El pasado 19 de noviembre de 2024 esta Legislatura Municipal aprob6 
la Ordenanza Nfunero 10, Serie 2024-2025, para establecer nuevas 
escalas salariales y escalas extendidas para el servicio de carrera de la 
Rama Ejecutiva, sin embargo, por error involuntario se estableci6 
como tipo minimo lo que debi6 ser el tipo maximo en la escala. 

Por lo anterior, se hace necesario, enmendar la Ordenanza a los efectos 
de corregir dicho error y establecer las escalas salariales atemperado 
las mismas a la realidad de los salarios vigentes en el Municipio. 

ORDENESE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
SALINAS, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Derogar la Ordenanza Nfun. 10, Serie 2024-2025, a los fines de 
corregir las tablas que establecen las escalas salariales y escalas 
extendidas para el Servicio de Carrera de la Rama Ejecutiva de! 
Municipio de Salinas. 

Se hacen formar parte de esta Ordenanza, las escalas salariales 
corregidas, para el Servicio de Carrera. 

ESCALA SALARIAL 

NUmero Tlpo T1po 
1 2 3 ' 5 6 7 s 9 

Es cal;; Minirro M~ximo 

1 s 1,100.00 s 1.128.00 s 1.156.00 s 1,184.00 s 1.212.00 s 1240.00 s 1,268.00 s 1.296.00 s 1.324.00 s 1,352.00 s 1.379.00 
2 s 1.133.00 s 1.161.84 s 1.190.65 s 1.219.52 s 1248.36 s 1.277.20 s 1.306.04 s 1.334.88 s l.363.72 s 1.392.56 s 1.420.37 
3 s 1.166.99 s 1.196.70 s 1,226.40 s 1.256.11 s 1285.81 s 1.315.52 s 1.345.22 s 1.374.93 s 1.404.63 s 1,434.34 s 1.462.98 

' s 1,202.00 s 1.232.60 s 1263.19 s 1.293.79 s 1,324.39 s 1.354.98 s 1.385.58 s 1.416.17 s 1,446.77 s 1,477.37 s 1,506.87 
5 $ 1238.06 s 1269.57 s 1.301.09 s 1.332.60 s 1.364.12 s 1.395.63 s 1.427.15 s 1.458.66 s 1.490.17 s 1.521.69 $ 1.552.08 
6 $ 1.27520 $ 1.307.66 s 1.340.12 s 1,372..58 s 1.405.04 S 1.437.SO s 1.469.96 s 1.502.42 s 1,534.88 s 1.567.34 s 1.598.64 
7 s l,313.46 s 1.346.89 s 1.380.32 s 1.413.76 s 1.447.19 s 1,480.62 s 1.514.06 s 1.547.49 s 1.580.93 s 1.614.36 s 1.646.60 
s s 1.352.86 s 1.387.30 s 1.421.73 s 1.456.17 s 1,490.61 s 1,525.04 s 1.559.48 $ 1.593.92 s 1.628.35 s 1.662.79 $ 1.696.00 
9 s l.393A.5 s 1.428.92 s 1.464.39 s 1.4S9.86 s 1,535.33 s 1.570.79 s 1.606.26 s 1.641.73 s 1.677,20 s 1.712.67 s l.746.86 
10 s 1,43525 s 1,471.78 s 1.508.32 s 1,5.1485 s l.5"81.39 s 1.617.92 $ 1.E.5'1.45 $ 1.690.99 s 1.727.52 s 1.764.05 s 1.799.26 
11 s 1.485.48 s 1.537.48 s 1.591.29 s 1.646.98 s 1.704.63 s 1.764.29 $ 1.826.04 s 1.589.95 s 1,956.10 s 2.024.56 s 2.095.42 
12 s 1,537.48 s 1,591.29 s 1.546.98 s 1,704.63 s 1.754.29 s 1.826.04 s 1.689.95 s 1.955.10 s 2,024.56 s 2,095.42 $ 2.165.76 
13 s 1.591.29 s 1.646.98 s 1.704.63 s 1.76429 s 1.826.04 s 1.889.95 s 1.556.10 s 2,02.1.56 s 2.095.42 s 2.168.76 s 2.244.67 
1' s 1,64.6.98 s 1.i04.63 s l,76-l19 s l.B26.0.l s 1.689.95 s 1.956.10 s 2.024.56 s 2,095.42 s 2,168.76 s 2244.67 s 2.323.23 
15 s 1,704.63 s 1.764.29 s 1.826.04 s 1.889.95 s 1.956.10 s 2.024.56 s 2.095.42 s 2.168.76 s 2244.67 s 2.323.23 s 2.404.55 



ORDENANZA NUMERO: 20 -2- SERIE 2024-2025 

ESCALA EXTENDIDA 

NUmero I 
I 11 

Escala I 

1 $ 1,407.00 

2 $ 1,449.21 

3 $ 1,492.69 
4 $ 1,537.47 
5 $ 1,583.59 
6 $ 1,631.10 
7 $ 1,680.03 
8 $ 1,730.43 
9 $ 1,782.35 
10 $ 1,835.82 
11 $ 1,900.07 
12 $ 1,966.57 
13 $ 2,035.40 
14 $ 2,106.64 
15 $ 2,180.37 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

$ 1,435.00 $ 1,463.00 $ l,491.00 $ 1,519.00 $ 1,547.00 $ 1,575.00 $ 1,603.00 I $ 1,631.00 $ 1,659.00 $ 1,686.00 
$ 1,478.05 $ 1,506.SS I $ 1,535.73 $ 1,564.57 $ 1,593.41 $ 1,622.25 $ 1,651.09 $ 1,679.93 $ 1,708.77 $ 1,736.58 
$ 1,522.39 $ 1,552.10 $ 1,581.80 $ 1,611.51 $ 1,641.21 $ 1,670.92 $ 1,700.62 $ 1,730.33 $ 1,760.03 $ 1,788.68 
$ 1,568.06 $ 1,598.66 $ 1,629.26 $ 1,659.85 $ 1.690.45 $ 1,721.05 $ 1,751.64 $ 1,782.24 $ 1,812.83 $ 1,842.34 
$ 1,615.11 $ 1,646.62 $ 1,678.13 $ 1,709.65 $ 1,741.16 $ l,772.68 $ 1,804.19 $ 1,835.70 $ 1,867.22 $ 1,897.61 
$ 1,663.56 $ 1,696.02 $ 1,728.48 $ 1,760.94 $ 1,793.40 $ 1,825.86 $ 1,858.32 $ 1,890.78 $ 1,923.24 $ 1,954.54 
$ 1,713.47 $ 1,746.90 $ 1,780.33 $ 1,813.77 $ 1,84720 $ 1,880.63 $ 1,914.07 $ 1,947.50 $ 1,980.93 $ 2,013.17 
$ 1,764.87 $ 1,799.31 $ 1,833.74 $ 1,868.18 $ 1,902.61 $ 1,937.05 i $ 1,971.49 $ 2,005.92 $ 2,040.36 $ 2,073.57 
$ 1,817.82 $ 1,853.28 $ 1,888.75 $ 1,924.22 $ 1,959.69 $ 1,995.16 $ 2,030.63 $ 2,066.10 $ 2,101.57 $ 2,135.77' 
$ 1,872.35 $ 1,908.88 $ 1,945.42 $ 1,981.95 $• 2,018.48 $ 2,055.02 $ 2,091.55 $ 2,128.09 $ 2,164.62 $ 2,199.85 
$ 1,966.57 $ 2,035.40 i $ 2,106.64 $ 2,180.37 $ 2,256.69 $ 2,335.67 $ 2,417.42 $ 2,502.03 $ 2,589.60 $ 2,680.24 
$ 2,035.40 $ 2,106.64 $ 2,180.37 $ 2,256.69 $ 2,335.67 $ 2,417.42 $ 2,502.03 ' $ 2,589.60 $ 2,680.24 $ 2,774.04 
$ 2,106.64 $ 2,180.37 $ 2,256.69 $ 2,335.67 $ 2,417.42 $ 2,502.03 $ 2,589.60 $ 2,680.24 $ 2,774.04 $ 2,871.14 
$ 2,180.37 $ 2,256.69 $ 2,335.67 $ 2,417.42 $ 2,502.03 $ 2,589.60 $ 2,680.24 $ 2,774.04 $ 2,871.14 $ 2,971.63 
$ 2,256.69 $ 2,335.67 $ 2,417.42 $ 2,502.03 $ 2,589.60 $ 2,680.24 $ 2,774.04 $ 2,871.14 $ 2,971.63 $ 3,075.63 

Toda Ordenanza, Resoluci6n u Orden, que en todo o en parte adviniere 
incompatible con la presente, queda por esta derogada hasta donde 
existiere tal incompatibilidad. 

Si cualquier parte, secci6n, parrafo o clausula de esta Ordenanza fuese 
declarada invalida por un tribunal con jurisdicci6n y competencia, las 
sentencias a tales efectos dictada no afectaran ni invalidaran el resto de 
esta Ordenanza, sino que su efecto quedara limitado a aquella parte, 
secci6n, parrafo o clausula de! mismo asi declarado. 

Esta Ordenanza comenzara a regir despues de su aprobaci6n por la 
Legislatura Municipal y firmada por la Hon. Karilyn Bonilla Colon, 
Alcaldesa. 

Copia de esta Ordenanza, debidamente firmada, sera enviada a Oficina 
de la Alcaldesa, a la Oficina de Recursos Humanos, a la Directora de 
Finanzas y a las agencias estatales pertinentes para su conocimiento y 
acci6n correspondiente. 

APROBADA ESTA ORDENANZA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
SALINAS, PUERTO RICO, A LOS 26 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2025. 

HON. EDGAR N. GONZAf£.z'MORENO 
PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

SRTA. MELISSA L. LOPEZ COLON 
SECRET ARIA 
LEGISLA TURA MUNICIPAL 

FIRMADA POR LA HON. KARIL YN BONILLA 
MUNICIPIO DE SALINAS, PUERTO RICO A LOS 
FEBRERO DE 2025. 

COLON, ALCALDESA DEL 
2-"=l- DIAS DEL MES DE 

KARIL YN BONILLA COLON 
ALCALDESA 



ORDENANZA NUMERO: 20 SERIE: 2024-2025 

CERTIFICACION 

YO, MELISSAL. LOPEZ COLON, Secretaria de la Hon. Legislatura Municipal de Salinas, 
Puerto Rico, CERTIFICO: Que la que antecede es copia fie! y exacta de la Ordenanza Nfun. 
20 Serie 2024-2025, adoptada por la Hon. Legislatura Municipal de Salinas, Puerto Rico en 
la 3ra Reunion de la Ira Sesi6n Ordinaria del afio 2025 celebrada el 26 de febrero de 2025. 

Se certifica, ademas, que la Ordenanza fue aprobada con los votos afirmativos de los 
siguientes Legisladores presentes en dicha Sesi6n; Hons. Edgar A. Gonzalez Moreno, Elvin 
E. Negron Rodriguez, Mildred Correa Padilla, Fremiot Santos Rosado, Lisandra 
Alvarado Lopez, Carlos A. Colon Beltran, Juan G. Colon Rivera, Jorge L. Ortiz Garcia, 
Antonio J. Santiago Morales, Nora M. Perez Alvarado, Romulo Burgos Jr. Ortiz, 
Maribel Baerga Colony Emilio Nieves Torres. 

Un puesto vacante. 

EN TESTIMONIO POR LA CUAL, libro la presente certificaci6n bajo mi firma y sello 
oficial de este municipio hoy dia 27 de febrero de 2025. 

MELISSA L. LOPEZ COLON 
SECRETARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 


