
MUNICIPIO DE SAN &EftMAN 
I..EGISLATURA MUN1lCIPAL 

HON. ADALBERTO VILLA FLORES, PRESIDENTE. 

ORDENANZA NUM . .1 SERIE 2026-2027 

PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE LOS 
EMPLEADOS DEL SERVICIO DE CONFIANZA DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN, 
A LOS FINES DE ELIMINAR EL PUESTO DE AUDITOR INTERNO; PARA 
ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE LOS EMPLEADOS 
DEL SERVICIO DE CARRERA, A LOS FINES DE INCLUIR LA CLASE DE AUDITOR 
INTERNO 3571; PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2023-2024, A 
LOS FINES DE MODIFICAR LA ESTRUCTURA SALARIAL DEL PLAN DE 
CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE LOS EMPLEADOS DEL SERVICIO DE 
CARRERA EN EL PUESTO DE AUDITOR INTERNO DEL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN; Y PARA OTROS FINES 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORTANTO: 

SECCION 1 RA: 

La Legislatura Municipal, el dia, 27 de mayo de 2024, aprob6 el Plan 
de Clasificaci6n y Retribuci6n de Empleados de Confianza del 
Municipio de San German mediante la Ordenanza Num. 18 Serie 
2023-2024, en cumplimiento con lo establecido en la Ley Num. 107 
del 14 de agosto de 2020, conocida como el "C6digo Municipal de 
Puerto Rico". 

El Articulo 2.047 de la Ley Num. 107, supra, dispone que sera 
responsabilidad del Alcalde y del Presidente de la Legislatura 
Municipal crear, eliminar, consolidar y modificar las clases de 
puestos comprendidas en los Planes de Clasificaci6n de sus 
respectivas jurisdicciones, de manera que estos se mantengan al 
dia; reasignar cualquier clase de puesto de una escala de retribuci6n 
a otra contenida en el Plan de Retribuci6n; asi como reclasificar 
puestos y disponer cambios en los deberes, autoridad y 
responsabilidades, conforme a las disposiciones aplicables. 

El Articulo 2.047(c) de la Ley Num. 107, supra, sobre la retribuci6n, 
dispone que las autoridades nominadoras municipales determinaran 
el valor relativo en la escala de retribuci6n, de acuerdo con las clases 
que comprendan el Plan de Clasificaci6n. 

Para lograr este objetivo, es necesario crear el puesto de Auditor 
lnterno en el Plan de Clasificaci6n y Retribuci6n del Servicio de 
Carrera. 

LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, PUERTO 
RICO, ORDENA LO SIGUIENTE: 

ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE 
LOS EMPLEADOS DE CONFIANZA DEL MUNICIPIO DE SAN 
GERMAN PARA ELIMINAR EL PUESTO DE AUDITOR INTERNO; 
PARA ENMENDAR EL PLAN DE CLASIFICACION Y 
RETRIBUCION DE LOS EMPLEADOS DE CARRERA A FIN DE 
INCLUIR LA CLASE DE AUDITOR INTERNO 3571; PARA 
ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2023-2024, A LOS 
FINES DE MODIFICAR LA ESTRUCTURA SALARIAL DEL PLAN 
DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA LOS EMPLEADOS 
DE CARRERA EN EL PUESTO DE AUDITOR INTERNO DEL 
MUNICIPIO DE SAN GERMAN. 
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MUNICIPIO DE SAN &£.RMAN 
l.EGISI.ATURA MUNICIPAL 

HO.N. ADALBERTO VILLA FLOR.ES, PRESlDENTE 

ORDENANZA NUM. 4 SERIE 2026-2027 

SECCION 2°A: 

SECCION JRA: 

SECCION 4TA: 

SECCION 5rA: 

HON. AD ·LB 

Se ordena la modificaci6n del Plan de Clasificaci6n y Retribuci6n de 
los Empleados del Servicio de Carrera para que incluya la clase de 
Auditor lnterno 3571. Se adjunta la hoja de especificaci6n de clase 
para ser insertada en el Plan de Clasificaci6n de Puestos y 
Retribuci6n para los empleados del Servicio de Carrera. 

Se asigna el puesto creado en la Escala Salarial Num. 15, $1,950.00 
- $2,775.00. Esquema Ocupacional 3570, Serie: Auditor lnterno 
3571 , en el Plan de Clasificaci6n de Carrera. 

Esta Ordenanza entrara en vigor tan pronto sea aprobada y firmada 
en todas sus partes. 

Copia certificada de esta Ordenanza sera enviada a las Oficinas de 
Recursos Humanos y Finanzas, a la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto y a las demas agencias pertinentes, para su 
conocimiento y acci6n correspondiente. 

lJ- {) .u..o_, ~~ 
AMILE¥'mVERA MORALES 

PRESIDENTE 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

TARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE EL DiA, / 9 DE AGOSTO DE 2026 

HON. VIR ILIO OLIVERA OLIVERA 
ALCALDE 
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MUNICIPIO DE SAN &EHMAN 
LE6ISLA TURA MUNICIPAL 

HON. ADALBERTO VILLA. FLORES,. PR.£SID£NT£. 

CERTIFICACION 

YO, JAMILET RIVERA MORALES, SECRET ARIA ADMINISTRA TIV A DE LA 

LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, CERTIFICO: 

QUE LA QUE ANTECEDE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE LA ORDENANZA NUMERO 4 

SERIE 2026-2027, APROBADA EN LA 1 RA ASAMBLEA DE LA 2DA SESION OR.DINAR.IA 

DEL ANO 2026 DE LA LEG ISLA TURA MUNICIPAL EL DIA, 18 DE AGOSTO DE 2026, 

CON LA SIGUIENTE VOTACION: 

VOTOS AFIRMATIVOS: 

HON. ADALBERTO VILLA FLORES 

HON. JORGE A. CINTRON SANTANA 

HON. MADELYN CRUZ GARCIA 

HON. SINIA E. SAAVEDRA MORALES 

HON. ZOE VEGA RODRIGUEZ 

HON. EVELYN RODRIGUEZ DELGADO 

VOTOS EN CONTRA: 

NINGUNO 

VOTOS ABSTENIDOS: 

NINGUNO 

AUSENTES: 

HON. WILLIAM R. SANCHEZ CORTINA 

HON. GENESIS Y. LUGO TORO 

HON. ASELA FERRER LUGO 

HON. ABNIEL 0. RODRIGUEZ RODRIGUEZ 

HON. RAMON D. PAGAN SANTIAGO 

HON. CARLOS I. SANTANA LUGO 

HON. FREDDIE VARGAS MARTINEZ 

HON. MARiA C. GARCIA RODRIGUEZ 

Y PARA QUE ASi CONSTE, FIR.MO, SELLO Y EXPIDO LA PRESENTE 

CERTIFICACION EN SAN GERMAN, PUERTO RICO, HOY, 19 DE AGOSTO DE 2026 . 

. ~~~Jn~ 
tAMILET RI~ MORALES 

SECRET ARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
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