
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE LA CIUDAD CAPITAL 

SAN JUAN BAUTISTA 

ORDENANZA NUM. 33, SERIE 2024-2025 
APROBADA 29 DE ABRIL DE 2025 
(P. DE 0. NUM. 37, SERIE 2024-2025) 

Pecha de presentaci6n: 15 de abril de 2025 

ORDENANZA 

PARA ESTABLECER EL PROGRAMA "SAN JUAN TE 
APOYA EN TU GRADUACION" Y ADOPTAR SU 
REGLAMENTO, CON EL FIN DE AUTORIZAR Y 
REGLAMENTAR LA OTORGACION DE INCENTIVOS 
ECONOl\flCOS A LAS CLASES GRADUANDAS DE LAS 
ESCUELAS SUPERIORES DEL SISTEMA DE 
EDUCACION PUBLICA LOCALIZADAS EN EL 
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN JUAN; RENUMERAR 
EL ACTUAL CAPITULO XXII COMO XXII1 Y ANADIR 
UN NUEVO CAPITULO XXII DE LA ORDENANZA NUM. 
26, SERIE 2001-2002, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA 
COMO EL "CODIGO DE ARTE, CULTURA Y 
RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN"; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: La Ley 107-2020, segun enrnendada, conocida como el "C6digo Municipal de 

Puerto Rico" (en adelante, el "C6digo Municipal"), faculta a los alcaldes de los municipios 

a dirigir, administrar y fiscalizar el funcionamiento de su municipio. De acuerdo con dicho 

estatuto, los alcaldes estan facultados para organizar, dirigir y supervisar todas las 

funciones y actividades administrativas del municipio, coordinar los servicios municipales 

entre si para asegurar su prestaci6n integral y adecuada en la totalidad de los limites 

territoriales del municipio y velar por que la poblaci6n tenga acceso en igualdad de 

condiciones, al conjunto de los servicios publicos minimos de la competencia o 

responsabilidad municipal, entre otras facultades y deberes. 

POR CUANTO: El Articulo 1.008 del C6digo Municipal confiere a los municipios los poderes 



naturales y cedidos que le correspondan para ejercer las facultades inherentes a sus fines y 

funciones. Asimismo, les faculta para ejercer el Poder Legislativo y el Poder Ejecutivo en 

todo asunto de naturaleza municipal que redunde en el bienestar de la comunidad yen su 

desarrollo econ6mico, social y cultural, en la protecci6n de la salud y seguridad de las 

personas, que fomente el civismo y la solidaridad de las comunidades y en el desarrollo de 

obras y actividades de interes colectivo con sujeci6n a las leyes aplicables. 

POR CUANTO: El inciso (a) del Articulo 2.034 del C6digo Municipal establece que.:. 

[ e ]l municipio podra ceder o donar fondos publicos a personas que 
demuestren tener necesidades autenticas y especificas de salud, 
educacion, vivienda, deportes, artes y asistencia en emergencias y 
desastres naturales. Solamente podra hacerse la cesi6n de fondos o bienes, 
previa comprobaci6n de que la persona es indigente o si existe un 
proposito o fin publico legitimo, tales como necesidades de salud, 
educacion, deportes o cultura; siempre y cuando no se interrumpa ni 
afecte adversamente las funciones, actividades y operaciones municipales. 
(Enfasis nuestro). 

POR CUANTO: El Articulo 2.089 del C6digo Municipal dispone que las obligaciones y 

desembolsos de fondos publicos municipales s6lo podran hacerse para obligar o pagar 

serv1c1os, suministros de materiales y equipo, reclamaciones o cualesquiera otros 

conceptos autorizados por ley, ordenanza o resoluci6n aprobada al efecto y por los 

reglamentos adoptados en virtud de estas. En esa direcci6n, el inciso (r) del Articulo 10.04 

de la Ordenanza Num. 26, Serie 2001-2002, segun enmendada, conocida como el "C6digo 

de Arte, Cultura y Recreaci6n y Deportes del Municipio de San Juan", faculta al 

Departamento de Recreaci6n y Deportes (en adelante, el "Departamento") del Municipio 

Aut6nomo de San Juan (en adelante, el "Municipio"), para asegurar ayudas econ6micas y 

auspicios equitativos para el desarrollo de actividades deportivas y de recreaci6n. A su vez, 

el inciso (v) del mismo articulado impone al Departamento la responsabilidad de realizar 

aquellas demas funciones que le asigne el Alcalde, asi como aquellas incidentales y 

necesarias para desempefiar las funciones especificas de! Departamento asignadas en su 

Reglamento. 
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POR CUANTO: El Municipio reconoce que los actos de graduaci6n representan el logro de 

superaci6n y aprovechamiento mas importante para un estudiante que aspira y quiere 

labrase un mejor futuro . Asf las cosas, el Municipio, en su afan por compartir y celebrar el 

exito de aquellos j6venes que componen nuestras clases graduandas de escuela superior y 

colaborar para la celebraci6n de ese gran logro de su juventud, se une a nuestros 

estudiantes, familiares y seres queridos mediante la creaci6n del Programa "San Juan Te 

Apoya En Tu Graduaci6n", con el fin de autorizar y reglamentar la otorgaci6n de un 

modesto incentivo econ6mico que pueda contribuir a las efemerides y celebraci6n de sus 

actividades de graduaci6n. 

POR TANTO: ORDENASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN JUAN, 

PUERTO RICO: 

Seccion lra.: Se renumera el actual Capftulo XXII como Capftulo XXIII de la Ordenanza 

Num. 26, Serie 2001-2002, segun enmendada, conocida como el "C6digo de Arte, Cultura y 

Recreaci6n y Deportes del Municipio de San Juan". Ademas, se renumeran los Artfculos contenidos 

en el referido Capitulo en orden ascendente, segun corresponda de acuerdo con la nueva 

numeraci6n del Capftulo. 

Seccion 2da.: Se afiade un nuevo Capftulo XXII a la Ordenanza Num. 26, Serie 2001-

2002, segun enmendada, conocida como el "C6digo de Arte, Cultura y Recreaci6n y Deportes del 

Municipio de San Juan", para que lea como sigue: 

"CAPITULO XXII 

REGLAMENTODELPROGRAMASANJUANTEAPOYAENTU 

GRADUACION 

Articulo 22.01.- Titulo 

Este Reglamento se conocera y podra ser citado como el "Reglamento del 

Programa San Juan te Apoya en tu Graduaci6n" . 
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Articulo 22.02.- Base Legal 

Este Reglamento se adopta en virtud de las facultades conferidas al Municipio 

Aut6nomo de San Juan por la Ley 107-2020, segun emendada, conocida coma el "C6digo 

Municipal de Puerto Rico" . 

Articulo 22.03.- Proposito 

Este Reglamento tiene el prop6sito de establecer el Programa "San Juan te Apoya 

en tu Graduaci6n" (en adelante, el "Programa"), con el fin de autorizar y reglamentar la 

otorgaci6n de incentivos econ6micos a cada una de las clases graduandas de las escuelas 

superiores del sistema de educaci6n publica, incluyendo las escuelas del Departamento de 

Educaci6n de! Gobiemo de Puerto Rico y las escuelas del Sistema Educativo Municipal 

Integrado de! Municipio . Esta aportaci6n podni ser utilizada coma contribuci6n del 

Municipio a los gastos por concepto de las efemerides y celebraci6n de sus actividades de 

graduaci6n y/o gastos incidentales coma consecuencia de dichas actividades. 

Articulo 22.04.- Politica Publica 

El Municipio establece coma polftica publica el reconocimiento y apoyo a las 

clases graduandas de las instituciones educativas publicas, tanto del Gobiemo de Puerto 

Rico coma del Municipio, por su papel fundamental coma simbolos de! futuro y desarrollo 

de nuestra juventud. Considerando que el exito y la formaci6n integral de nuestros j6venes 

constituyen un pilar esencial para el mejoramiento social, econ6mico y cultural, tanto de 

la Ciudad Capital de San Juan coma de Puerto Rico, el Municipio promoveni, dentro de 

sus recursos disponibles, aquellas herramientas que redunden en un mayor apoyo al exito 

academico de nuestros j6venes. 

Esta polf tica publica reconoce el valor de cada clase graduanda de nuestro sistema 

publico de ensefianza coma agentes de cambio y motores del futuro de San Juan y de Puerto 
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Rico. En esa direcci6n, el Municipio entiende meritorio fortalecer el compromiso con estas 

y brindarles apoyo de forma tal que nuestros j6venes puedan culminar su escuela superior 

como se merecen, con la alegria del deber cumplido. 

· Articulo 22.05.- Aportaci6n Econ6mica 

Se autoriza al Alcalde, o al funcionario en quren este delegue, a otorgar 

aportaciones econ6micas a traves del Programa por la cantidad de dos mil quinientos 

.d6lares ($2,500.00) a cada una de las clases graduandas de las escuelas superiores del 

sistema de educaci6n publica localizadas en el Municipio, segiln se dispone en este 

Reglamento. El Alcalde podni modificar la cantidad de la aportaci6n dispuesta en este 

Articulo, mediante Orden Ejecutiva a tal fin, segun la disponibilidad de recursos con las 

que cuente el Municipio para el Programa. 

Articulo 22.06.- Uso de la Aportaci6n Econ6mica 

La aportaci6n econ6mica autorizada mediante este Reglamento se realizara con el 

prop6sito de contribuir a los gastos por concepto de las efemerides y celebraci6n de sus 

actividades de graduaci6n y/o gastos incidentales como consecuencia de dichas 

actividades. Sin que se entienda como una limitaci6n, la aportaci6n se podra utilizar para 

los siguientes prop6sitos o gastos: 

(1) arrendamiento del local para celebrar el "Senior Prom"; 

(2) alimentos y gastos relacionados; 

(3) alquiler de equipo de sonido, mesas, sillas y articulos similares; 

( 4) servicios amenizaci6n, entretenimiento o musicales; u 

(5) otros gastos incidentales y relacionados a las actividades de graduaci6n. 

Articulo 22.07.- Procedimiento 

El Departamento de Recreaci6n y Deportes del Municipio (en adelante, el 

"Departamento") sera el ente municipal encargado de la implementaci6n de las 
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disposiciones de este Reglamento y del Programa. A traves de este Departamento se 

canalizaran todas las solicitudes y tramites correspondientes al otorgamiento del incentivo 

a las clases graduandas. La fecha lirnite para solicitar la aportaci6n del incentivo sera en o 

antes del 15 de marzo del afio academico. Cada escuela superior del sistema publico de 

ensefianza recibira el incentivo econ6mico a traves de un representante del comite de 

padres o, en su defecto, por un maestro u orientador de la clase graduanda en cuesti6n, 

quien sera la persona encargada de custodiar dicha aportaci6n. 

Articulo 22.08.- Expedientes 

El Director del Departamento sera responsable de mantener un expediente para 

cada una de las personas responsables de custodiar los incentivos econ6micos de las clases 

graduandas de cada una de las escuelas beneficiadas con estos fondos, conservando la 

siguiente informaci6n: 

(1) nombre y apellidos, 

(2) numero de telefono; 

(3) direcci6n residencial, postal y de correo electr6nico, de contar con este; 

(4) numero de seguro social, conforme los parametros de uso de este numero 

contemplados en la Ley 207-2006; 

(5) copia del cheque otorgado con firma del custodio, asf como la fecha de entrega; 

(6) una declaraci6njurada de la persona custodio del dinero especificando que la clase 

graduanda no posee ningiln tipo de obligaci6n con el Gobiemo de Puerto Rico ni 

con el Municipio; y 

(7) cualquier otro documento que el Departamento estime necesario o conveniente 

para la debida implementaci6n de las disposiciones de este Reglamento. 

Articulo 22.09.- Informes 
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La persona custodio de! incentivo sera responsable de rendir al Director de! 

Departamento un informe detallado que describa el uso dado al incentivo otorgado no mas 

tarde de treinta (30) dias despues de haberse agotado la totalidad de los fondos otorgados, 

o no mas tarde de! 30 de junio de! afio en que se celebre la graduaci6n, lo que ocurra 

primero. Ademas, reintegrara al Municipio los fondos sobrantes, si los hubiere, una vez 

terminado el prop6sito para los cuales se autorizan los fondos. 

El Departamenfo podra otorgar, solo en situaciones excepcionales, una pr6rroga 

respecto al termino anteriormente establecido. Para ello, la persona custodio presentara una 

solicitud, por escrito, no mas tarde del 30 de junio del afio en que se celebre la graduaci6n, 

en la que exprese la raz6n para requerir tiempo adicional e indicara la fecha en la que 

contempla culminar con dicho prop6sito. 

Articulo 22.10.- Asignacion de Recursos 

La Oficina de Gerencia y Presupuesto y la Oficina de Finanzas Municipales del 

Municipio realizaran los tramites necesarios o convenientes, en armonia con las 

disposiciones legales y reglamentarias aplicables, para asignar los fondos correspondientes 

para dar cumplimiento a las disposiciones de este Reglamento. 

Articulo 22.11.- Facultad para Recibir Donativos 

El Alcalde, o el funcionario en quien este delegue, queda facultado para aceptar 

donativos en metalico con el fin de fortalecer y aportar al Programa por parte de aquellas 

personas o entidades, publicas o privadas, que asf deseen hacerlo. Se incluira expresamente 

en todo acuerdo que, quien brinda la donaci6n reconoce que no tiene expectativa alguna de 

que sera beneficiado posteriormente por el Municipio, ni tiene expectativa de 

remuneraci6n, contrato, favor o compromiso de beneficio alguno por parte del Municipio, 

con la excepci6n de permitirle darle publicidad a su aportaci6n. La donaci6n, colaboraci6n 

7 



o auspicio no podra ser aceptada si es praveniente de personas o entidades que esten 

reglamentadas o contratadas por el Municipio, segun establece la Ley 1-2012, segun 

enmendada, conocida como la "Ley Organica de la Oficina de Etica Gubemamental de 

Puerto Rico'', ni que realicen actos conducentes a obtener un contrato con este. 

Articulo 22.12.- Cumplimiento 

(1) Toda persona que intencionalmente incumpliere las condiciones impuestas al 

incentivo o dejare de cumplir con las normas establecidas en el presente 

Reglamento, vendra obligada a devolver en su totalidad al Municipio el incentivo 

otorgado. 

(2) Toda persona que intencionalmente cometiere fraude o cualquier otro delito en la 

tramitaci6n o uso de un donativo municipal podra ser denunciado y pracesado por 

violaci6n a las !eyes penales aplicables del Gobiemo de Puerto Rico. 

Articulo 22.13.- Prohibici6n de Discrimen 

Ninguna disposici6n de este Reglamento podra aplicarse de tal forma que se 

discrimine contra cualquier persona por raz6n de edad, raza, color, sexo, orientaci6n 

sexual, sea esta real o percibida, identidad de genera, origen social o nacional, condici6n 

social, afiliaci6n polftica, ideas polfticas o religiosas, o por ser victima o ser percibida como 

victima de violencia domestica o de genera, agresi6n sexual o acecho, por ser militar, ex 

militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar 

la condici6n de veterano, ni por tener peinados pratectores y texturas de cabello que 

regularmente se asocian con identidades de raza y origen nacional particulares. 

Articulo 22.14.- Separabilidad 

Las disposiciones de este Reglamento son independientes y separadas unas de otras 

por lo que, si cualquier articulo, parte, parrafo o secci6n de este fuera declarado 
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inconstitucional, nulo o invalido por un tribunal con jurisdicci6n y competencia, la 

determinaci6n a tales efectos no afectara, menoscabara o invalidara sus restantes 

disposiciones. 

Articulo 22.15.- Vigencia 

Este Reglamento comenzara a regir segun se disponga en la Ordenanza mediante 

la cual se adopta." 

Secci6n 3ra.: Las disposiciones de esta Ordenanza son independientes y separables unas 

de otras por lo que, en la eventualidad de que un tribunal con jurisdicci6n y competencia declare 

inconstitucional, nula o invalida cualquier parte, parrafo, secci6n u oraci6n de esta, la 

determinaci6n a tales efectos solo afectara aquella parte, parrafo, secci6n u oraci6n cuya 

inconstitucionalidad, nulidad o invalidez hubiere sido declarada, permaneciendo en pleno vigor las 

restantes disposiciones. 

Secci6n 4ta.: Cualquier ordenanza, resoluci6n u orden que, en todo o en parte, resultare 

incompatible con la presente, queda por esta derogada hasta donde existiere tal incompatibilidad. 

Secci6n Sta.: Esta Ordenanza comenzara a regir inmediatamente despues de su aprobaci6n. 

YO, MELIA VEL SANTIAGO RIVERA, SECRET ARIA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE SAN JUAN, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de San 
Juan, Puerto Rico, en la sesi6n ordinaria celebrada el dfa 25 de abril de 2025, que 
consta de diez (10) paginas, con los votos afirmativos de los legisladores 
municipales Carlos R. Acevedo Acevedo, Victor S. Berrios Sierra, Ada M. 
Clemente Gonzalez, Ingrid C. Colberg Rodriguez, Luis A. Crespo Figueroa, 
Norma Devarie Diaz, Diego G. Garcia Cruz, Camille Andrea Garcia Villafane, 
Alberto J. Gimenez Cruz, Giorenid L. Gonzalez Nunez, Angela Maurano Deben, 
Milton Maury Martinez, Alba Iris Rivera Ramirez, Daisy Sanchez Collazo, Nitza 
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Suarez Rodriguez, Carmen S. Torres Rodriguez y la presidenta Gloria I. Escudero 
Morales. 

CERTIFICO, ademas, que todos Ios legisladores municipales fueron 
debidamente citados para la referida sesi6n, en la forma que determina la Ley. 

PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar en las 
diez (10) paginas de que consta la Ordenanza Num. --33_, Serie 2024-2025, el Gran Sello Oficial 
de! Municipio de San Juan, Puerto Rico, el dia 25 de abril de 2025 . 
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Meliavel Santiago Rivera 
Secretaria 

Aprobada2_9_ de abrilde 2025. 

Firma del Alcalde. 

Miguel A. Romero Lugo 
Alcalde 
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