
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICiPIO AUTONOMO DE LA CIUDAD CAPITAL 

SAN JUAN BAUTISTA 

ORDENANZA NUM.2_, SERIE 2025-2026 
APROBADA 29 DE JULIO DE 2025 

(P. DE 0. NVM. 3, SERIE 2025-2026) 

F echa de presentaci6n: 15 de julio de 2025 

ORDENANZA 

PARA DEROGAR EL CAPITULO VI DE LA ORDENANZA 
NVM. 23, SERIE 2001-2002, SEGUN ENMENDADA, 
CONOCIDA COMO EL "CODIGO ADMINISTRATIVO 
DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN" Y SUSTITUIR POR UN 
NUEVO CAPITULO VI, A FIN DE ESTABLECER LA 
OFICINA DE RELACIONES INTERMUNICIP ALES Y 
ASUNTOS PROTOCOLARES DEL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN COMO UNIDAD DE APOYO DE LA RAMA 
EJECUTIV A DEL MUNICIPIO; ADOPT AR SU 
REGLAMENTO ORGANICO Y FUNCIONAL, 
A,SIGNARLE FUN CI ONES, DEBERES Y 
RESPONSABILIDADES; DEROGAR EL INCISO (5) DEL 
INCISO (b), ART. 3.05, CAPITULO ill DE LA 
ORDENANZA NVM. 23, SERIE 2001-2002, SEGUN 
ENMENDADA, CONOCIDA COMO EL "CODIGO 
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN" Y 
SUSTITUIR POR UN NUEVO INCISO (5); Y PARA OTROS 
FINES. 

POR CUANTO: El Articulo 1.008 de la Ley 107-2020, segun enmendada, conocida como el 

"C6digo Municipal de Puerto Rico" (en adelante, el "C6digo Municipal"), dispone que los 

municipios podran ejercer el poder legislativo y el poder ejecutivo en todo asunto de 

naturaleza municipal que redunde en el bienestar de la comunidad y en su desarrollo 

econ6mico, social y cultural, en la protecci6n de la salud y seguridad de las personas, que 

fomente el civismo y la solidaridad de las comunidades y en el desarrollo de obras y 

actividades de interes colectivo, con sujeci6n a las !eyes aplicables. Dicha Ley faculta a los 
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municipios para ordenar, reglamentar y resolver cuanto sea necesario o conveniente para 

atender las necesidades locales y para su mayor prosperidad y desarrollo. 

POR CUANTO: El Articulo 2.003 de! C6digo Municipal establece que la organizaci6n 

administrativa de la Rama Ejecutiva de cada municipio respondera a una estructura que le 

permita atender las funciones y actividades de su competencia, seglin las necesidades de 

sus habitantes, la importancia de los servicios publicos a prestarse y la capacidad fiscal del 

municipio. Dicho Articulo, faculta a los Alcaldes para crear mediante ordenanza, las 

unidades administrativas que entiendan necesarias. Disponiendose, ademas, que la 

organizaci6n administrativa de cada municipio, asi como las demas funciones 

especificadas que se asignen a las distintas unidades administrativas y su coordinaci6n, 

seran reguladas mediante sus respectivos reglamentos organicos y funcionales, aprobados 

por la Legislatura Municipal. 

POR CUANTO: La Administraci6n Municipal de San Juan, c6nsono con los prop6sitos de 

cumplir cabalmente su misi6n de reorganizaci6n y reenfocar los multiples programas de 

una forma eficiente y efectiva, ha determinado establecer la Oficina de Relaciones 

Intermunicipales y Asuntos Protocolares del Municipio de San Juan como unidad de apoyo 

de la Rama Ejecutiva del Municipio, a esos fines de aprueba esta Ordenanza. 

POR TANTO: ORDENASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN JUAN, 

PUERTO RICO: 

Secci6n lra.: Se establece la Oficina de Relaciones Intermunicipales y Asuntos 

Protocolares de! Municipio de San Juan como unidad de apoyo de la Rama Ejecutiva del Municipio 

Aut6nomo de San Juan. 

Secci6n 2da.: Se deroga el Capitulo VI de la Ordenanza Num. 23 , Serie 2001-2002, segun 

enrnendada, conocida como el "C6digo Administrativo del Municipio de San Juan" y se sustituye 

por un nuevo Capitulo VI a fin de adoptar el "Reglamento Organico y Funcional de la Oficina de 
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Relaciones Intermunicipales y Asuntos Protocolares del Municipio de San Juan'', para que lea como 

s1gue: 

"CAPITULO VI 

REGLAMENTO ORGANICO Y FUNCIONAL DE LA OFICINA DE 
RELACIONES INTERMUNICIP ALES Y ASUNTOS PROTOCOLARES DEL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN 

Articulo 6.01.- Titulo 

Este Reglamento se denominani y podra ser citado como el "Reglamento Organico 

y Funcional de la Oficina de Relaciones Intermunicipales y Asuntos Protocolares de! 

Municipio de San Juan". 

Articulo 6.02.- Base Legal 

A tenor con las disposiciones del Articulo 2.003 de la Ley 107-2020, segun 

enmendada, conocida como el "C6digo Municipal de Puerto Rico", se crea y organiza la 

"Oficina de Relaciones Intermunicipales y Asuntos Protocolares de! Municipio de San 

Juan" (en adelante, la "Oficina"), como unidad de apoyo de la Rama Ejecutiva de! 

Municipio Aut6nomo de San Juan (en adelante, el "Municipio"). 

Articulo 6.03.- Mision y Funciones 

La Oficina sera la unidad de apoyo principalmente responsable de programar, 

organizar y coordinar las actividades publicas y oficiales de! Alcalde y de! Municipio 

Aut6nomo de San Juan. Entre sus funciones estan las siguientes: 

(a) Servir de enlace entre el Municipio de San Juan y los demas municipios de Puerto 

Rico, facilitando la comunicaci6n de necesidades y promoviendo la creaci6n de 

espacios para la soluci6n en conjunto de problemas comunes. 

(b) Asesorar al Alcalde con relaci6n a las formalidades y reglas protocolares a 

observarse a traves de las actividades a que este asista. 
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( c) Organizar y coordinar la programaci6n de actividades publicas y ceremonias y 

actos oficiales del Alcalde y del Municipio Aut6nomo de San Juan, incluyendo 

programas de invitaciones y peticiones de audiencias. 

( d) Celebrar ceremonias oficiales y actividades de reconocimiento a la ejecutoria o 

labor que realizan personalidades y agrupaciones de ciudadanos o para homenajear 

visitantes distinguidos del exterior, con el fin de estimular el desarrollo pleno de 

proyectos que promuevan los fines municipales. 

( e) Asegurar que en las actividades oficiales llevadas a cabo por el Municipio 

Aut6nomo de San Juan se cumplan las reglas protocolares y solemnidades que 

correspondan a la actividad que se trate. 

(f) Evaluar la participaci6n del Alcalde en las actividades publicas y oficiales y hacer 

recomendaciones pertinentes. 

(g) Recibir, leer y encausar a la unidad administrativa correspondiente toda la 

correspondencia recibida en la Casa Alcaldfa de San Juan dirigida directamente al 

Alcalde. 

(h) Contestar con prontitud la corres.pondencia recibida, informando a su remitente de 

su recibo y del tramite iniciado con relaci6n a la misma, de haber requerido alguno. 

(i) Mantener el tracto de toda la correspondencia referida a las diversas unidades 

administrativas. 

U) Informar al Alcalde de cualquier situaci6n o informaci6n de especial interes 

surgida de la correspondencia recibida. 

(k) Cualquier otra funci6n que le asigne el Alcalde, compatible con su misi6n 

Articulo 6.04 - Estructura Organizacional 

La Oficina estara dirigida por un Director nombrado por el Alcalde. Las funciones 

' de la Oficina se realizaran a traves de la estructura interna que establezca su Director, de 
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acuerdo con este Reglamento, el C6digo Municipal y las ordenanzas sobre la organizaci6n 

de la Rama Ejecutiva del Municipio. 

Articulo 6.05.- Disposiciones Generales 

No se entendera que las disposiciones de este Reglamento restringen o limitan los 

poderes y prerrogativas conferidos al Municipio por el C6digo Municipal o por cualquier 

otro estatuto o reglamento adoptado al amparo de esta o cualquier otra ley. 

Articulo 6.06.- Normas de Interpretaci6n 

Este Reglamento sera interpretado de conformidad con la Constituci6n de los 

Estados Unidos de America, la Constituci6n de Puerto Rico, el C6digo Municipal y las 

demas leyes, reglamentos o normas del Gobiemo de los Estados Unidos de America o del 

Gobiemo de Puerto Rico aplicables a la organizaci6n, funcionamiento y financiamiento de 

los programas, proyectos, obras, servicios y actividades asignadas al Departamento. 

Articulo 6.07.- Prohibici6n de Discrimen 

Ninguna disposici6n de este Reglamento podra aplicarse de ta! forma que se 

discrimine contra cualquiet persona por raz6n de edad, raza, color, sexo, orientaci6n 

sexual, sea esta real o percibida, identidad de genero, origen social o nacional, condici6n 

social, afiliaci6n polftica, ideas polfticas o religiosas, o por ser victima o ser percibida como 

vf ctima de violencia domestica o de genera, agresi6n sexual o acecho, por ser militar, ex 

militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos de America 

o por ostentar la condici6n de veterano. 

Articulo 6.08.- Enmiendas 

Las disposiciones de este Reglamento podran ser enmendadas unicamente 

mediante Ordenanza aprobada a esos fines y toda proposici6n de enmienda que se someta 

a la Legislatura Municipal estara acompafiada de un documento justificativo de la misma, 

el cual explique su alcance, efectos e impacto fiscal, si alguno." 

Articulo 6.09.- Vigencia 
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Este Reglamento comenzara a regir inmediatamente aprobada la Ordenanza 

mediante la cual se adopta." 

Secci6n 3ra.: Se autoriza al Alcalde y al Director de la Oficina de Administraci6n de 

Recursos Humanos, asi como al Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto a llevar a cabo 

aquellas transacciones de personal y a efectuar aquellas transferencias que resulten necesarias para 

dar cumplirniento a las disposiciones de esta Ordenanza. Los derechos, beneficios y clasificaciones 

de los empleados quedaran inalterados como resultado de la aprobaci6n de esta Ordenanza. 

Secci6n 4ta.: Se deroga el inciso cinco (5) del inciso (b) del Artfculo 3.05 del Capftulo III 

de la Ordenanza Num. 23 , Serie 2001-2002, segun enmendada, conocida como el "C6digo 

Administrativo del Municipio de San Juan", y se sustituye por un nuevo inciso cinco (5), para que 

lea como sigue: 

"Articulo 3.05. - Organizaci6n Administrativa de la Rama Ejecutiva 

La organizaci6n administrativa de la Rama Ejecutiva de! Municipio sera dirigida por el 

Alcalde. La Oficina de! Alcalde sera integrada por su oficina propia y sus oficinas de apoyo, segun 

se dispone mas adelante. Respondiendo directamente al Alcalde estara la Oficina de! Vicealcalde. 

Ademas, el Gabinete del Alcalde estara compuesto por el Vicealcalde, los Subadministradores, los 

Directores de las Oficinas de Apoyo de! Alcalde, los Asesores y los Directores de las Unidades 

Administrativas. 

(a) ... 

(b) Oficinas y Departamentos bajo la Rama Ejecutiva 

Oficinas y Departamentos respondiendo directamente al Alcalde seran las siguientes: 

1. Oficina de Auditorfa Intema 

2. Oficina de Asuntos Legales 

3. Oficina de Servicios al Ciudadano 

4. Oficina de Prensa Comunicaciones 

5. Oficina de Re!aciones Intermunicipales y Asuntos Protocolares 
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del Municipio de San Juan 

" 

Seccion Sta.: La aprobaci6n de esta Ordenanza en forma alguna afecta o menoscaba 

cualquier procedimiento o acci6n iniciada de acuerdo con las normas o disposiciones vigentes al 

momenta de su aprobaci6n. Esos procedimientos o acciones, si algunos, se continuaran tramitando, 

hasta su resoluci6n final al amparo de las disposiciones bajo las cuales se hubiesen iniciado. 

Asimismo, esta Ordenanza no invalidara contrato alguno, que este vigente a la fecha de su 

aprobaci6n. Dichos contratos, si alguno, continuaran en vigor hasta la fecha pactada para su 

terminaci6n, a menos que sean terminados en una fecha anterior si asf fuera determinado y lo 

permitiese el contrato de que se trate. 

Secci6n 6ta.: Las disposiciones de esta ordenanza son independientes y separadas unas de 

otras por lo que, si cualquier parte, parrafo o secci6n de esta fuese declarada inconstitucional, nula 

o invalida por un tribunal con jurisdicci6n y competencia, la determinaci6n a tales efectos solo 

afectara aquella parte, parrafo o secci6n cuya inconstitucionalidad, nulidad o invalidez hubiere sido 

declarada. 

Seccion 7ma.: Cualquier ordenanza, resoluci6n u orden, queen todo o en parte resultare 

incompatible con la presente, queda por esta derogada hasta donde existiere tal incompatibilidad. 

Seccion 8va.: Esta Ordenanza comenzara a regir inmediatamente despues de su 

aprobaci6n. 

YO, MELIAVEL SANTIAGO RIVERA, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE SAN JUAN, PUERTO RICO: 

CERTIFICO: Que este es el texto aprobado por la Legislatura Municipal de San 
Juan, Puerto Rico, en la sesi6n extraordinaria celebrada el dia 24 de julio de 2025, 
que consta de ocho (8) paginas, con los votos afirmativos de los legisladores 
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municipales Carlos R. Acevedo Acevedo, Victor S. Berrios Sierra, Ada M. 
Clemente Gonzalez, Ingrid C. Colberg Rodriguez, Luis A. Crespo Figueroa, 
Norma Devarie Diaz, Diego G. Garcia Cruz, Camille Andrea Garcia Villafane, 
Giorenid L. Gonzalez Nufiez, Angela Maurano Deben, Milton Maury Martinez, 
Alba Iris Rivera Ramirez, Daisy Sanchez Collazo, Nitza Suarez Rodriguez, 
Carmen S. Torres Rodriguez y la presidenta Gloria I. Escudero Morales. El 
legislador municipal Alberto J. Gimenez Cruz no particip6 de la votaci6n final por 
encontrarse ausente de la sesi6n. 

CERTIFICO, ademas, que todos los legisladores municipales fueron 
debidamente citados para la referida sesi6n, en la forma que determina la Ley. 

PARA QUE ASi CONSTE, y a los fines procedentes, expido la presente y hago estampar en las 
ocho (8) paginas de que consta la Ordenanza Num. _2 __ , Serie 2025-2026, el Gran Sello Oficial 
de! Municipio de San Juan, Puerto Rico, el dia 24 de julio de 2025. ~' 

8 

Meliavel Santiago Rivera 
Secretaria 

Aprobada:29 de julio de 2025. 

Firma del Alcalde. 

Miguel A. Romero Lugo 
Alcalde 


