ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
LEGISLATURA MUNICIPAL
VEGA BAJA, PUERTO RICO

PROYECTO DE ORDENANZA NUM. 36 SERIE: 2025-2026
ORDENANZA NUM. 34

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 17, SERIE 2002-2003, MEDIANTE
LA CUAL, APROBO EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE LA
POLICIA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, APROBAR UN NUEVO PLAN DE
CLASIFICACION Y RETRIBUCION DEL SISTEMA DE RANGO DE LA POLICIA
MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Legislatura Municipal de Vega Baja, aprobé la Ordenanza Num. 17, Serie
2002-2003, para establecer el Plan de Clasificacién de Puestos y Retribuciéon
para el Servicio de Confianza y Carrera de la Policia Municipal de Vega Baja.

Han transcurrido 23 anos desde la aprobacién de la Ordenanza Num. 17. Los
requisitos de cada rango del sistema de la Policia Municipal, han cambiado de
manera significativa con el transcurso de los anos, debido a los siguientes
factores:

a. Cambios en las necesidades de prestacion de vigilancia y en la garantia
de brindar seguridad a la ciudadania.

b. Derogacion de la Ley 19-1977, conocida como Ley de la Policia
Municipal.

c. Aprobacion de la Ley 20-2017, conocida como Ley del Departamento de
Seguridad Publica, mediante la cual, se cred el Negociado de la Policia
de Puerto Rico.

d. Enmienda a la Ley 20-2017, para sacar la Policia Estatal del
Departamento de Seguridad Publica y aprobar la Ley 83-20253,
mediante la cual, se restituye la Policia de Puerto Rico como una
dependencia gubernamental separada.

e. Cambios administrativos, operacionales y practicos en la academia que
deben tomar los aspirantes a policias municipales.

f. Nuevas tendencias en los curriculos de la academia de la policia.

Por lo expuesto, corresponde a la Legislatura Municipal de Vega Baja, la
derogacion del Plan de Clasificacién y Retribucién para el Servicio de Confianza
y Carrera de la Policia Municipal vigente, aprobado por la Ordenanza Num. 17,
Serie 2002-2003, y la aprobacion de un nuevo Plan de Clasificacién y
Retribucion del Sistema de Rango de la Policia Municipal, que se ajuste a la
necesidad de reclutamiento de efectivos y al procedimiento de efectuar los
ascensos necesarios para cubrir las necesidades de administracién y supervisiéon
de la Policia Municipal de Vega Baja.

POR TANTO: ORDENASE, POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA
BAJA, LO SIGUIENTE:
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SECCION 1RA:

STCCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

Derogar la Ordenanza Num. 17, Serie 2002-2003, mediante la
cual, aprobé el Plan de Clasificacién y Retribucién de la Policia
Municipal de Vega Baja, aprobar un nuevo Plan de
Clasificaciéon y Retribucion del Sistema de Rango de la Policia
Municipal de Vega Baja.

1 Plan de Clasificacion y Retribucién del Sistema de Rango
de la Policia Municipal de Vega Baja, se hace formar parte de
esta Ordenanza.

La vigencia de las especificaciones de clase de los rangos de la
Policia Municipal, aprobadas mediante la presente
Ordenanza, comenzara una vez aprobada  esta.
Disponiéndose, que la viger ‘a de la escala retributiva
incluida en el Plan de Clasificacién y Retribucién de la Policia
Municipal, comenzara una vez la directora de la Secretaria de
Recursos Humanos y el director de la Secretaria de Gerencia
v Presupuesto, identifiquen los créditos necesarios para
implementar dicha escala retributiva.

Copia de esta Ordenanza se enviara a la Oficina del Alcalde y
a la Secretaria de Recursos Humanos y a la Policia Municipal
de Vega Baja.

Queda derogada toda ordenanza incompatible con la presente
Ordenanza, sea parcial o totalmente, en cuanto a tal
incompatibilidad se refiere.

Las disposiciones de esta Ordenanza son independientes y
separadas unas de otras, por lo que, si algin tribunal con
jurisdiccién y competencia declarase inconstitucional, nula o
invalida, cualquiera de sus disposiciones, la determinacién a
tales efectos no afectara ni menoscabara la vigencia, validez,
ni la legalidad de las disposiciones restantes.

Esta Ordenanza entrara en vigor luego de ser aprobada por la
Legislatura Municipal y ratificada por el Alcalde de nuestra
ciudad.

APROEBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, HOY, 12 DE ENERO DE 2026.
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