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CERTIFICACION 

Yo, Mayra A. Nieves Roldan. Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio Autonomo 
de Vieques, Puerto Rico, por la presente certifico que: 

La que antecede es copia fiel, exacta y original de la Ordenanza Num. 8, Serie 2024-2025, 
aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques, en Sesion Ordinaria celebrada el jueves, 
19 de septiembre de 2024, titulada: 

"PARA AUTORIZAR AL GOBIERNO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE VIEQUES LA CONCESION DEL 
BONO DE NA VIDAD DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS ELEGIBLES DE ESTE MUNICIPIO." 

El Proyecto de Ordenanza Niim. 8 Serie: 2024-2025, fue aprobado por contar once (11) 
votos afirmativos de los siguientes Legisladores Municipales: Hon. Gilda L. Porfil Pimentel, 
Hon. Brenda L. Torres Acevedo, Hon. Betzaida Mackenzie Marfn, Hon. Yolanda Horta 
Encarnacion, Hon. Hector Mulero Vazquez, Hon. Sonia N. Romera Sanchez, Hon. Dalia E. 
Perez Garcia, Hon. Julio L. Rosa Ponce, Hon. Elvin 0. Miro Pereira, Hon. Luanny Benjamin 
Guishard, Hon. Ana C. Alejandro Ramos y uno (1) ausente la Hon. Ana V. Arache Martinez. 

EN CONTRA: ABSTENIDOS: AUSENTES: (1) VACANTE: 
NINGUNO NINGUNO Hon. Ana V. Arache Martinez NINGUNO 

Para que asf conste, expido la presente Certificacion bajo mi firma y Sella Oficial del 
Municipio Autonomo de Vieques, hoy viernes, 20 de septiembre de 2024. 
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Calle Carlos Le Brum Num. 449 Vieques, Puerto Rico 00765 
Tel. (787) 741 -5000 Ext. 230 / legislaturadevieques@outlook.com 
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PROYECTO ORDENANZA NUM.: 8 
ORDENANZA NUM.: 8 

SERIE: 2024-2025 

"PARA AUTORIZAR AL GOBIERNO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE VIEQUES LA CONCESION 
DEL BONO DE NAVIDAD DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS ELEGIBLES DE ESTE 
MUNICIPIO." 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 
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PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

La Ley 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como el C6digo Municipal de Puerto 
Rico, seglin enmendada, declara como polftica publica el otorgar a los municipios al 
maximo posible de autonomfa y proveerles las herramientas financiaras, asf como los 
poderes y facultades necesarias para asumir una funci6n central y fundamental en su 
desarrollo urbano, social y econ6mico. 

El Artfculo 1.0087 Poderes Municipales, seglin enmendada, reconoce que los 
Municipios tienen los poderes necesarios y convenientes para ejercer las 
facultades correspondientes a un gobierno local y lograr sus fines y funciones. A 
esos fines, se les faculta a las municipios a ejercer el poder legislativo y el poder 
ejecutivo en todo asunto de naturaleza municipal que redunde en el bienestar 
de la comunidad yen su desarrollo econ6mico, social y cultural, en la protecci6n 
de la salud y seguridad de las personas y que fomente el civismo y actividades 
de interes colectivo. 

La Ley 107 del 14 de agosto de 2020, conocida coma el C6digo Municipal de 
Puerto Rico, segun enmendada, en su Capftulo VI "SISTEMA DE RECURSOS 
HUMANOS MUNICIPALES" establece: "Cada municipio establecera un sistema 
aut6nomo para la administraci6n de los recursos municipales. Dicho sistema se 
regira por el principio de merito, de modo que promueva un servicio publico de 
excelencia sabre los fundamentos de equidad, justicia, eficiencia y 
productividad. Este sistema debera ser c6nsono con las gufas que prepare la 
Oficina de Administraci6n y Transformaci6n de las Recursos Humanos del 
Gobierno de Puerto Rico (OATRH) en virtud de la Ley Num. 8-2017, segun 
enmendada, conocida coma "Ley para la Administraci6n y Transformaci6n de 
Recurso Humanos en el Gobierno de Puerto Rico." 

El Art. 2.057 de la mencionada Ley "Beneficios Marginales" establece que las 
empleados municipales tendran derecho, ademas de las beneficios marginales 
que se establecen por leyes especiales, incluyendo las disposiciones vigentes 
sabre dfas feriados, a las siguientes: (b) Bono de Navidad Los municipios cuya 
capacidad presupuestaria les permita el pago de un bona de Navidad por una 
cantidad mayor a la establecida par la ley podran aumentar la cuantfa del 
mismo mediante la aprobaci6n de una ordenanza. 

Para tener derecho al Bono de Navidad, la persona debe haber ocupado un puesto en el 

servicio publico durante 6 meses, si es un empleado regular o 960 horas si es un 

empleado irregular, dentro del termino especffico de 12 meses. 

El monto del Bono de Navidad estara sujeto a los siguientes descuentos: 

a. Seguro Social Federal - El descuento sera de acuerdo con el ti po vigente para el afio 

que se pague el Bono. En estos casos, deberan verificar si el funcionario o empleado 

lleg6 al sueldo maxima tributable establecido por el Seguro Social para el afio que se 

paga el Bono. 

b. Contribuci6n Sohre Ingresos - la retenci6n esta basada en la cuantfa del bona. 
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SECCION 8 VA: 

Gobierno de Puerto Rico 

Municfpio Aut6nomo de Vieques 

ORDENESE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE VIEQUES, 
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO: 

AUTORIZAR AL GOBIERNO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE VIEQUES LA 
CONCESION DEL BONO DE NAVIDAD DE LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS 
ELEGIBLES DE ESTE MUNICIPIO. 

En cumplimiento de la polftica publica de esta Administraci6n de procurar los mayores 

beneficios a sus empleados se dispone que el Bono de Navidad del afio 2024 sera 

equivalente al $500.00 d6lares. 

La concesi6n del Bono de Nav.idad para el afio 2024 dispuesto en esta Ordenanza no 
aplica al Alcalde ni los Legisladores Municipales. 

Si el empleado o funcionario elegible a recibir el Bono de Navidad falleciera despues de 
adquirido el derecho al Bono de Navidad este sera pagado a SUS beneficiaries. 

Cualquier Ordenanza, Resoluci6n u Orden, que en todo en parte resultare incompatible 
con la presente, queda por esta derogada hasta donde existiere tal incompatibilidad. 

Las disposiciones de esta Ordenanza son independientes y separadas unas de otras y si 
cualquier parte, parrafo o secci6n de la misma fuese declarada inconstitucional, nula o 
invalida por un Tribunal con Jurisdicci6n y competencia, la sentencia dictada al efecto 
solo afectara aquella parte, parrafo o secci6n cuya inconstitucionalidad, nulidad o 
invalidez hubiese sido declarada. 

Esta Ordenanza entrara en vigor inmediatamente despues de su aprobaci6n por la 
Legislatura Municipal y firma de! Alcalde. 

Copia de esta Ordenanza sera enviada al Departamento de Hacienda, asf como a las 
Dependencias de Recurses Humanos y Finanzas del Municipio. 

Esta Ordenanza fue aprobada por la Legislatura Municipal de Vieques en Sesi6n Ordinaria celebrada 
el jueves, 19 de septiembre de 2024 y firmada por el Honorable Jose A. Corcino Acevedo, Alcalde 
de Vieques, el~ de septiembre de 2024. 

HON. GILDA L. PIMENTE 
PRESIDENT A 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
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SECRET ARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

HON. JOSE A. CORCINO ACEVEDO 
ALCALDE 

MUNICIPIO DE VIEQUES 


