ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTOQO RICO APARTADO 1238

GOBIERNO MUNICIPAL DE YAUCO TEL. 787-856-1178
LEGISLATURA MUNICIPAL
YAUCO, PUERTO RICO 00698
ESCUDO DE YAUCO
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“ENMIENDA A LA ORDENANZA MUNICIPAL NUMERQ 3, SERIE 2023-2024,
RELATIVA A LA MODIFICACION DE LA JORNADA LABORAL DEL MUNICIPIO
DE YAUCO”

POR CUANTO: El Municipio de Yauco ha implementado recientemente una reduccién de
la jornada laboral de cinco (5) a cuatro (4) dias como parte de una iniciativa para
mejorar ]a eficiencia operativa y optimizar el uso de los recursos municipales, con el fin
de fortalecer los servicios ptiblicos a la ciudadania.

POR CUANTO: Sin embargo, se reconoce que los empleados designados para funciones
administrativas dentro de las dependencias municipales desempefian un papel
fundamental en la organizacion, planificacién y ejecucion de los servicios esenciales que
mantienen la operatividad del gobierno local, por lo que la reduccién de jornada no debe
aplicarse a estos empleados.

POR CUANTO: Las tareas administrativas requieren un flujo constante de trabajo para
garantizar la continuidad de los procesos administrativos, financieros y legales dentro
del Municipio de Yauco, asi como el cumplimiento de los compromisos
intergubernamentales y la correcta ejecucion de los fondos publicos.

generar demoras, afectando negativamente la calidad y eficacia de los servicios
prestados a los ciudadanos y retrasando la implementacion de proyectos clave para la
comunidad.

% POR CUANTO: La reduccién de la jomada laboral en las dreas administrativas podria

z% . ——POR CUANTO: Ademds, los empleados administrativos estan comprometidos con la
supervision de éareas criticas, como la gestidn de recursos humanos, el control
presupuestario y la coordinacién de los programas municipales, cuya continuidad no
puede verse interrumpida debido a la reduccién de dias laborales.

POR CUANTO: En virtud de lo anterior, es necesario establecer una excepcion clara para
ios empleados administrativos a fin de preservar la operatividad, la eficiencia y el
cumplimiento de las funciones esenciales del Municipio de Yauco.

POR CUANTO: Esta enmienda busca garantizar que, aunque se impulse la eficiencia
operativa con la reduccién de jornada, no se comprometan los servicios fundamentales y
la estructura administrativa que sostiene el funcionamiento adecuado del gobierno
municipal.

POR TANTO: LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE YAUCO, PUERTO RICO,
ORDENA LO SIGUIENTE:

Seccion 1ra. Se enmienda la Seccién 4 de la Ordenanza Municipal Niumero, Serie
2023-2024, para afiadir el siguiente Inciso 7:

Inciso 7: Excepeidn para empleados administrativos

“Reconociendo la importancia de garantizar la eficiencia y continuidad de los servicios
administrativos esenciales, se establece que la reduccién de jornada laboral de cinco (5)
a cuatro (4) dias no sera aplicable a los empleados designados a realizar tareas
administrativas dentro de cualquier dependencia del Municipio de Yauco. Estos
empleados deberdn continuar cumpliendo con la jormnada laboral regular de cinco (3)
dias, de acuerdo con las responsabilidades v funciones criticas de sus puestos. De igual
forma. con el propdsito de garantizar la continuidad de los servicios . la Reduccidn de la
Jornada de Labores tampoco sera aplicable al personal asignado a los dependencias del
Estadio Municipal v Cementerio Municipal.










